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Abstract 

Responsible innovation means the sense of responsibility of all stakeholders of innovation to its social, 
moral, and environmental effects. The rapid pace of innovation, especially in biotechnology and 
information and communication technologies, necessitates a responsible approach to the innovation 
process, called responsible innovation. The present article aims to introduce and promote this concept 
using the descriptive-review method. The study accurately defines the concept of responsible 
innovation and examines its evolution. Moreover, it addresses the challenges and mechanisms of its 
implementation. The study highlights several important points. Firstly, the orientation to innovation 
before its emergence (predictive approach) is of particular importance. The purpose of the orientation 
goes beyond mitigating the harmful social, ethical, and environmental effects of innovation. It is also 
for addressing social challenges and helping innovators to take into consideration the social 
acceptance concerns and criteria from the beginning of the innovation process. That intern prevents 
community rejection and failure of innovation. Furthermore, the article argues that in responsible 
innovation the centralized (governmental) governing body is not the only supervisory entity but all its 
stakeholders. Thus, the innovation process transparency for all stakeholders is essential. In this regard, 
the existence of intellectual property laws is of particular importance. The necessity of establishing 
innovation governance in responsible innovation is another point emphasized in this article, which is 
made possible by facilitating stakeholder participation and the application of ethical charters, 
standards, and licenses.  
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  چکیده
محيطـي آن   نفعان نوآوري در قبال اثرات اجتماعي، اخلاقـي و زيسـت   به معناي احساس مسئوليت تمام ذي نوآوري مسئولانه

فنـاوري و   هـاي زيسـت   ها و گسـتردگي و نـرخ بـالاي نفـوذ آنهـا، بـه خصـوص در حـوزه         گيري نوآوري است. روند شتابان شكل
سازد. مقاله حاضر، با هدف معرفي و ترويج ايـن   ضروري مي هاي ارتباطات و اطلاعات، اتخاذ رويكرد نوآوري مسئولانه را فناوري

اي و بررسي متون و ادبيات اين حوزه تـدوين شـده اسـت. ايـن      مروري و بر مبناي مطالعات كتابخانه -مفهوم، به روش توصيفي
سـازي آن   ههـا و سـازوكارهاي پيـاد    پژوهش، ضمن تعريف دقيق مفهوم نوآوري مسئولانه و بررسي سـير تكامـل آن، بـه چـالش    

دهي به نـوآوري، پـيش از پيـدايش آن (رويكـرد پيشـنگر) از       دهد در نوآوري مسئولانه، جهت هاي مقاله نشان مي پردازد. يافته مي
محيطي نوآوري اسـت:   دهي، فراتر از كاهش اثرات زيانبار اجتماعي، اخلاقي و زيست اي برخوردار است. هدف از جهت اهميت ويژه

هـا و   هاي جامعه و كمك به نوآوران، از ابتداي فرايند نوآوري براي لحاظ كردن دغدغه ا براي رفع ابرچالشه دهي به نوآوري جهت
معيارهاي پذيرش اجتماعي و در نتيجه پيشگيري از استقبال نكردن جامعه و شكست نوآوري است. نكته مهم ديگـر مـورد تأكيـد    

انـد،   نفعان نـوآوري مسـئول   متمركز حاكميتي (دولتي) نيست، بلكه كليه ذي اينكه در نوآوري مسئولانه، فقط ناظر بر نوآوري، نهاد
نفعان، ضروري است و براي برقراري اين مهم، وجـود قـوانين مالكيـت فكـري اهميـت       بودن فرايند نوآوري براي همه ذي شفاف
مورد تأكيـد ايـن مقالـه اسـت كـه بـا       اي دارد. ضرورت ايجاد حكمراني نوآوري در برقراري نوآوري مسئولانه، از ديگر نكات  ويژه

  . شود. پذير مي كارگيري منشور اخلاقي، استانداردها و مجوزها امكان نفعان و به تسهيل در مشاركت ذي
  .نفعان، پذيرش اجتماعي نوآوري مسئولانه، ذي ها: کلیدواژه
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   مقدمه
هـاي   هاي اخير در زمينـه  هاي ايجاد شده در سال چالش

، اقتصادي و اخلاقي مانند نابرابري محيطي اجتماعي، زيست
وهـوايي و ...،   اجتماعي و تبعيض، توسعه پايدار، تغييرات آب

موجب شده است كـه مفهـوم دانـش و تحقيقـات سـودمند      
هاي نوآور، بـراي   ] و انتظار جديدي از شركت1مطرح شود [

هـا شـكل    تطبيق دادن رفتارهاي نوآورانه خود با اين چالش
شـود و   مطرح مي 1ي، نوآوري مسئولانهگيرد. در چنين فضاي

كند، هـدف آن، اخلاقـي و    همانطور كه شومبرگ تأكيد مي
پايدار بودن و به لحاظ اجتماعي مورد پذيرش بودن خروجي 

  ].2هاست [ نوآوري
نوآوري مسئولانه، زمينـه مطالعـاتي جديـدي در حـوزه     

مختلـف   2هـاي  نوآوري است كه به بررسي مسئوليت عامـل 
هـاي نـوآوري    ر فرايند نوآوري و نيز بـر خروجـي  تأثيرگذار ب

پـردازد. بـه بيـاني ديگـر،      (محصولات، اثرات يا پيامدها) مي
نفعـان   تمركز نوآوري مسئولانه، بر مسئوليت عـاملان و ذي 

اند و از پديده پيچيده، جمعي  نوآوري است كه درگير نوآوري
  پذيرند. و پوياي نوآوري تأثير مي

گيرد كه  يط نوآوريِ باز شكل ميدر واقع نوآوري، در مح
نفعان مختلـف در ايـن محـيط، بـه عنـوان       تعامل ميان ذي

]. در ايــن ديــدگاه، 3شــود [ مزيتــي رقــابتي محســوب مــي
هـاي مختلـف، نـوآوري     نفعان در بخـش  همكاري ميان ذي

هـاي   نفعـان در بخـش   ]: ذي4دهـد [  مسئولانه را شكل مي
سـئوليت  مختلف نسبت به يكديگر احسـاس مسـئوليت و م  

]. ايـن  2كننـد [  خروجيِ نوآوري را ميان خـود تسـهيم مـي   
جريان مستمرِ تسهيم مسئوليت، منجر به دستيابي به منـافع  

محيطي نوآوري (علاوه بر منافع اقتصادي  اجتماعي و زيست
  شود.  آن) مي

هاي نوظهـور را   نوآوران و نيز نهادها، بايد نتايج فناوري
ا در مــورد ايــن نتــايج بينــي كننــد، مســئوليت خــود ر پــيش

نفعـانِ ايـن نتـايج را در     تشخيص دهند، انـواع مختلـف ذي  
نفعـان نيـز، در قبـال     ها مشاركت دهنـد و ذي  گيري تصميم

ها در جامعه، احساس مسئوليت كننـد   پيامدهاي اين فناوري
]5، 6.[  

                                                                                      
1. Responsible Innovation (RI) 
2. Agents 

شده در حوزه نـوآوري، بـر    تاكنون بيشتر مطالعات انجام
] 10اران اقتصـادي تكـاملي [  اند، طرفـد  عرضه متمركز بوده

هـاي تقاضـا و نـوآوري را در مطالعـات آكادميـك، بـا        مدل
انـد   هاي گوناگون كمابيش مورد بررسي قـرار داده  محوريت
]، منبـع دانـش و   7اند از: عامل انتشـار نـوآوري [   كه عبارت
هاي اخير، با  ] و در سال9[ 3هاي دولتي ]، مداخله8خلاقيت [

]. 11[ 4كننـده  جتمـاعي مصـرف  پـذيري ا  محوريت مسئوليت
اي است كه بر تقاضا تأكيد دارد  نوآوري مسئولانه، نيز حوزه

كننده است و مسئوليت  و فراتر از مسئوليت اجتماعي مصرف
 شود.  نفعان را شامل مي اجتماعي تمام ذي

تصورات  نيتفاوت ب هاي اخير، با وجود اين مهم در سال
تبديل ، يمختلف مل يها نهيعلم و جامعه در زم نياز رابطه ب

با وجـود   .]12[ است ي شدهالملل نيبهاي  گفتمان ي ازكبه ي
المللـي،   اهميت موضوع نوآوري مسـئولانه در مجـامع بـين   

هاي فارسي بسـيار كمـي بـه آن     ها و مقاله تاكنون پژوهش
بر اين اساس،  ].15، 14، 13[ اختصاص يافته است از جمله

ر اين زمينه، با هدف معرفي افزايي د اين مقاله به منظور هم
ها و سـازوكارهاي اجرايـي ايـن     لشامفهومي و شناسايي چ

شود با  موضوع تدوين شده است. در اين پژوهش تلاش مي
، بـه ايـن   نيشيپ قاتيتحق جيو نتاها  همقالاستفاده از مطالعه 

  ها پاسخ داده شود.  پرسش
ــب    .1 ــاه آن در مكات ــئولانه و جايگ ــوآوري مس ــوم ن مفه

 چيست؟ اقتصادي 

  سازي آن چيست؟ ها و سازوكارهاي پياده چالش .2
براي اين منظور ابتدا بـا هـدف ايجـاد درك روشـني از     
نوآوري مسئولانه، سير تحول نوآوري و نـوآوري مسـئولانه   

ــارادايم هــاي فكــري در  در مكاتــب اقتصــادي و گــذار از پ
گيرد. در ادامـه،   گيري مفهوم آن مورد بررسي قرار مي شكل

نتيجـه سـير تحـول نـوآوري مسـئولانه، مفهـوم       بر مبناي 
شـود. سـپس در    يافته آن در عصر حاضر معرفي مـي  تكامل

شـود   بخش بعد، بر مبناي تعريف ارائه شده، نشان داده مـي 
كه وجود چهار مشخصه براي برقـراري نـوآوري مسـئولانه    

هـا، بـا چـه     ضروري است و اينكه هر يك از اين مشخصـه 
اند و راهكارهاي رفع ايـن موانـع    هايي مواجه موانع و چالش

                                                                                      
3. Public Procurement 
4. Consumer Social Responsibility 
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 يساز ادهيپ يسازوكارهاشوند. در ادامه، برخي از  معرفي مي
قـرار   يمورد بررس ،مربوط قيمسئولانه با ذكر مصاد ينوآور
 اجـراي  يكـه در عمـل، بـرا    شود مينشان داده گيرند و  مي

هايي بـراي ارزيـابي    مسئولانه در جامعه، چه ملاك ينوآور
رونــد. در پايــان  توانــد بــه كــار  هــا مــي فنــاوري و نــوآوري

  شود. گيري ارائه مي بندي و نتيجه جمع

  يمسئولانه در مكاتب اقتصاد ينوآور گاهيجا
بر مبناي رويكرد مكاتب مختلـف نسـبت بـه نـوآوري،     

توان جايگاه نوآوري مسئولانه مورد بررسـي قـرار داد را    مي
كه نتيجه تعهـد و احسـاس مسـئوليت جمعـي، نسـبت بـه       

  اجتماعي نوآوري است. -امدهاي اخلاقيپي
و  1»جريان اصـلي «مكاتب اقتصادي به دو گروه اصلي 

شوند كه ديدگاه هر يـك، نسـبت    تقسيم مي 2»دگرانديش«
نفعان بر نـوآوري   به نوآوري و به تبع آن نسبت به تأثير ذي

(نوآوري مسئولانه) متفاوت است. در ديدگاه سـنتي جريـان   
توان به عنـوان پـارادايم    ك را مياصلي كه مكتب نئوكلاسي

هـاي الهـام گرفتـه از     شاخص، براي آن عنوان كرد، تئوري
] 18 ،17 ،16اسـت [ » فيزيك نيوتني«هاي مكانيك  تئوري

و مشــابه بــا تعــادل در فيزيــك نيــوتني، چنانچــه سيســتم 
خـود بـه تعـادل     اقتصادي به حال خـود رهـا شـود، خودبـه    

ك يا بـه بيـاني ديگـر    رسد. در اين سيستم؛ نوآوري، شو مي
شـود كـه تعـادل اقتصـادي را بـرهم       عامل برونزا تلقي مي

زند و پس از آن، دوباره اقتصاد به سمت تعـادل حركـت    مي
كند. بنابراين، به دليل ماهيت مكـانيكي و ايسـتايي كـه     مي

شد، فرايندهاي پويايي ماننـد   براي اقتصاد در نظر گرفته مي
امدهاي اخلاقـي اجتمـاعي   نوآوري و به تبع آن، مديريت پي

نوآوري،كه همان نوآوري مسئولانه اسـت در آن جايگـاهي   
  ].20، 19نداشتند [

با ورود دانشمنداني چـون دارويـن، انيشـتين و بـور بـه      
عرصه علوم طبيعي، مكانيـك نيـوتني زيـر سـؤال رفـت و      
رويكرد غالب نيوتني به رويكرد تكاملي تغييـر كـرد كـه در    

به عنوان موجودات زنده و در حال رشد ها  آن، به تمام پديده
شد. در اين راستا، در اقتصاد نيز جريان غالـب،   نگريسته مي

                                                                                      
1. Mainstream Economics  
2. Heterodox  

]. در جريــان 21داد [ جــاي خــود را بــه جريــان دگرانــديش
دگرانــديش، كــه مكاتــب اقتصــادي چــون تكــاملي و      

شوند،  آن محسوب مي  هاي شاخص نئوشومپتري، از پارادايم
درنظـر   رايند پوياي نـوآوري فنقش مركزي براي فعالان در 

به خوبي به ايـن نكتـه اشـاره     3شود. چنانچه اوُنِ گرفته مي
نـوآوري مـدل سـاده و خطـي نيسـت كـه خـط        «كنـد:   مي

مستقيمي را از اختـراع تـا اثـرات آن ترسـيم كنـد و اينكـه       
عوامل مؤثر بر اين اثـرات نيـز بـه سـادگي معـين و قابـل       

توانـد   هي مـي شناسايي باشند. بلكه مسـيري اسـت كـه گـا    
اي  گيـرد: پديـده   بست باشد و فعالان متنوعي را دربرمـي  بن

]. در اين رويكرد جديـد، بـه   22پيچيده، جمعي و پويا است [
شود  اهميت زيادي داده مي نفعان) جمعي عاملان (ذي نقش

در صورتي كه در رويكرد نئوكلاسيك، تأكيد عمده بـر فـرد   
 اري عاملان مختلفهاي نوآوري و همك شبكهبود. بنابراين، 

در به ثمر رسيدن نوآوري (كه از اركـان نـوآوري مسـئولانه    
يابـد نـوآوري فقـط از     است) در ايـن رويكـرد مصـداق مـي    

گيـرد   مخترع، نوآور يا كارآفرين در فضاي ايزوله شكل نمي
نفعـان   بلكه بازي چند نفره است. در اين بستر، يكـي از ذي 

هـا و   لاسـيك دولت است. در نتيجـه بـر خـلاف نظـرات ك    
ها، مبني بر اينكه نقش دولت در اقتصـاد، بايـد    نئوكلاسيك

در كمترين ميزان و فقط محدود به اصلاح مـوارد شكسـت   
بازار باشد، در رويكرد تكاملي، به دولـت بـه عنـوان عامـل     

توانـد در   شود كـه مـي   درونزا در شبكه نوآوري نگريسته مي
و يا ايجـاد بـازار    ايجاد بستر لازم براي ايجاد فرايند نوآوري

براي نوآوري موثر واقع شود. بنـابراين در رويكـرد تكـاملي،    
ي مـورد توجـه قـرار    ورتأثير عاملان مختلف بر فراينـد نـوآ  

شـود.   گيرد و بر نقش مؤثر دولت در اين فرايند تأكيد مي مي
  اين مكتب با نوآوري مسئولانه همراستا است كـه بـر پايـه   

   شود.  ر فرايند نوآوري بنا مينفعان و دولت د نقش مؤثر ذي
در نهايت اينكه در اقتصـاد تكـاملي، فـرض بـر وجـود      
تعادل در اقتصاد نيست و به طور طبيعي سيسـتم در حالـت   

برد. در اين رويكرد، جهان همواره در  فقدان تعادل به سر مي
هـا اسـت    هاي نو و نوآوري حال تكامل است و شامل پديده

هـا جزئـي از ماهيـت     نـوآوري  هـاي نـو و   ] و اين پديده24[
هاي اجتماعي و اقتصـادي اسـت و از تعامـل ميـان      سيستم

                                                                                      
3. Owen 
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آيند. بنابراين، نگـاه   نفعان (عاملان) مختلف به وجود مي ذي
اين مكتب به نوآوري به عنوان عاملي درونـزا اسـت كـه از    

گيـرد. بـر ايـن     نفعان آن شكل مـي  طريق تعامل جمعي ذي
 ياجتماعي و هاي فرهنگ وستيپشود كه  اساس مشاهده مي

در رويكرد تكاملي بيشتر مـورد توجـه قـرار گرفتـه      فناوري
 ،ياجتمـاع  ،يط ـيمح سـت ياعـم از ز  طيمح ـ راتيتـأث  است:

و ... بر نظام فناوري و نـوآوري و متقـابلاً    يخيتار ،يفرهنگ
كـه همخـواني بـا مفهـوم      طينوآوري بر مح و نظام فناوري

ورد توجـه اقتصـاد   م ـ ،دهـد  نوآوري مسئولانه را نشـان مـي  
الـذكر   بندي مطالب فوق ) جمع1]. جدول (25[ است يتكامل

  دهد. را نشان مي
  

  . مقايسه جايگاه نوآوري مسئولانه در دو مكتب نئوكلاسيك و تكاملي1جدول 

  همخواني با اركان  ديدگاه  مكاتب  اركان نوآوري مسئولانه

  بودن نوآوري جمعي
   ها: تمركز بر مخترع تمركز بر فردي بودن نقش  كلاسيكاقتصاد نئو

گذاري بازيگران مختلف بر  بودن نوآوري و تأثير تمركز بر جمعي  اقتصاد تكاملي
    نوآوري

  اهميت نقش دولت
    محدود و فقط در اصلاح شكست بازار  اقتصاد نئوكلاسيك

يجاد بازار براي گيري نوآوري و در ا نقش مؤثر دولت در شكل  اقتصاد تكاملي
    نوآوري

  درونزا بودن نوآوري
    نوآوري برونزا است: به عنوان شوك وارده به اقتصاد  اقتصاد نئوكلاسيك

ي بر نظام فناوري و نوآور طيمحمتقابل  راتيتأثدرونزا: توجه به   اقتصاد تكاملي
    هاي فرهنگي، اجتماعي و فناوري و توجه به پيوست

  
  

) 1شد و همـانطور كـه در جـدول (    بر اساس آنچه گفته
تعهـد و   به معنـاي مسئولانه  ينوآورنشان داده شده است، 

 -ياخلاق ـ پيامـدهاي نسـبت بـه    ،يجمع تياحساس مسئول
اما در اقتصاد نئوكلاسيك جايگـاهي   است ينوآور ياجتماع
  ندارد. 

در اقتصاد تكاملي نخست؛ بر جمعـي بـودن نـوآوري و    
يـري و بـه ثمـر رسـيدن     گ تأثير عاملان مختلـف در شـكل  

شود، دوم؛ دولت به عنوان يكي از عاملان  نوآوري تأكيد مي
گيري و ايجاد بازار براي نوآوري در نظر  بسيار مهم در شكل

شود و سوم؛ اقتصاد در حالت فقدان تعادل در نظر  گرفته مي
هاي  پديده و است تكامل حال در هموارهشود كه  گرفته مي

هـاي اقتصـادي و    ماهيـت سيسـتم   ها جزئي از نو و نوآوري
روند و تأثيرات متقابل محـيط و نظـام    اجتماعي به شمار مي

توان نتيجه گرفت ايـن   گيرد، مي نوآوري مورد توجه قرار مي
 ييهمراسـتا  ،ياصـل  اني ـبـا مكتـب جر   سـه يمقا درمكتب، 

 نكـه يمسئولانه دارد. هرچنـد در ا  يبا مفهوم نوآور يشتريب
 ياسـت و متوجـه چـه نهـاد     يچه مفهوم به تيمسئول نيا

دانست كه  زيمتما گريكدي از توان يمرا  مياست، چهار پارادا
  .شود يمدر بخش بعد به آنها پرداخته 

  مسئولانه ينوآور در ها ميپارادا انتقال
 ديمفپرداخته شود،  مسئولانه ينوآور فيتعر به آنكه از شيپ

 يحـوزه مـورد بررس ـ   نيا در ها ميپاراداتحول  ريساست كه 
 ريتصــو جــاديامــر بــه شــناخت بهتــر و ا نيــا. رديــگ قــرار 
. تفاوت كند يممسئولانه كمك  ياز مفهوم نوآور يتر روشن
كنند و نهاد/ فعاليني  ي است كه تعقيب ميهدف در ها ميپارادا

  است كه مسئوليت نظارت بر نوآوري را بر عهده دارند.

  هاي فني پارادايم اول: كنترل مسئولانه اختراع
ترين سـطح نـوآوري    ين پارادايم كه ناظر بر ابتداييدر ا

نفعـان   مسئولانه است، فقط نهادي خاص (دولتي) و نـه ذي 
كنـد و   ها احسـاس مسـئوليت مـي    مختلف، در قبال نوآوري

كنـد.   هاي حاصل از استفاده از نوآوري را كنترل مـي  ريسك
در اين پارادايم، تمركز بر كنترل افراد است، به جاي تمركـز  

كننده از  نوآوري. به اين معنا كه نهاد مذكور، افراد استفادهبر 
نوآوري (فناوري) را براي جلوگيري از خطرها و آثـار سـوء/   

دهد، حـال آنكـه در    خطرناك نوآوري تحت كنترل قرار مي
تر از نوآوري مسـئولانه، نـوآوري (فنـاوري)     سطوح پيشرفته
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اد، جهت هايي از بدو ايج گيري نوآوري مهم است و به شكل
شود كه از ريسك كمتر و منافع بيشتري برخـوردار   داده مي

اي نمونه خوبي در اين زمينه اسـت. در   باشند. فناوري هسته
خطـري، ممانعـت بـه     اين پارادايم، از ايجاد چنين فناوري پر

آيد، بلكه پس از ايجاد چنين فناوري، نهـاد نـاظر،    عمل نمي
كنـد و سوءاسـتفاده    فقط بر كاربران اين فناوري نظارت مـي 

سـازد. بنـابراين، در ايـن پـارادايم،      آنها را از آن محدود مـي 
نوآوري مسئولانه فقط به كنترل پيامدهاي نوآوري محـدود  

هايي وجـود   گيري نوآوري ريزي براي شكل شود و برنامه مي
شده نهـاد عمـومي را تـأمين     ندارد كه اهداف از پيش تعيين

   ]. 26كنند [

  نوآوري مسئولانه مبتني بر بازارپارادايم دوم: 
تر شـدن جوامـع، نـوآوري از اهميـت بيشـتري       با مدرن

برخوردار و به عنـوان هـدف مطـرح شـد. در ايـن جوامـع،       
داد، بـه   نوآوري تا جايي كه قوانين مالكيت فكري اجازه مي

شد. چنانچه نوآوري مفيد بـود،   يافت و توزيع مي بازار راه مي
گرفـت و چنانچـه نيـاز بـه      رار مـي مورد استقبال كاربران ق ـ

اصلاح داشت، توسط ساير نوآوران (كـاربران نـوآور) بهبـود    
شـد و ايـن چرخـه ادامـه      داده و دوباره به بازار عرضـه مـي  

يافت. چنانچه نـوآوري، مناسـب نبـود و در بـازار مـورد       مي
گرفت و قابليت اصلاح نيز نداشت، از ايـن   استقبال قرار نمي
شـود   ابراين همانطور كه ملاحظه ميشد. بن چرخه حذف مي

در اين پارادايم، بر خلاف پارادايم قبلي، كـه نهـاد متمركـز    
ها را بر عهده داشـت، ايـن    دولتي، مسئوليت ارزيابي نوآوري

مسئوليت بر عهـده سـازوكار بـازار اسـت. مسـئوليت نهـاد       
متمركز دولتي، محدود به كنترل سه مورد كارايي، امنيـت و  

ا است، پيش از آنكه بـه طـور قـانوني وارد    ه كيفيت نوآوري
  بازار شوند.

تـوان گفـت، در ايـن پـارادايم معيـار       به بيان ديگر مـي 
ها، معيار اقتصادي است (موفقيت در بازار)  بودن نوآوري مفيد

گــذاري در  و در ايــن راســتا، بخــش دولتــي بــراي ســرمايه
هاي نوآوري فقط بر مبنـاي متغيرهـاي    تحقيقات و سياست

گيـري   اقتصادي (رشـد اقتصـادي، اشـتغال) تصـميم    كلان 
 كند.  مي

هايي به نوآوري مسئولانه در ايـن پـارادايم وارد    اشكال
اند از: نخست، مكانيسم بـازار در مواجهـه بـا     شود عبارت مي

توان تأمين  هاي عمومي با شكست مواجه است و نمي ارزش
د. هاي عمومي را لزوماً به سـازوكار بـازار واگـذار كـر     ارزش

ها، پـس از عرضـه    دوم، آثار مثبت يا منفي فناوري/ نوآوري
ــي   ــدار م ــازار پدي ــه ب ــات و    ب ــاس تحقيق ــر اس ــوند و ب ش

هاي نهاد عمـومي، از پـيش مـورد بررسـي و      گذاري سياست
شوند. پس از عرضه به بازار و اسـتفاده   نگري واقع نمي پيش

ــي     ــخص م ــرور مش ــه م ــار ب ــن آث ــتريان، اي ــوند.  مش ش
ها فقـط   براي اثرات مثبت فناوري/ نوآوريپذيري  مسئوليت

شود: در ارزيابي آثار مثبت/  بر عهده فعالان بازار گذاشته مي
ها، فقط معيارهاي بازار براي ارزيـابي   منفي فناوري/ نوآوري

گيرنـد و معيارهـاي ارزشـي ناديـده      مورد استفاده قـرار مـي  
  ]. 26مانند [ مي

 ـ     ر پارادايم سـوم: نـوآوري مسـئولانه مبتنـي ب
هـاي   پذيري جمعي و متمركز بر حـوزه  مسئوليت

  خاص
كــه رشــد  ســتا ني ـا م،يپــارادا نيــغالــب در ا دگاهي ـد
هـا   شود كه ابرچالش يم سريم يهنگام فقط داريپا ياقتصاد
 راتيي ـو سطح اشتغال، مبارزه بـا تغ  يرشد اقتصاد شي(افزا
 ،يو حركت به سمت كربن كمتر) حل شوند و نوآور يمياقل

بنـابراين همـانطور كـه     هاسـت.  ابرچـالش  ني ـحل ا راه فقط
شود، رويكرد به نـوآوري، از رويكـرد اقتصـادي     ملاحظه مي

هاي اجتمـاعي   رود و ارزش موجود در پارادايم قبلي فراتر مي
  گيرند. مثل تغييرات اقليمي و ... نيز مدنظر قرار مي

نقطه شروع پارادايم سوم را شايد بتوان توسعه دانـش و  
انست. توسعه فناوري نانو، به عنوان انقلابي در فناوري نانو د

شـود كـه بـراي رسـيدن بـه آن،       صنعت درنظر گرفتـه مـي  
  ريزي شده است.  اي برنامه ساله 20تحقيقات 

اي ست كه از ابتـداي فعاليـت در    اين حوزه، اولين حوزه
هـاي   چند ميليارد دلار/ يورو با حمايت برنامه :مقياس وسيع

 2001مريكا و اتحاديه اروپا، در سال مدت و بلندمدت آ ميان
ــت [ ــرار گرف ــا، 26ق ــي  «]. در آمريك ــگامي مل ــه پيش برنام

شكل گرفت كه يكي از چهار هدف اصلي آن،  1»نانوفناوري
عنوان شد. به ايـن منظـور    2»توسعه مسئولانه نانوفناوري«

                                                                                      
1. National Nanotechnology Initiative (NNI) 
2. Responsible Development of Nanotechnology 
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هاي مشترك ميـان بخـش خصوصـي و     همكاري و فعاليت
 يشـگام يدر كنـار پ ت و بخش دولتي مورد تأكيد قـرار گرف ـ 

ها  دانشگاه ،يدولت يها ها، سازمان شركت، كايآمر ينانو يمل
  ي وارد عمل شدند.رانتفاعيغ يها و بخش يو مراكز آموزش

كميسيون اروپا نيز راهبرد و برنامـه عمليـاتي را تـدوين    
دانـش و   1»توسـعه فراگيـر، امـن و مسـئولانه    «كرد كه بر 

ر مشخص، منظور از توسعه فناوري نانو تأكيد داشت. به طو
مسئولانه، در هر دو برنامه آمريكايي و اروپايي به شرح زيـر  

 ]:27است [

   هـاي اخلاقـي، حقـوقي و     شناسايي و مـديريت حـوزه
 اجتماعي نانوفناوري؛

  ارزيابي و تخصيص بودجه براي تأمين امنيت مواد نانو
 هاي ناشي از آن؛ و ريسك

 م مقررات؛هاي نيازمند به تنظي شناسايي زمينه 

 المللي. نفعان در سطح بين ايجاد تعامل ميان ذي  
در  يگـذار  هيماسـر  حمايـت از  اري ـجا، معنيدر ا ن،يبنابرا

است كه به  يمثبت خاص جينتا نيمأها، ت يو نوآور قاتيتحق
 ياسـت. نـوآور   يكـلان اقتصـاد   يرهايمراتب فراتر از متغ

ــئولانه در ا ــا،يمس ــتغ نج ــارادا ريي ــدف مياز پ ــذار ه  و يگ
 ي،كلان اقتصاد يرهايبهبود متغ يها برا ينوآور يده جهت

 ـ  يده و جهت يگذار هدف ميبه سمت پارادا هـا   يوآوربـه ن
 ميپـارادا  ني ـاسـت. در ا  ياجتمـاع  يهـا  ارزش نيمأت يبرا
و  يقـات يتحق يهـا  نـه يكـه بتوانـد زم   يساختار جاديا د،يجد

 قيتحق نداينفعان در فر و تمام ذي يبند تيها را اولو ينوآور
را  يدولت ـ -يو نحوه مشـاركت خصوص ـ  ريرا درگ يو نوآور

 .رديگ يقرار م ديكأكند، مورد توجه و ت نييتع

پارادايم چهـارم: نـوآوري مسـئولانه فراگيـر و     
 مبتني بر حكمراني مسئولانه

نفعان مختلف در نـوآوري و تعيـين    نتيجه همكاري ذي
 هاي تحقيقات و نوآوري، فرهنگ جديـدي را ايجـاد   اولويت

كرد كه نوع نگاه به نوآوري مسئولانه در پارادايم سوم را به 
بنـدي و   داد، فرمـول  هـاي تحقيقـاتي تعمـيم مـي     كل حوزه

كرد. اين فرهنگ جديـد، پـارادايم چهـارم را     سازماندهي مي
                                                                                      
1. Integrated, Safe, and Re-Sponsible 

دهد كه در آن مفهوم نوآوري مسئولانه به نقطه  تشكيل مي
  ].26رسد [ كمال خود مي

بـر حـوزه تحقيقـات و نـوآوري     اين پارادايم، از تمركـز   
خاص فراتر رفته و فارغ از نوع حوزه تحقيقاتي، بينش شكل 
گرفته در پارادايم سوم را در قالب يك حكمراني مسـئولانه  

  هايي به شرح زير دارد: كند. اين حكمراني الزام مطرح مي
بينـي   برخـوردار از توانـايي پـيش    حكمراني پيشـنگرانه:  .1

هـاي جديـد بـر     دانـه فنـاوري  تأثيرات عامدانه و غيرعام
هاي اخلاقي است. در اين زمينـه   اقتصاد، اجتماع و حوزه

نگاري فناوري و ارزيابي فناوري وجـود دارد   نياز به آينده
 ]؛ 28[

حكمرانـي فقـط منحصـر بـه بخـش       حكمراني تعاملي: .2
نفعان تسهيم  شود بلكه ميان طيف وسيع ذي دولتي نمي

هاي دولتي و  تگيري سياس شود كه همگي در شكل مي
 ]؛22اند [ يا در رسيدن به اهداف اجتماعي خاصي، دخيل

: حكمراني مسئولانه، احسـاس  احساس مسئوليت جمعي .3
كند  نفعان ايجاد مي مسئوليت جمعي را در ميان تمام ذي

اي كه نتايج و پيامدهاي فناوري را نتيجه تلاش  به گونه
ي بيننـد. بـه بيـان    جمعي و نه منحصر به فرد خاصي مي

ديگر مسئوليت پيامدهاي خواسته يا ناخواسـته فنـاوري،   
به ميـزان مسـاوي معطـوف بـه مختـرع آن و فعـالان       

 ]؛29اجتماعي است [

منـد اصـول هنجـاري بـراي طراحـي       به كارگيري نظام .4
در حكمراني مسئولانه، اصـول هنجـاري بـه     ها: فناوري

هـا بـه كـار گرفتـه      مند در طراحي فنـاوري  صورت نظام
كارگيري ايـن اصـول ارزشـي، بـه عنـوان       بهشود و  مي

شود بلكه به عنوان محرك براي  محدوديت قلمداد نمي
 ].30رود [ ها به شمار مي نوآوري

بر اساس نگرش مبتني بر حكمراني مسـئولانه در ايـن   
پارادايم، اتحاديه اروپا و بسياري از كشورها، به دنبـال رفـع   

يـه اروپـا، حـل    انـد: اتحاد  هاي تعريف شده برآمـده  ابرچالش
هاي اصلي عصر حاضر را مدنظر قرار داده و فراخوان  بحران

هاي تحقيقـاتي و نـوآوري همراسـتا بـا آن را      براي موضوع
ــذايي،     ــت غ ــي، امني ــرات اقليم ــرده اســت: تغيي ــرح ك مط

و » شــهري شــدن«ســالخوردگي جمعيــت و ... . در چــين، 
ه ميليون جمعيتي كه ساليانه به شـهرها اضـاف   13مواجهه با 

شوند، به عنوان چـالش اصـلي تعريـف شـده اسـت. در       مي
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مطـرح شـده اسـت كـه بـر       1»نوآوري فراگير«جنوب هند، 
استفاده از منابع محدود، به نفع تعداد هرچه بيشـتر از افـراد   

كند. يكي از دسـتاوردهاي آن، توليـد پـاي     جامعه تأكيد مي
قيمـت) بـوده اسـت. در غـرب      دلاري (ارزان 120مصنوعي 
ــابراين  هنــد، چــ ــابرابري درآمــدي اســت، بن الش اصــلي، ن

رشـد اقتصـادي فراگيـر    «هـا،   محوريت تحقيقات و نوآوري
  ].26[ 3»تعيين شده است

هاي نوآوري مسئولانه را به تفكيـك   ) پارادايم2جدول (
  دهد. هاي آنها به صورت خلاصه نشان مي ويژگي

  

  هاي نوآوري مسئولانه  . مقايسه پارادايم2 جدول
  مياداپار نوع

  
  هايژگيو

كنترل : 1 ميپارادا
  يمسئولانه اختراعات فن

 ينوآور: 2ميپارادا
  بر بازار يمسئولانه مبتن

 ينوآور: 3 ميپارادا
مسئولانه متمركز بر 

  خاص يقاتيتحق يها حوزه

 ينوآور: 4 ميپارادا
  ريمسئولانه فراگ

  ينوآور بر تمركز  يورنوآ بر تمركز  ينوآور بر تمركز  ينوآوربر كاربران  تمركز  تمركز نوع

  نفعان يذ تمام  نفعان يذ تمام  بازار سازوكار  يدولت نهاد  نظارت تيمحور

 از حاصل خطرات كاهش  ياصل اهداف
  ينوآور

كلان  يرهايبهبود متغ
  اقتصادي

در  يجتماعا يها  ارزش نيمأت
  خاص يقاتيتحق يها حوزه

 ياجتماع يها ارزش نيمأت
  يقاتيتحق يها در تمام حوزه

  از عرضه به بازار شيپ  بازار به عرضه از شيپ  بازار به عرضه از پس  بازار به عرضه از پس  نظارت يزمان مقطع
  

  

  1تعريف نوآوري مسئولانه
به اين ترتيب با توجه به مفهوم مطرح شده در پـارادايم  
چهارم، نوآوري مسئولانه در پي يافتن اين است كه چگونـه  

 اي كنتـرل كـرد    ئولانهها را به صـورت مس ـ  توان نوآوري مي
هاي اخلاقي و اجتماعي نوآوري و نه فقط  و جنبه] 31، 22[

هاي اخلاقـي   جنبه اقتصادي آن را مورد توجه قرار داد. جنبه
شود كه از طريق آن،  و اجتماعي نوآوري، شامل مواردي مي

نوآوري بر امنيت، سلامت، حريم خصوصي و محيط زيست 
  گذارد. تأثير مي

توان گفـت كـه هـدف كلـيِ نـوآوري       ميبر اين اساس 
كردن توجهات از سمت خروجي نـوآوري   مسئولانه، معطوف

]: تغيير از رويكردي كه با پيامدهاي 32به ورودي آن است [
خروجي نوآوري چگونه كنار بياييم به رويكرد اينكه نوآوري 
چگونه باشد تا به پيامدهاي مورد انتظار و مطلوب اجتمـاعي  

ظار دست يابيم. بـه بيـاني ديگـر، نـوآوري     اخلاقي مورد انت
مسئولانه عبارت است از تغيير از رويكرد مبتني بـر واكـنش   

هاي اخلاقـي اجتمـاعي فنـاوري جديـد      نشان دادن به جنبه
)، به رويكرد مبتنـي بـر   2پس از توسعه آن (رويكرد واكنشي

ــيش   ــراي پ ــازوكارهاي لازم ب ــاد س ــديريت   ايج ــي و م بين
                                                                                      
1. Inclusive Innovation 
2. Reactive 

اعي فناوري، از ابتداي فرايند ايجـاد  پيامدهاي اخلاقي اجتم
  2]. 33) [4كنشگر آن (پيش

بنـدي كلـي شـامل     در تقسـيم  ،ينـوآور از آنجايي كـه  
نوآوري محصول (كالا و خدمات) و نـوآوري فراينـد اسـت،    

توان به تفكيك اين دو بعد تعريـف   نوآوري مسئولانه را مي
  كرد: 

 شـده) بـر   دي ـمحصولات (كالا/ خـدمات تول  بعد محصول:
شـوند.   يم ـ يو طراح ـ يابي ـارز يهنجـار  يارهـا ياساس مع

  شوند:  يم ليتشك ريز ارياز سه مع يهنجار يارهايمع
 فقـط   ،يدر وهله اول، جنبه اخلاق ـ ديشا :يجنبه اخلاق

 ميحر كند:حفاظت از حقوق كاربران را به ذهن متبادر 
 ژهي ـامـر بـه و   ني ـها و ... . ا حفاظت از داده ،يخصوص

كــاربرد  اطلاعــات و ارتباطــات يهــا يدرحــوزه فنــاور
تـر   عيوس يها شامل حوزه يدارد. اما جنبه اخلاق ياديز

ــاربران،   ــوق ك ــياز حق ــاظ  يعن ــردنلح ــرات ك  خط
 يو اخلاق ـ يسـلامت افـراد، اجتمـاع    ،يط ـيمح ستيز
  ؛شود يم

                                                                                      
3. Inclusive Economic Growth 
4. Proactive 



1400بهار   |  81شماره    رهيافت
  

 
 
 

50 

 في ـبودن محصولات بر اسـاس تعر  داريپا بودن: داريپا 
 متقابـل  ي، شـامل وابسـتگ  1997سازمان ملل در سال 

  ؛است يطيمح ستيو ز ياجتماع ،يابعاد اقتصاد
  شــامل  جامعــه: يقـرار گــرفتن از سـو   رشيمـورد پــذ

و ...  يتيجنس ـ يبرابـر  ،يزندگ تيفيمثل ك ييها حوزه
  شود. يم
 نـد ايمسـئولانه فر  تيريهـدف، مـد   نجـا، يدر ا :ندايبعد فر
ــوآور ــم يكردهــاياســت كــه مســتلزم رو ين  يا رشــته اني

متفــاوت اســت. در واقــع  بــا تخصــص و منــافع نفعــان يذ
شـوند و   يپاسـخگو م ـ  ياجتمـاع  يازهـا ينوآوران، در قبال ن

كـه   يمحصـولات  نيـي و تع ازهاين فيبا تعر ياجتماع نفعالا
 ،ينـوآور  ندايفر يجامعه را دارند، از ابتدا رد رشيپذ تيقابل

 ني ـشـوند. در ا  يبا نوآوران برخوردار م يمشترك تياز مسئول
محصـول   يابي ـبـه ارز  فقـط  ياعاجتم نفعالا تيبعد مسئول

از شـروع   تيمسـئول  ني ـشود بلكـه ا  يشده محدود نم ديتول
  شود. يآغاز م ينوآور ندايفر

نوآوري مسئولانه بـر تعهـد جمعـي نسـبت بـه فراينـد       
، مدير كل تحقيـق  1كند، چنانچه شومبرگ نوآوري تأكيد مي

و نــوآوري كميســيون اروپــا و از صــاحبنظران ايــن حــوزه،  
نفعـان و نـوآوران    نه را مسئوليت متقابل ذينوآوري مسئولا

نوآوري مسئولانه، فرايندي شـفاف و تعـاملي   «كند:  ذكر مي
است كه بر اساس آن، فعالان اجتماعي و نوآوران نسبت به 

)، پايدار 2يكديگر، در برابر قابل پذيرش بودن (اخلاقي بودن
فراينـد نـوآوري و محصـولات     4و مطلوبيت اجتماعي 3بودن

]. منظــور از 2» [كننــد آن احســاس مســئوليت مــيتجــاري 
اند كه تأثيرگذار يا تأثيرپـذير از   هايي نفعان، افراد يا گروه ذي

نفعـان   هاي نوآور، با طيف وسـيعي از ذي  اند. شركت نوآوري
نفعـان اقتصـادي؛    اند. ذي اقتصادي و غيراقتصادي در تعامل

تصادي؛ نفعان غيراق كنندگان و ذي كاركنان، مشتريان، تأمين
هاي تحقيقاتي و ... را  نهاد، مؤسسه  هاي مردم دولت، سازمان

 شـود  يم ـ مطـرح  ] در اينجـا پرسشـي  34دهند [ تشكيل مي
تحقق ابعاد مختلف مفهـوم ذكـر شـده از نـوآوري      ايكه آينا

هـايي   سازي است و چه چالش مسئولانه در عمل، قابل پياده
                                                                                      
1. Schomberg 
2. (Ethically) Acceptability 
3. Sustainability 
4. Desirability 

بعـد، بـه   را به همراه دارد؟ اين موضوعي است كه در بخش 
  شود. آن پرداخته مي

  موانع نوآوري مسئولانه
بــر اســاس مطالــب بخــش قبــل، نــوآوري مســئولانه، 
فرايندي شفاف و تعاملي است كـه بـر اسـاس آن، فعـالان     
اجتماعي و نوآوران نسبت به يكديگر، در برابر قابل پذيرش 
بودن (اخلاقي بودن)، پايـدار بـودن و مطلوبيـت اجتمـاعي     

محصولات تجاري آن احسـاس مسـئوليت    فرايند نوآوري و
]. بر اين اساس، براي تحقق نـوآوري مسـئولانه   2كنند [ مي

لازم است فرايند نوآوري شفاف و تعاملي باشـد و احسـاس   
نفعان  مسئوليت متقابل و مشتركي ميان نوآوري با ساير ذي

]. در بسـياري از مـوارد ايـن    35نوآوري وجود داشته باشـد [ 
گي و به سهولت قابل وصول نيسـتند  چهار مشخصه به ساد

ها و موانع در  اند. آشنايي با اين چالش هايي مواجه و با چالش
راستاي پيشگيري از بروز آنها يا يافتن راهكارهاي مناسـب  
براي به كمتـرين ميـزان رسـاندن آنهـا، از اهميـت زيـادي       
برخوردارند. در زير، پس از تبيـين مفهـوم هـر يـك از ايـن      

هاي هر يك و راهكارهـاي آن مـورد    چالش،  چهار مشخصه
  گيرند. بررسي قرار مي

  شفافيت 

ــراي    ــابتي ب ــت رق ــاد مزي ــراي ايج ــي ب ــوآوري منبع ن
هاست و غالباً از نبود تقارن در اطلاعات عاملان بازار  شركت

گيرد. به بياني ديگر، دست كـم يكـي از عـاملان     نشأت مي
انـد   آن غافل بازار، از اطلاعاتي برخوردار است كه سايرين از

بـه  آيـد.   و اين، به عنوان يك مزيت رقابتي بـه شـمار مـي   
 دي ـدج يها اطلاعات در مورد فرصتتوان  مي عنوان نمونه،

از رقبـا، پنهـان    ياريبس ديكه هنوز از درا ذكر كرد در بازار 
بنگـاه در بـازار    ياريهوش ـ نتيجهاطلاعات  نيمانده است. ا

 نيا يساز به فاش يليبنگاه تما نياست كه ا يهياست و بد
 ينـوآور  نفعان يو تعامل با ذ يساز اطلاعات با هدف شفاف

هايي كه در نـوآوري بـاز    علاوه بر اين، شركتنداشته باشد. 
شوند، همواره بيم آن را دارند كـه اطلاعاتشـان بـه     وارد مي

رقبايشان نشت پيدا كند و ريسك نشت اطلاعات به رقبا، از 
كه از خطرهاي نوآوري بـاز   دست رفتن مزيت رقابتي است

  ].35رود [ به شمار مي
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 جـاد يا يبـرا  يا زهي ـاسـاس، بنگـاه نـوآور، انگ    ني ـبر ا
بـه اطلاعـات خـود در     نفعان يذ يدسترس جاديو ا تيشفاف

از منظـر   ن،ي ـنـدارد. گذشـته از ا   ينـوآور  اي ـ يمورد فناور
تقـارن  نبود دارند  لينوآور، تما يها بنگاه غالباً ز،ين ياجتماع

از  يبرخ ـ قي ـطر ني ـاز ا راي ـكننـد ز  دياطلاعات را تشددر 
اجتمـاع،   وسـط را كه محتمـل اسـت ت   ياز نوآور ييها جنبه

دارند  ينگه م يطور موقت مخفه واقع نشود، ب رشيمورد پذ
تقـارن   فقدان گريد انيبه ب اي يكار پنهان نيا كهي و مادام

 يمال يها تيتوانند از حما ياست، م انيدر اطلاعات، در جر
منـد   ) بهـره ي/ دولت ـي(اجتمـاع  ي) و اجتمـاع يگذار هي(سرما
  .دشون

ها بـه دنبـال صـيانت معنـوي      به عنوان راهكار، شركت
بـر بـودن آن، موجـب     اند هر چند كه زمانبر و هزينـه  برآمده

ها، در مراحل اوليه توسـعه محصـول شـده     اقبال كمتر بنگاه
بال هايي در مراحل اوليه توسعه محصول به دن است. شركت

هاي بالاي آن را تقبل  روند و هزينه ثبت مالكيت معنوي مي
كنند كه انتظار داشته باشند منافع احتمـالي محصـول از    مي

هاي ثبت اختراع آن بيشـتر باشـد. بنـابراين، صـيانت      هزينه
ها  تواند به عنوان نسخه واحد براي تمام نوآوري معنوي نمي

يز شـود.  و در نتيجه رفـع چـالش شـفافيت اطلاعـات تجـو     
هــاي  رســمي از جملــه توافقنامــه هــاي صــيانت نيمــه روش

توانند در اين زمينه مفيد واقع شوند  همكاري يا مشاركت مي
سـازي   ]. راهكار ديگر براي رفع نگراني در مورد شـفاف 36[

تواند برخوردار شدن از مزيت پيشرو شـدن در   اطلاعات، مي
از تمـام  كننـده بـراي نـوآوري،     نوآوري است. اولـين اقـدام  

تواند نگراني  ] و اين امر مي37[ گردد مند مي مزاياي آن بهره
ناشي از بروز اطلاعات و از دست رفتن مزيت رقابتي را رفع 

توانـد، ايجـاد اطمينـان ميـان      كند. راهكـار ديگـر نيـز مـي    
  ].38نفعان باشد [ ذي

  تعامل  
ها و  نفعان مختلف نوآوري، از ديدگاه، اهداف، انگيزه ذي
هـاي   يارهاي ارزشي متفـاوتي برخوردارنـد. سـازمان   حتي مع
ها، فرهنگ سازماني و معيارهاي ارزشـي   نهاد و شركت مردم

اند كه رسـيدن   هاي مختلفي متفاوتي دارند و گاهي از بخش
دهي اهداف مشـترك را   به درك مشترك ميان آنان و شكل

سازد. چالش ديگر، نامتوازن بودن قدرت در ميان  مشكل مي

مختلف است كه منجر به بـروز تعـارض در ميـان     نفعان ذي
نفعان در شرايطي كه در مقايسـه   . برخي از ذي شود آنان مي

با سايرين، خـود را برخـوردار از قـدرت كمتـر و در موضـع      
دهند.  بينند، انگيزه تعامل با ديگران را از دست مي ضعف مي

نفعـان   راهكار رفع اين چالش، در ايجـاد گفتمـان ميـان ذي   
ف، با تأكيد بر همكاري براي شنيدن نظـرات مخـالف،   مختل

] در اين 39رسيدن به ديدگاه مشترك و درك متقابل است [
نفعان به صورت رسمي،  دهي ارتباط ميان ذي راستا، بر شكل

و ســاختارهاي  1هــاي چندتخصصــي شــامل تشــكيل گــروه
و غيررســمي، شــامل برگــزاري  2دهــي ماتريســي گــزارش

 ].40يد شده است [رويدادهاي اجتماعي تأك

  مسئوليت متقابل 

نفعان  عوامل ذكر شده در بخش قبل از جمله تفاوت ذي
هايي كه به آن تعلق دارنـد   در قدرت، ديدگاه، اهداف، بخش

پـذيري   گيري مسـئوليت  هاي متفاوت، مانع از شكل و انگيزه
شـود، نظـرات    هـا، موجـب مـي    شود. اين تفاوت در آنان مي
نفعان در مورد  متفاوتي ميان ذي ارزشي چارچوبمتناقض و 

ــزه    ــد و انگيـ ــته باشـ ــود داشـ ــوآوري وجـ ــدهاي نـ پيامـ
نفعان سلب  پذيري در قبال نوآوري را از برخي ذي مسئوليت

كند. از جمله راهكارهاي پيشنهادي براي رفع اين مشـكل،  
تـوان بـه تـلاش در راسـتاي همسوسـازي انتظارهـاي        مي
نفعـان   مراهـي ذي نفعان با يكديگر، پذيرش تعارض و ه ذي

 ].41داراي نظرات مختلف با يكديگر و ... اشاره كرد [

   مسئوليت مشترك  
بـه   ،ينوآور ندايفر ي، طعاملي كه مسئوليت مشترك را

 يدر نـوآور  يگـذار  هيو سـرما  خطرهـا بـه  كشد،  چالش مي
ــ ــع   يبرم ــردد. در واق ــيگ ــاياز مع يك ــرا  ياره ــم ب  يمه
 ـ هيسرما مـورد   ،ينـوآور  در يگـذار  هياز سـرما  شيگذاران، پ
 ياز طرف جامعه و به لحاظ اخلاق يبودن آن نوآور رشيپذ

بـر   نفعـان،  يشود كه تمام ذ يم يناش نجاياست. مشكل از ا
دانند، امـا   يمتقابل، خود را مسئول م يريپذ تياساس مسئول

ــرد ــل، ف ــئول يدر عم ــه مس ــده دارد،  ياصــل تيك را برعه
 خطرهـاي ه ك ـ يگـذار در نـوآور   هيگذار است. سـرما  هيسرما

                                                                                      
1. Cross-Functional 
2. Matrix Reporting Structures 
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 يگــذار هيســرما ســت،يآن مشــخص ن ياخلاقــ -ياجتمــاع
 يهـا  . سـازمان ردي ـگ يبرعهده م ـ را آن پيامدهايكند و  يم

 ست،يمشخص ن ينوآور پيامدهايكه  ينهاد، در موارد مردم
از تـرس   ز،ين نفعان يذ ريو سا رنديگ يبه عهده نم تيمسئول

از برعهــده گــرفتن  نــده،ياز دســت دادن وجهــه خــود در آ
 يناشــناخته، شــانه خــال پيامــدهايبــا  ،ينــوآور تيســئولم
 كـه ي در صـورت  نفعـان  يذ نيكنند. ا ينم سكيكنند و ر يم

و  رنـد يبـر عهـده گ   ينوآور ندايرا در فر تياز مسئول يبخش
 -يكـه بـه لحـاظ اخلاق ـ    انجامـد يب يجيبه نتا ينوآور نيا

ضـد   يا در پروژه ينباشد؛ به همكار رشيقابل پذ ياجتماع
شـوند و وجاهـت خـود را از     يمحكوم م ـ ياجتماع -ياخلاق

 سـك ياست كه ر ذارگ هيسرما فقط ن،يدهند. بنابرا يدست م
اسـت كـه    يچـالش مهم ـ  ني ـ. اردي ـگ يپروژه را بر عهده م

  ].35حلي براي آن ارائه نشده است [ تاكنون راه
اي از مطالـب در جـدول زيـر نشـان داده شـده       خلاصه

  است.

نوآورانه مرتبط با  هاي مسئوليت . چالش3 جدول
  نفعان و راهكارهاي آن  مشاركت ذي

خصوصيات 
نوآوري 
  مسئولانه

هاي مربوط به  چالش
  راهكار  نفعان ذي

  شفافيت
  هاي رقابتي كاهش مزيت

  كاهش كنترل
  ترس از بروز دانش

  مديريت مالكيت معنوي
هاي  استفاده از صيانت

  رسمي نيمه
مزيت پيشرو بودن و 

 منافعبرخوردار شدن از تمام 
  ايجاد اطمينان

  تعامل
ها،  ها، اهداف، انگيزه ديدگاه
ها و معيارهاي ارزشي  بخش

  و جايگاه قدرتي متفاوت

  ايجاد گفتمان
ايجاد رابطه رسمي و 

  غيررسمي

مسئوليت 
  متقابل

ها،  ها، اهداف، انگيزه ديدگاه
ها و معيارهاي ارزشي  بخش

  و جايگاه قدرتي متفاوت

همسوسازي انتظارهاي 
  فعان مختلفن ذي

  پذيرش تعارض

مسئوليت 
  مشترك

نبود مسئوليت مشترك 
منجر به كاهش وجاهت 
قانوني سازمانهاي مردم 

  شود نهاد مي
گذار، بار مسئوليت  سرمايه
هاي با پيامدهاي  نوآوري

نامشخص را به دوش 
  كشد مي

تاكنون راهكاري پيشنهاد 
  نشده است

   در عمل مسئولانه ينوآور
بل مورد بررسي قرار گرفت، نـاظر  هاي ق آنچه در بخش

بر چيستي نوآوري مسئولانه بود. اين بخش، بـه چگـونگي   
يابـد. بـه    اجراي نوآوري مسئولانه در جامعه اختصـاص مـي  

  ها است:  عبارتي جواب به اين پرسش
سازوكار اتخـاذ رويكـرد نـوآوري مسـئولانه در جامعـه      
 چيست؟ پاسخ به اين پرسش، پژوهش گسترده و مجزايي را

اي از  طلبـد، امـا در اينجـا بـه طـور مختصـر بـه نمونـه         مي
شـود. ايـن    سازوكارهاي اجراي نوآوري مسئولانه اشاره مـي 

دهند در عمـل،   اند كه نشان مي سازوكارها، شامل مصاديقي
  تواند محقق شود. مي مسئولانه يرچگونه نوآو

  يفناورنگاري  و آينده يابيارزاستفاده از   
در  اي ـ ياثـرات مثبـت و منف ـ   ينيب شيهدف، پ نجايا در

ــر  ــان، ب ــاصــورت امك ــتحق راتيثأورد ت ــوآور قي ــر  يو ن ب
 شـنهاد يمرحله، پ نيكننده و بر كل جامعه است. در ا مصرف

از منظر  يعني ،يفراتر از منظر فن ياز منظر يقاتيپروژه تحق
 در يمختلف ـ يها . روشرديگ يقرار م يابيمورد ارز ياجتماع

توان بـه روش   يبه عنوان نمونه م. ودكار ره تواند ب يم نجايا
 يبـرا كـه   اشـاره كـرد  ] 43، 42[ و همكـارانش  1مارك بدو

بـا سـاخت    اتي ـح شيداي ـپ يسـاز  هي(شب 2توسعه پروتوسل
 شـنهاد يپ يدي ـكل 3نقطه كنترلاست) شش  يسلول مصنوع

و  ياجتمــاع ،ياخلاقــ يمحورهــا دربــارهانــد كــه   داده
 يبـر مبنـا   تينهادر اند و  شده نيتدو يخاص گذاري مقررات

دانـش پروتوسـل    ينامـه بـرا   هيتوص ـ ده، نقاط كنتـرل  نيا
  اند. داده شنهاديپ

آن، از آزمـون و   پيامـدهاي  ينيب شيو پ يفناور يابيارز
كنـد   يم يريشگيآن پ پيامدهاي افتني يبرا يفناور يخطا

از  يدهد كـه فنـاور   يامكان را م نيو دولت ا نفعان يو به ذ
بودن توسط اجتماع  رشيقابل پذ به سمت ش،يداياز پ شيپ

  د.شو تيهدا

                                                                                      
1. Mark A. Bedau 
2. Protocell  
3. Checkpoint 
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 اطياصل احت به كارگيري  
 سـك، ير تيريبـه مـد   ياطياحت كرديرو اي اطياحت اصل

ها درباره  ينگران هياست كه در سا يحقوق يها از اصل يكي
 اطي ـبه وجود آمد. مفهوم اصـل احت  ستيز طياز مح تيحما

 از يريشـگ يپ يرا بـرا  يريهـا، تـداب   دولـت «كـه   ستا نيا
اتخاذ كنند، هر چند كه آثار  ستيز طيمح بيو تخر يآلودگ

ايـن   ي. برخ ـ]44» [اثبات نشده باشـد  يبيتخر نيبار چنانيز
: اگـر هرگونـه شـك و    كننـد  يم رياصل را به اين نحو تفس

زيست وجـود   طيدر قبال مح يفناور يراجع به ايمن يابهام
بايد به شدت محدود شـود، مگـر    يفناور نيداشته باشد، چن

 يمـن زيست ا طيمح يبتوان ثابت كرد برابا اطمينان اينكه 
  است. 
، عـت يطب ياصل از منشور جهان نيالملل، ا نيحقوق ب در

كـه   يوقت«شده بود:  ديكه ق ييشروع شد، جا1982در سال 
در  ياطلاعـات كـامل   هـا،  تيمتعارض فعال نهفته يامدهاياز پ

. پـس از  ]45» [ابنديادامه  دينبا ها تيفعال نيا ست،يدست ن
از  تي ـحما يالملل نيب سكنفران ني، در اول1984آن، در سال 

 ياي ـبوم شكننده در ستياز ز تيحما يشمال، كه برا يايدر
 داري ـپا يدر اثر ورود مواد سم شتريب بيشمال به خاطر تخر

 دي ـنبا«كنفـرانس آمـده اسـت:     ني ـشد. در مقدمه ا ليتشك
 يامدس از آن، اقو پ ميدر عمل باش انباريز رمنتظر اثبات آثا

 ـ ني. همچن ـ]46» [ميانجام ده كـه اصـل    يا معاهـده  نياول
در خصوص  نيو 1985 ونيكرد، كنوانس ييمذكور را شناسا
در  ياطي ـاحت هـاي  زون بود كه اعضا، اقداماُ هيحفاظت از لا

، اصـل  1992. در سـال  رفتنديرا پذ يالملل نيو ب يسطوح مل
كه بـر   يا معاهده از سه يكي( خت،يبا معاهده ماستر اطياحت
 نيتـدو  ،يط ـيمح سـت يز يهـا  اسـت يآنهـا، تمـام س   يبنام
بـه   جيشوند)، در اروپا شكل گرفت و پس از آن، به تـدر  يم
غذا، تجارت  تيشامل امن گريد يها در حوزه يگذار استيس

 ني ـاصـل بـه ا   ني ـ. در واقـع ا افـت ي يتسر زين قاتيو تحق
 يابي ـزارفقـط  معناست كه به عنوان مثـال در صـنعت غـذا،    

اروپـا   ونيسي، كم2002. در سال ستين يكاف سكير يعلم
 اي ـو  ياخلاق يها ارزش يرا بر مبنا سكير تيريامكان مد

كـرد. در حـال    جـاد يعمـوم ا  يكننـدگان بـرا   منافع مصرف
اروپا وارد شده است و در  هياصل در قانون اتحاد نيحاضر، ا

ــرو ــتول يمجــوزده يهــا هي ــدر ا داتي ــاتحاد ني ــنظ ه،ي  ري
مقـررات اتحاديـه اروپـا بـراي حفاظـت از       يها ورالعملدست

سلامت انسان و محيط زيست در مقابل خطرات حاصـل از  
اعمال  2هاي اصلاح شده ژنتيكي ارگانيسم و 1مواد شيميايي

ي، ك ـياصـلاح شـده ژنت   يهـا  سـم يارگاندر حـوزه  شـود.   يم
حـوزه  در  رانهيجـامع و سـختگ   يحقـوق  ميرژ 3اروپا هياتحاد

و خـوراك سـاخته    ييمـواد غـذا  ليد و بازاريابي تحقيقات، تو
 /ييو مـواد غـذا   هاي اصلاح شده ژنتيكـي  ارگانيسمشده از 

 ـ    ارگانيسمخوراك متشكل از   اهاي اصـلاح شـده ژنتيكـي ي
اروپا  هياتحاد استيانون و سق است. آنها اعمال كرده يحاو

، بر اساس اصـل  هاي اصلاح شده ژنتيكي ارگانيسمدر مورد 
 ـقوانين اروپا و  هياتحاد نيج در قوانمندر اطياحت  ـ نيب  يالملل

 ـاز هرگونه اثرات سو يريجلوگاست و با هدف   طير مح ـء ب
شـده   يطراح ـ وانـات يانسـان و ح  يمن ـيسلامت و ا، ستيز

 دي ـتول يبـرا  زهي ـانگ جـاد يبـا هـدف ا   احتيـاط  اصـل  .است
رود و بـه حكمرانـان    يبـه كـار م ـ   داري ـمحصولات امن و پا

را از  ياحتمـال  يها سكيدهد كه ر يم امكان را ني(دولت) ا
بـه   ،يمـورد  ماتيو تصـم  يمـوقت  ياعطـا مجوزهـا   قيطر

  .]42[برساند  كمترين ميزان

 ـ   يريكارگه ب   ـ /ياصـول و قواعـد ارزش در  ياخلاق
  يفناور يطراح

 يدر طراح ـ ياخلاق ـ /ياصول و قواعد ارزش يريكارگ هب
 -يدر حـوزه اجتمـاع   نفعان يو بازخورد گرفتن از ذ يفناور
بـراي   يگـر يسـازوكار د  ،يقاتيتحق يها تيدر فعال ياخلاق

  .است مسئولانه ينوآور سمت به ها يرهدايت نوآو
در  ،ياخلاق ـ يهـا  در نگاه اول، لحاظ كردن ارزش ديشا
را بـه ذهـن    يمحدود كردن نـوآور  فقطمسئولانه،  ينوآور

 يتواننـد مشـوق و حـام    يهـا م ـ  ارزش ني ـمتبادر سازد، اما ا
  . اند ياخلاق يها اشند كه منطبق بر ارزشب ييها ينوآور

 نوجود دارند كـه بـدون وارد كـردن فعـالا     ييها نمونه
 نـد اي(و لحاظ كردن نظـرات آنهـا) در فر   ياجتماع -ياخلاق
كـه در   يكلان يگذار هيسرما با وجوداند.  انجام شده ينوآور

 نكـردن  تي ـرعا لي ـها انجام شده اسـت، بـه دل   ينوآور نيا
جامعـه قـرار    رشيمـورد پـذ   ياجتمـاع  -اخلاق يها ارزش

                                                                                      
1. Registration, Evaluation, Authorisation and Restriction 

of Chemicals (REACH) 
2. Genetically Modified Organism (GMO) 
3. EU 
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دسـتگاه  كننـد.   دايپ يگاهينتوانستند در بازار جا واند  نگرفته
نصـب   يست كه براا ها فناوري نياز ا يكياسكنر كل بدن 

 ياروپـا طراح ـ  هي ـو اتحاد كايدر آمر يفرودگاه يها تيگ در
 يدر آنها صورت گرفت، ول زين ييبالا يگذار هيشدند و سرما

جامعه  يافراد، از سو يخصوص مينكردن حر تيرعا ليبه دل
  قرار نگرفت و با شكست مواجه شد.  رشيمورد پذ

در  يهوشـمند مصـرف انـرژ    يري ـگ انـدازه  گر،يد نمونه
مصـرف   يسـاز  نهيو به يريگ منازل است كه با هدف اندازه

داد كـه   يم ـ نشان ،ينوآور نيا اماشد.  جاديدر هلند ا يانرژ
مـورد   يبـه لحـاظ اجتمـاع    ستند،يچه موقع افراد در منزل ن

شـود، گذشـته از    يمشاهده م ـ نيقرار نگرفت. بنابرا رشيپذ
 ـ  نامه،ي: گواهيمباحث قبل  پيامـدهاي  ين ـيب شياسـتاندارد، پ

موجـود   ياجتماع -ياخلاق يها و ...، توجه به ارزش ينوآور
را  ريپـذ  تيمسئول ينوآور ،ينوآور ندايدر فر يا در هر جامعه

فنـاوري   خصـوص در حـوزه  بـه  امـر   ني ـسازد. ا يممكن م
 داي ـكـاربرد پ  اريدر حـال حاضـر بس ـ   ارتباطات و اطلاعـات 

اسـت كـه بـه لحـاظ      يبحث ـ ،يمغـز  يهـا  كند. تراشـه  يم
مورد توجه قرار گرفتـه   اريبس ياجتماع -ياخلاق يها ارزش

 يمغـز  يهـا  ها و تراشـه  مپلنتيكه فناوري ا ياست. در حال
رسـد كـه بحـث     يبه نظر م ـشود،  يتر م شرفتهيروز پ  به روز

در مغز افراد چندان  يكيالكترون زاتيقرار دادن تجه ياخلاق
به  پيامدهاي ياست. گذشته از بررس تهمورد توجه قرار نگرف

داخل جمجمـه،   يمغز يها از كارگذاشتن تراشه دست آمده
شـدن (منسـوخ شـدن)     يميقـد  يعفونت محل زخم و حت ـ

 يهـا  و چـالش  شـود،  يكار گذاشته شده مطرح م ـ زاتيتجه
كنـد،   يم جاديا يفناور نيوسعه اترا بر سر راه  يتوجه قابل

 يهـا  به داده يشود: چه كس يآن هم مطرح م يبحث اخلاق
هـا چـه    داده نيخواهد داشت و از ا يدسترس ها مپلنتيا نيا

  خواهد شد؟  يا استفاده

  ي نوآور يحكمرانتسهيل در 

ند اجرايـي  توا حكمراني نوآوري درباره سه محور زير مي
  ]:42شود [

  نفعان يمشاركت ذ .1
داده  حيتوض ليقبل به تفص يها كه در بخش همانگونه

و  قيتحق يها پروژه انيدر جر نفعان يشد، مشاركت دادن ذ
 يهـا  دگاهي ـمند شـدن از د  بهره يمسئولانه، به معنا ينوآور

 يبـرا  يو اجتماع يصنعت ،يقاتيتحق يها نفعان از بخش ذي
مختلف ماننـد   يها مسئولانه در حوزه يربرنامه نوآو ياجرا

 تي ـنانوفنـاوري اسـت. مز   اي ـ فناوري اطلاعات و ارتباطات
كـه تمـام    سـت ا ني ـمختلـف در ا  نفعان يمشاركت دادن ذ

بـر جنبـه    فقطو  رديگ يمورد توجه قرار م ينوآور يها جنبه
 ياني ـبـه ب  اي ـ سـك يجنبه ر بر به عنوان مثالاز آن ( يخاص

  شود.  يز آن) تمركز نمحاصل ا يمنف پيامدهاي
  يمنشور اخلاق يريكارگه ب .2

 ـ ياخلاق منشور مقـررات   ميتنظ ـ هـاي  هدر مقابل مداخل
 ،يمنشــور اخلاقــ قيــ. از طررديــگ ي) قــرار مــي(رگولاتــور

ها بـه   ينوآور ندايدولت در نظارت بر فرفقط را كه  يفيوظا
 ني ـكنـد و از ا  يم ـ عي ـنفعـان توز  ذي انيم د،يكش يدوش م

 ـ تمام ذي ق،يطر  يو اخلاق ـ ينفعان در قبال اصول حكمران
 جـاد يمعـادل اسـت بـا ا    ني ـكننـد و ا  يم تياحساس مسئول

  . ]29ي [در قبال نوآور يجمع يريپذ تيمسئول
  يميو خودتنظ مجوزهااستانداردها،  يريكارگ هب .3

 ـ نامهياستانداردها و صدور گواه نيتدو  يها و به طور كل
كه مكمـل   است يحكمران يبرا يگريروش د ،يميخودتنظ

دولـت  فقـط   كهيي است. از آنجا يدولت در حكمران فيوظا
، بـه تنهـايي برعهـده بگيـرد    را  ينوآور يتواند حكمران ينم

 ياز ســازوكارها يكــيبــه عنــوان   ،يميروش خــودتنظ
رود. بـه عنـوان    يمسئولانه به شمار م ينوآور نشد ياتيعمل

 نيدوت تهيكم«كه  ييتوان به استانداردها يم نجاينمونه در ا
كوتاه كردن ارتفـاع (فاصـله    يبرا 1»اروپا هياستاندارد اتحاد

 يبـاز  ليدر وسـا  مـن يا رهيدسـتگ  جادي) و انيتا زم يصندل
 ـ يباز يها نيكه در زم كرداشاره  رود.  يكـار م ـ ه كودكان ب

 ياستاندارد، صـادركنندگان بـه كشـورها    نيا نيپس از تدو
 اي ـتاندارد و اس نيا يبندها تيرعا انياروپا، م هيعضو اتحاد

آنكه بتواننـد   يمختلف عضو (برا يكشورها مجوزهاياخذ 
   ].47[ ندرتاكشورها صادر كنند)، مخ نيبه ا

 گذاران استيارائه بازخورد به س نهيزم سازي فراهم  
كـه در   مسـئولانه  يتحقق نـوآور  يسازوكار برا نيآخر

در ارائه بـازخورد توسـط    لي، تسهشود اينجا به آن اشاره مي
                                                                                      
1. CEN  



هيافتر آن يساز ادهيپ يها و سازوكارها ها، چالش مشخصه  مسئولانه ينوآور
 
 

55 

اسـت. بـه    گـذاران  اسـت ينفعان) به س ردم (تمام ذيعموم م
آن  پيامـدهاي  ينيب شيو پ يفناور يابيارز«عنوان نمونه در 

 اري ـكه در اخت ياطلاعات درستياز  نانياطم ي، برا»ندهيدر آ
عمـوم و اخـذ    ظـر قرار گرفته است، كسـب ن  گذاران استيس

اخـذ   نـه يزم جـاد يد. اشـو ثر واقع ؤم اريتواند بس يبازخورد م
محدود، و  يا ازخورد از عموم مردم و محدود نشدن به عدهب
اخذ شده، به  يكردن) بازخوردها توري(مان شيامكان پا جاديا
ــاديا ــانون ج ــرا يوجاهــت ق ــتيس يب ــاي اس ــدو ه و  ينيت

شـوند   يم ادهد صيخاص تخص يقاتيكه به تحق ييها بودجه
هـا و   يرا در زمانبند استگذارانيس نيكند و همچن يكمك م

رسـاند. لازم بـه ذكـر اسـت كـه       يم ـ ياري ـها  يبند تياولو
  .]48[ شده اند يمنظور طراح نيبه ا ييها پلتفرم

  گيري نتيجه
در مجـامع   ري ـدو دهه اخ يطمسئولانه  يموضوع نوآور

امـا كمتـر مـورد توجـه      اسـت،  داشتهرواج  يالملل نيب يعلم
محققان داخل كشور بوده است. بنابراين هدف اين مقاله در 

 ينـوآور «پركردن ايـن شـكاف، معرفـي و تـرويج      راستاي
. بــر ايــن اســاس، ســير تحــول نــوآوري اســت» مســئولانه

مسئولانه، مفهـوم دقيـق آن، موانـع، اصـول و راهكارهـاي      
اجراي آن به صورت روشن و شفاف و با ذكر مصاديق مورد 

  .اند گرفتهبررسي قرار 
بررسي سير تحـول نـوآوري مسـئولانه نشـان داد كـه      

ــت ن ــي   محوري ــز دولت ــاد متمرك ــوآوري، از نه ــر ن ظــارت ب
نفعان نوآوري انتقـال يافتـه اسـت و     (حكومتي) به تمام ذي

اهداف نظارت بر نوآوري، از كـاهش خطـرات، بـه هـدايت     
هـاي هـر    ها به سمت رفع نيازهـا و حـل ابرچـالش    نوآوري

جامعه تحول يافته است. به بياني ديگر، رويكرد نظـارت بـر   
نگر و تـلاش در راسـتاي كـاهش     پس ها از رويكرد نوآوري

نگـر و   ريسك نوآوري عرضه شده به بازار، به رويكرد پـيش 
هـا و   ها، خواسته ها بر مبناي ارزش كمك به پيدايش نوآوري

  نيازهاي جوامع تغيير يافته است.
با تعريف نوآوري مسئولانه نشـان داده شـد كـه وجـود     
، چهار مشخصه براي برقراري آن ضروري اسـت: شـفافيت  

تعامل، مسئوليت متقابل و مسـئوليت مشـترك. در مـواردي    
كه نوآوران از بروز اطلاعات مربوط به نـوآوري و از دسـت   

دادن مزيت رقـابتي خـود نگـران باشـند، مـانع از برقـراري        

شوند. در اين زمينه، حمايت از  شفافيت در فرايند نوآوري مي
تواند  ميي رسم مهين يها انتياز ص استفادهي و معنو تيمالك

يكي از راهكارهاي بسيار مهم در اين زمينه باشد. ايـن امـر   
گذاران كشورمان، با توجـه بـه    گيران و سياست براي تصميم

وجود ضعف در قوانين مالكيـت فكـري و معنـوي، اهميـت     
  دارد. 

 ،هـا  زهي ـاهـداف، انگ  ها، دگاهيددر مواردي كه تفاوت در 
نفعان نوآوري  ذيت متفاو يقدرت گاهيو جا يارزش يارهايمع

وجود داشته باشـد، تعامـل ميـان آنـان بـه سـختي شـكل        
گيرد. به منظور رفع اين چـالش، تقويـت گفتمـان ميـان      مي
نفعان به عنوان راهكار اصلي پيشنهاد شد. بـراي ايجـاد    ذي

نفعان مختلـف نـوآوري،    احساس مسئوليت متقابل ميان ذي
 يارهـا يمع ،هـا  زهي ـاهداف، انگ ها، دگاهيدلازم است اختلاف 

به كمترين برسـد. بـر ايـن اسـاس      يقدرت گاهيو جا يارزش
گذاران حوزه نوآوري مسـئولانه، در   شود سياست پيشنهاد مي

نفعان، تحقق نوآوري  ها ميان ذي راستاي كاهش اين تفاوت
مسئولانه را تسهيل كنند. در نهايت براي برقراري نـوآوري  

رك در مـورد  مسئولانه در جامعه، بايد حس مسئوليت مشـت 
نفعـان آن   به نتيجه رسيدن/ نرسيدن نوآوري ميان تمام ذي

به طور يكنواخت برقـرار باشـد. تـا زمـاني كـه ايـن حـس        
، بـار  (نـوآور)  گذار هيسرما مشترك وجود نداشته باشد و فقط

نامشـخص را بـه دوش    پيامـدهاي با  يها ينوآور تيمسئول
مـردم   يهـا  سـازمان نفعان نوآوري از جمله  ، ساير ذيدبكش
  لازم خواهند بود. وجاهت فاقد نهاد 

سازي نـوآوري   در بخش پاياني مقاله، سازوكارهاي پياده
مسئولانه با ذكر مصاديق، مورد بررسي قرار گرفت. در ايـن  

هـا در   بخش نشان داده شد كه در عمل، براي آنكه نوآوري
جامعه مسئولانه باشند، با چه معيارهايي بايد مـورد ارزيـابي   

عرضـه   از شيپ ،يرگيرند: نخست، اثرات اجتماعي نوآوقرار 
و از اين طريق، نـوآوري از بـدو    شود ينيب شيپ ديبا بازار، به

 تيبودن توسط اجتماع هـدا  رشيبه سمت قابل پذپيدايش 
دوم، اصل حقـوقي احتيـاط، در نـوآوري مسـئولانه از     د. شو

اهميت بسياري برخـوردار اسـت و لازم اسـت مـورد تأكيـد      
 يبـرا  زهيانگ جاديبا هدف ا اطياصل احتا قرار گيرد. ه دولت
رود و به حكمرانان  يبه كار م داريمحصولات امن و پا ديتول

را از  ياحتمـال  يها سكيدهد كه ر يامكان را م ني(دولت) ا
بـه   ،يمـورد  هـاي  ميو تصـم  يموقت ياعطا مجوزها قيطر
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هاي اخلاقـي و   . سوم، توجه به ارزشبرساند كمترين ميزان
هاي پذيرش اجتماعي، از موارد مهمي است كـه لازم   لاكم

گيري نوآوري به آن توجـه شـود. در غيـر     است از بدو شكل
هاي هنگفـت   گذاري ها، با وجود سرمايه اين صورت، نوآوري

انجام شده، محكوم به شكست خواهند بود. اسكنرهاي كـل  
هاي مالي زيـادي   هاي فرودگاهي كه با حمايت بدن در گيت

گيـري   هاي اندازه اتحاديه اروپا ايجاد شدند يا دستگاهتوسط 
هـاي   توجهي بـه مـلاك   هوشمند انرژي منازل، به دليل بي

پذيرش اجتماعي، در نهايت با شكست مواجه شدند. چهارم، 
سـازي   تسهيل زمينه حكمراني نوآوري و در نهايـت فـراهم  

ــت   ــال سياس ــازخورد در قب ــذ ب ــده، از   اخ ــدوين ش ــاي ت ه
  جراي نوآوري مسئولانه برشمرده شدند.سازوكارهاي ا

گفتـه  ت كه موارد سا يمقاله فارس نيحاضر نخست مقاله
جـامع و   اي قالـب مجموعـه   دررا پوشش داده است و  شده

تواند مرجـع   يو م پردازد يمموضوع  نيا جيبه ترو ،يكاربرد
 يفنـاور  تيريپژوهشـگران در حـوزه مـد    يقابل استناد برا

  باشد. 
هـاي   شـود چـالش   ت آتي، پيشنهاد ميبه عنوان مطالعا

مربوط چهار مشخصـه نـوآوري مسـئولانه در ايـران مـورد      
بررســي و ارزيــابي قــرار گيرنــد و راهكارهــاي سياســتي و  
تنظيمي لازم براي آن شناسايي شوند. به عنوان نمونه يكي 

ها، نبود قوانين صيانت فكـري و معنـوي    ترين چالش از مهم
سازي فراينـد نـوآوري،    در شفافاست كه انگيزه نوآوران را 

شـود نگاشـتي ميـان     كند. همچنين پيشنهاد مي تضعيف مي
شمرده شده در اين  سازوكارهاي اجراي نوآوري مسئولانه بر

مقاله و اصول حقوقي و قـوانين موجـود در كشـور انجـام و     
  راهكارهاي لازم ارائه شود.
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