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Abstract
Achieving scientific authority is one of the 
emphases that has been emphasized in the 
Supreme Leader’s orders and it is considered 
as a strategy in the country’s scientific 
programs in recent years. In the past years, 
researchers have investigated the dimensions 
of scientific authority from different aspects. 
Universities are the main scientific centers of 
the country and play the most important role in 
achieving scientific authority. With a systemic 
view, it can be understood that the movement 
of universities as components of the country’s 
scientific system towards scientific authority 
will lead to the achievement of the country’s 
scientific system to regional and international 
authority. If we consider each university as 
a set of components related to each other, 
to achieve the scientific authority of a 
university, its various components must also 
move towards achieving scientific authority. 
One of the most important pillars of the 
university’s education and research system is 
the academic fields in which professors and 
students are engaged in learning and acquiring 
knowledge. Trying to achieve the authority of 
a university’s fields will help the university to 
achieve scientific authority. On the other hand, 
the approach taken by the ranking systems 
for thematic ranking of universities (which 
can include one or more disciplines) doubles 
the importance of this matter. As a result, in 
this research, the research problem has been 
defined as identifying the factors that affect the 
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achievement of the authority of the disciplines.
Academic disciplines play a role in achieving 
scientific authority from different perspectives, 
but their effectiveness is different. Therefore, 
finding authority indicators from the 
perspective of disciplines can be considered 
a new concept in the field of studies related 
to scientific authority. The purpose of this 
research is to identify the authority indicators 
of fields from the perspective of experts. This 
research was conducted at Allameh Tabataba’i 
University one of the important universities 
in the country to identify these indicators 
from the perspective of prominent professors, 
educational and research experts. The results 
of this research can be generalized on a wider 
level and in other universities.
Because the issue of authority components of 
disciplines has been less discussed in previous 
research, it was first necessary to identify any 
component that is related to scientific authority, 
especially related to academic disciplines, 
by reviewing the literature and previous 
researches. This work was done in the second 
part and in the third part the most important 
concepts that we need in this research were 
explained. But to complete these components, 
it is necessary to use the opinion of experts. 
Allameh Tabataba’i University, as a specialized 
university in the field of humanities and one 
of the first-level universities in the country, 
has defined one of its main goals to achieve 
scientific authority in the field of humanities. 
The area chosen to conduct this research is 
Allameh Tabataba’i University.
In the first part of the research, the databases 
of Science Direct and Google Scholar were 
searched between 2000 to 2022 with the 
keywords of scientific authority, field authority, 
the competitive advantage of the university 
and its Latin equivalents. Among the 618 
related articles found, four criteria of keyword 
assignment, research topic, access level to the 
article and screening were used to include or 
not include the research. Among these, articles 
related to non-academic fields were excluded. 
Again, the articles were reviewed in terms of 
repetition and availability, and the remaining 
112 articles were reviewed in terms of content, 
quality, and methodology, and finally, the 
remaining 21 articles were carefully reviewed.
In the second part of the research, in order 
to calculate additional indicators, semi-
structured interviews with an exploratory 

approach have been used. According to the 
purpose of this research, which is to identify 
the factors affecting scientific authority, 
Allameh Tabataba’i University was selected as 
a specialized humanities university and one of 
the pioneers of the movement towards scientific 
authority to conduct research. According to the 
developed strategic plan of the university, the 
main goal is to achieve scientific authority in 
humanities which is the dominant discourse 
of the university. In this connection, experts 
who had outstanding educational and research 
records and opinions in the field of scientific 
authority were introduced through the 
supervision and evaluation office of the Vice-
Chancellor of Allameh Tabataba’i University. 
Among the people, a semi-structured interview 
was conducted with 16 experts who were 
willing to be interviewed.
Examining the results of this research 
showed that the main components affecting 
the scientific authority of the fields include: 
Customization/Islamization, Applicability, 
Identity, Technological infrastructure, 
Promotional activities, Attractiveness, 
International interactions, and Employment of 
prominent professors.
Some of the components of authority need 
to spend money and resources, which needs 
some kind of prioritization according to 
the limitations that exist. The components 
identified and confirmed in this research can 
help in the evaluation of university courses 
to achieve scientific authority. The fields that 
get more points according to the indicators 
mentioned in this research can be called 
authoritative fields. Universities should focus 
on these fields due to budget limitations to 
achieve scientific authority. On the other hand, 
other disciplines can use the values of the 
indicators related to authoritative disciplines 
as their goal to improve and move towards 
scientific authority.
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چکیده
دستیابی به مرجعیت علمی یکی از اهداف اساسی نهادهای علمی 
کشور است. با توجه به جایگاه ایران در تولید علم در منطقه 
و جهان، شناسایی عوامل مؤثر در مرجعیت علمی، در ارزیابی 
وضعیت فعلی دانشگاه ها کمک به سزایی خواهد کرد. یکی از 
ارکان اصلی در دستیابی به مرجعیت علمی، رشته های دانشگاهی 
هستند. از  این  رو برای دستیابی به مرجعیت علمی، رشته های 
دانشگاهی مرجع حائز اهمیت اند. یکی از اهداف اصلی دانشگاه 
به مرجعیت علمی در حوزة علوم  علامه طباطبایی، دستیابی 
انسانی است. لذا در این پژوهش، هدف اصلی شناسایی عوامل 
اثرگذار بر مرجعیت رشته ها به  منظور دستیابی دانشگاه علامه 
طباطبایی به مرجعیت علمی است. بدین منظور، پس از بررسی 
ادبیات و مصاحبه با خبرگان دانشگاهی شاخص های اثرگذار از 
 Maxqda طریق تحلیل مضمون و پیاده سازی نتایج در نرم افزار
احصا شدند و سپس به کمک نرم افزار Smart PLS تحلیل عاملی 
تأییدی انجام شد و مؤلفه های نهایی تحلیل شد. بررسی نتایج این 
پژوهش نشان داد که مؤلفه های اصلی اثرگذار بر مرجعیت علمی 
رشته ها عبارت اند از: بومی سازی/ اسلامی سازی، کاربردی سازی، 
هویت رشته، زیرساخت فناّورانه، فعالیت های ترویجی، جذابیت 
رشته، تعاملات بین المللی، به کارگیری اساتید برجسته و به روز، 
تأثیرگذاری رشته در حوزة اجتماعی، مسئله محوری، نخبه پروری. 
در  می تواند  پژوهش  این  در  تأییدشده  و  شناسایی  مؤلفه های 
مرجعیت  به  دستیابی  هدف  با  دانشگاهی  رشته های  ارزیابی 
علمی کمک به سزایی کند و رشته هایی  را که امتیاز بیشتری از 
این شاخص ها کسب کنند می توان رشته های مرجعیت ساز نامید. 
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دوره32    شماره3    پیاپی87    مهر1401

منطقه همواره نقش به سزایی در توسعة علم در دنیا داشته است. بر 
اساس اطلاعات منتشرشده توسط دو پایگاه استنادی مهم دنیا چون 
Wos و Scopus، سهم ایران از تولید علم در سال های اخیر حدود 2 

درصد بوده است و در رتبة 16 دنیا و در بین کشورهای اسلامی در رتبة 
اول قرار دارد1. هدف گذاری اعلام شده برای این منظور در سال های 
آتی رتبة اول منطقه در تولید علم است. این هدف دست یافتنی نخواهد 
بود، مگر با حرکت نظام آموزشی کشور، به  طور عام و یکایک مراکز 
آموزشی کشور به  طور خاص، در جهت دستیابی به مرجعیت علمی. 

رشته های دانشگاهی از مناظر مختلف در دستیابی به مرجعیت 
علمی نقش دارند، اما میزان تأثیرگذاری آنها متفاوت است. بنابراین 
پیدا کردن شاخص های مرجعیت از منظر رشته ها را می توان به  عنوان 
یک مفهوم نو در حوزة مطالعات مرتبط با مرجعیت علمی بررسی کرد. 
هدف از این پژوهش شناسایی شاخص های مرجعیت رشته ها از منظر 
خبرگان است. این پژوهش در دانشگاه علامه طباطبایی به  عنوان 
یکی از دانشگاه های مهم کشور به  منظور شناسایی این شاخص ها 
از منظر اساتید برجسته، متخصصان آموزشی و پژوهشی انجام شده 
است و نتایج آن در سطح وسیع تر و در دانشگاه های دیگر نیز قابلیت 

تعمیم دارد.
در  رشته ها  مرجعیت  مؤلفه های  مسئلة  به  اینکه  به  توجه  با 
پژوهش های پیشین کمتر پرداخته شده است، ابتدا نیاز بود با بررسی 
ادبیات و پژوهش های پیشین، هر مؤلفه ای که مرتبط با مرجعیت 
علمی به  ویژه مرتبط با رشته های دانشگاهی است شناسایی شود. 
این کار در بخش دوم انجام شد و در بخش سوم مهم ترین مفاهیمی 
که در این پژوهش بدان ها نیاز داریم تبیین شد. اما برای تکمیل این 
مؤلفه ها نیاز است که از نظر خبرگان هم بهره گرفته شود. دانشگاه 
علامه طباطبایی به  عنوان دانشگاه تخصصی حوزة علوم انسانی و 
یکی از دانشگاه های سطح یک کشور، یکی از اهداف اصلی خود را 
دستیابی به مرجعیت علمی در حوزة علوم انسانی تعریف کرده است. 
قلمرو مکانی انتخاب شده برای انجام این پژوهش، دانشگاه علامه 

طباطبایی است.
در دستیابی به مرجعیت عوامل زیادی مؤثرند. اساتید، دانشجویان و 
مسائلی که در دانشگاه بررسی و تحلیل می شود، از جمله اساسی ترین 
 Goodarzi &( هستند  علمی  مرجعیت  به  دستیابی  در   عوامل 
و  رشته ها  به  توجه  بدون  مرجعیت  به  دستیابی   .)Roodi, 2010

برخی   .)Ferasatkhah, 2012( نیست  امکان پذیر  میان رشته ها 
مصاحبه های  از   )1398( همکاران  و  سلیمی  جمله  از  پژوهش ها، 
انجام شده در ارتباط با مفهوم مرجعیت علمی به این نتیجه رسیده اند 
که یکی از شاخصه های مهم در مرجعیت علمی و توسعة یک دانشگاه 
را توسعة رشته ها دانسته اند. به  واقع پایه و اساس نظام آموزشی یک 

www.isc.ac .1: مؤسسة استنادی و پایش علم و فناّوری جهان اسلام 

مقدمه

دانشگاه ها به  عنوان مهم ترین مراکز تولید علم در کشور شناخته 
سطح  بالاترین  به  دستیابی  علمی  مجموعة  هر  هدف  می شوند. 
پیشرفت علمی و تبدیل شدن به سرآمد در میان دیگر مجموعه هاست. 
در کشور ما به  طور خاص اهمیت این موضوع دوچندان است. اسناد 
متعدد راهبردی کشور از جمله سند چشم انداز 1404، سیاست های 
کلی علم و فنّاوری و ... همگی تأکید بر دستیابی به مرجعیت علمی 
کشور دارند که این امر به جز با ارتقای سطح علمی دانشگاه های کشور 
و تلاش در جهت دستیابی به مرجعیت علمی آنها میسر نخواهد شد. 
ضرورت توجه به مرجعیت علمی از اهمیت توجه به آموزش عالی در 
کشور به  عنوان پیشران اصلی رفاه و استقلال ملی نشأت می گیرد 
)Mahmoudi et al., 2020(. دستیابی به مرجعیت علمی کشور 
که از جمله منویات مهم مقام معظم رهبری است، از بستر نظام 
آموزشی کشور، به  ویژه دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالی کشور 
علمی  مرجعیت   .)Koshazadeh et al., 2019( می شود  محقق 
زمانی حاصل می شود که نیازهای فردی و نیازهای جامعه در تولید 
 Seyedjavadin & Taban,( علم و به کارگیری آن مدنظر قرار گیرد

.)2017

در  که  است  تأکیداتی  از  یکی  علمی  مرجعیت  به  دستیابی 
فرمایش های مقام معظم رهبری بر آن تأکید شده است و در سال های 
اخیر به  عنوان یک راهبرد در برنامه های علمی کشور مدنظر است. 
پژوهشگران در سال های گذشته از جنبه های مختلف به بررسی ابعاد 
مرجعیت علمی پرداخته اند. دانشگاه ها به  عنوان اصلی ترین مراکز 
علمی کشورند و در دستیابی به مرجعیت علمی مهم ترین نقش را 
دارند. با یک دید سیستمی می توان پی برد که حرکت دانشگاه ها به  
عنوان اجزای نظام علمی کشور به سوی مرجعیت علمی، به دستیابی 
نظام علمی کشور به مرجعیت در سطح منطقه و بین المللی منجر 
خواهد شد. اگر هر دانشگاه را هم به  عنوان مجموعه ای از اجزای 
مرتبط با یکدیگر در نظر بگیریم، برای دستیابی به مرجعیت علمی یک 
دانشگاه، اجزای مختلف آن هم باید به سوی دستیابی مرجعیت علمی 
حرکت کنند. یکی از مهم ترین ارکان نظام آموزش و پژوهش دانشگاه، 
رشته های دانشگاهی هستند که اساتید و دانشجویان در قالب آنها به 
آموختن و فراگیری دانش مشغول اند. تلاش برای دستیابی به مرجعیت 
رشته های یک دانشگاه به دستیابی دانشگاه به مرجعیت علمی کمک 
خواهد کرد. از سوی  دیگر رویکردی که نظام های رتبه بندی برای 
را  یا چند رشته  رتبه بندی موضوعی دانشگاه ها )که می تواند یک 
دربرگیرد( در پیش گرفته اند اهمیت این امر را دوچندان می کند. در 
نتیجه در این پژوهش مسئلة پژوهش، شناسایی مؤلفه های اثرگذار بر 

دستیابی به مرجعیت  رشته ها تعریف شده است.
جمهوری اسلامی ایران به  عنوان یکی از تأثیرگذارترین کشورهای 
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یافته های آنها نشان داد که فعالیت های برجستة دانشی، از جمله کتاب 
و مقالات، فعالیت های ارتباطی، گسترش رشته ها، نظریه پردازی ها و 
زیرساخت ها مهم ترین مقولاتی هستند که آنها بدان دست یافتند. 
بر توسعة رشته ها نشان دهندة اهمیت نقش رشته های  آنها  تأکید 
دانشگاهی در دستیابی به مرجعیت علمی است. همچنین در پژوهشی 
که نجفی لنبر و همکاران )1402( انجام داده اند، الگوی به دست آمده 
از داده ها شامل سه مقولة اصلی بود که پدیدة محوری مرجعیت رشته 
را نشان داد و در این راستا با بهره گیری از فرایند مصاحبه، مقوله هایی 
نظیر اهمیت ذاتی رشته، بین المللی سازی، ظرفیت سازی و کار تیمی، 
 Najafi Lanbar et al.,( درآمدسازی، مسئله محوری شناسایی شد
2022(. نتایج مصاحبة آنها همچنین بر نقش اساتید در دستیابی به 

مرجعیت رشته و اهمیت جانشین پروری تأکید دارد. از طرفی عملکرد 
دانشگاه ها به  عنوان یک خروجی ملموس در نظام آموزشی کشور در 
نظر گرفته می شود. معمولًا این عملکرد از ابعاد آموزش، پژوهش، 
بین المللی سازی و تعاملات با جامعه ارزیابی می شود. همین ابعاد در 
رتبه بندی های بین المللی هم مهم ترین شاخص های ارزیابی به شمار 
می آیند )Ahanchian, 2014(. در همین راستا، ارتقای رتبة دانشگاه 
نشانه های  از  بین المللی می تواند یکی  و  داخلی  رتبه بندی های  در 

جهت گیری صحیح در دستیابی به مرجعیت علمی باشد.
ثمری و همکاران )1389( عوامل اصلی اثرگذار در توسعة دانشگاه 
و  محیطی  عوامل  زیرساختی،  عوامل  درون دانشگاهی،  عوامل  را 
)Samari et al, 2009(. موسوی )1382(  برده اند  نام  بین المللی 
عوامل اثرگذار بر جهش علمی را در ارتقای پژوهش، ارتقای آموزش، 
چاپ مقالات معتبر و حضور در همایش های بین المللی دانسته است 
رتبه  ارتقای  راهکارهای   )1389( شوریابی   .)Mousavi, 2003(
دانشگاه پیام نور را بررسی کرده است که عوامل اثرگذار را اعضای 
هیئت  علمی، ارتقای آموزش و پژوهش، ارتقای مقالات، ارتقای برند 
دانشگاه، تعاملات ملی و بین المللی و ارتقای زیرساخت ها دانسته است 

.)Shouryabi, 2010(
جدول 1 به  طور خلاصه مهم ترین مؤلفه های اثرگذار بر دستیابی به 

مرجعیت علمی را ارائه می کند.

دانشگاه در نظام رشته های درسی آن نهفته است. در نتیجه در راستای 
دست یافتن به مرجعیت علمی، توجه به رشته ها و نقش آنها در 
 Salimi et al.,( مرجعیت علمی دانشگاه ها بسیار حائز اهمیت است

.)2019

در ادامه ابتدا مطالعات پیشین مرور شده است. سپس روش شناسی 
با  ارائه شده است. سپس  به  منظور شناسایی شاخص ها  پژوهش 
استفاده از تحلیل عاملی تأییدی، شاخص های شناسایی شده به تأیید 
خبرگان رسیده است. در آخر هم نتیجه گیری و جمع بندی پژوهش 

ارائه شده است.

مبانی نظری و پیشینة پژوهش

در پژوهش های پیشین معانی زیادی برای مفهوم مرجعیت 
علمی ذکر شده است. گودرزی و رودی )1390( مرجعیت 
علمی را منشأ اثر بودن در جامعه، محل رجوع بودن توسط 
جامعه و نخبگان، و از نگاه دیگر قطع وابستگی علمی به غرب 
و تولید علم تعریف کرده اند )Goodarzi & Roodi, 2010(. آنها 
سطوح مرجعیت علمی را شامل مرجعیت بنیادی، مرجعیت 
سیاست گذاری و مرجعیت کاربردی معرفی کرده اند. علاوه  بر 
 این استادمحوری، مسئله محوری و دانشجومحوری از نظر آنها 
در دستیابی به مرجعیت علمی اثرگذار است. سید جوادین و 
همکاران )1391( به بررسی مفهوم مرجعیت علمی در نظام 
مرجعیت  مختلف  تعاریف  ایشان  پرداخته اند.  عالی  آموزش 
 Seyedjavadin et( علمی را از مناظر مختلف بررسی کرده اند
al., 2011(. تولید علم، استناد علمی، پذیرش توسط جامعه، 

جایگاه بین المللی، نظریه پردازی از مهم ترین مفاهیمی هستند 
که در ارتباط با مرجعیت علمی بیان شده است. همچنین تأکید 
کرده اند که مرجعیت علمی یک دانشمند در یک رشتة خاص 
دانشگاهی اتفاق می افتد. از این  رو نقش رشته ها در دستیابی به 

مرجعیت علمی روشن می شود.
در بین مقالات داخلی، مهم ترین پژوهش های مرتبط با مفهوم سازی 
مرجعیت رشته در ادامه بررسی شده است. در ارتباط با مرجعیت رشتة 
علوم سیاسی، سینایی و جزایی )1396( و اسلامی )1396( متغیرهای 
کلیدی مؤثر را تبیین کرده اند. میزان اشتغال فارغ التحصیلان، اساتید 
برجسته، مسئله محور بودن و ارتباط با نهادهای دولتی و بازنگری و 
روزآمدسازی دروس رشته ها از جمله مهم ترین مواردی است که مورد 
 .)Eslami, 2017 ؛Sinaei & Jazaei, 2017( اشاره قرار گرفته است
رضاییان )1400( نیز مهم ترین نشانه های مرجعیت علمی را در میزان 
استنادات مقالات منتشر شده، حضور بین المللی اساتید عنوان کرده 
است )Rezaeian, 2021(. یزدانی و همکاران )1400( مزیت رقابتی را 
 .)Yazdani et al., 2021( به  عنوان مقوله ای محوری بررسی کرده اند
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جدول 1. مؤلفه های شناسایی شده از پژوهش های پیشین داخلی

موارد مرتبط تصریح شده در 
منابعپژوهش های پیشین

ارتقای آموزشی دانشگاه از طریق 
فنّاوری های جدید

Ahanchian (2014); Mousavi (2003); Shouryabi (2010)

Sinaei & Jazaei (2017); Eslami (2017); Shouryabi (2010)نقش اساتید برجسته

 ;Sinaei & Jazaei ( (2017Eslami (2017)مسئله محور بودن

Sinaei & Jazaei (2017); Eslami (2017); Shouryabi, (2010); Samari et al. (2009)ارتباط با نهادهای دولتی

Sinaei & Jazaei (2017); Eslami (2017); Yazdani et al. (2022)بازنگری دروس

Sinaei & Jazaei (2017); Eslami (2017); Najafi lanbar et al. (2022); Samari et al. (2009)ارتباطات بین المللی

Rezaeian (2021); Najafi lanbar et al. (2022); Mousavi (2003)مقالات پراستناد

Sinaei & Jazaei (2017); Eslami (2017)اشتغال فارغ التحصیلان

Samari et al. (2009); Yazdani et al. (2022)توسعة زیرساخت ها

همچنین با جست وجو در منابع لاتین، پژوهش هایی بررسی شد که در 
آنها مقولات یا شاخص های مرجعیت علمی ارائه شده بود. موسکاردینی 
و همکاران )2022( در مقاله ای با عنوان نقش دانشگاه ها در دنیای مدرن 
به بررسی ابعاد مختلف مرجعیت علمی دانشگاه ها و مؤلفه های اثرگذار بر 
دستیابی به آن پرداخته اند. آنها مهم ترین ابعاد را بدین صورت برشمرده اند: 
آماده سازی دانشجویان برای اشتغال، کیفیت در آموزش، انجام اقداماتی 
برای بهبود وضعیت و توسعة اجتماعی، تولید و انتشار دانش، ارتقا و 
به روزرسانی اساتید )Moscardini et al., 2022(. در پژوهش دیگری 
که خلالفا و سابرینا )2022( انجام دادند به مؤلفه های مهم مرجعیت 
علمی اشاره شده است. آنها به نقش توانمندسازی دانشجویان حین 
تحصیل، ارتقای آموزش و اثرگذاری اجتماعی دانشگاه ها اشاره کرده اند 
نقش  دیگری هم  مطالعات  در   .)Khelalfa & Sabrina, 2022(
توانمندسازی دانشجویان برای اشتغال پس از تحصیل اشاره شده است، 
از جمله: ژیا و همکاران )2016(؛ سی و همکاران )2020(؛ کنجابیهاری 
Xia, 2016; Seah et al., 2020; Ko�(  )2021( وولف  )2020(؛ 

جدول 2. مؤلفه های شناسایی شده از پژوهش های پیشین خارجی
موارد مرتبط تصریح شده در 

منابعپژوهش های پیشین

آماده سازی دانشجویان برای کار و 
فراهم آوردن آیندة شغلی

Moscardini et al. (2022); Khelalfa & Sabrina (2022); Seah et al. (2020); Xia (2016); 
Koendjbiharie (2020); Wolff (2021)

Moscardini et al. (2022); Khelalfa & Sabrina (2022); Sharma (2015); Reddy (2021)آموزش باکیفیت

Moscardini et al. (2022); Khelalfa & Sabrina (2022); Sharma (2015)توسعة جامعه و تحول اجتماعی

Moscardini et al. (2022)تولید دانش، پژوهش و نوآوری

Moscardini et al. (2022)هیئت  علمی و اساتید

Sowter et al. (2016)تعاملات بین المللی

McGillivray et al. (2022)پویایی رشتة علمی

Seah et al. (2020); Mazoki et al. (2019)برنامه درسی متنوع و بین  رشته ای

Reddy (2021)ارتباط علمی مؤثر و تعامل با جامعه

Sowter et al. (2016)خروجی پژوهشی و مقالات معتبر

endjbiharie, 2020; Wolff, 2021(. علاوه  بر این شارما )2015( و 

ردی )2021( دو عامل مهم برای دستیابی به مرجعیت علمی را ارتقای 
 Sharma,( کیفیت آموزشی و اثرگذاری دانشگاه در جامعه دانسته اند
Reddy, 2021 ;2015(. به نقش مقالات علمی معتبر در ارتقای رتبة 

دانشگاه  ها هم در برخی مقالات، از جمله ساوتر و همکاران )2016( اشاره 
.)Sowter et al., 2016( شده است

مک گیلیوری و همکاران )2022( نیز بر نقش رشته های دانشگاهی 
در دستیابی به مرجعیت علمی تأکید کرده اند. آنها به پویایی رشته ها به 
 عنوان یک عامل مهم که به دانشگاه ها برای دستیابی به مرجعیت علمی 
کمک می کند، اشاره کرده اند )McGillivray et al., 2022(. علاوه بر 
این سی و همکاران )2020( و همچنین مازوکی )2019( به نقش تنوع 
 Seah et( برنامه های درسی و نیز توسعة میان رشته ای اشاره کرده اند

.)al., 2020; Mazzocchi, 2019

با بررسی مقالات، مهم ترین مؤلفه هایی که برای عملکرد رشته ها بیان 
شده است، به  طور خلاصه به شرح جدول 2 به دست آمد:
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تأیید  و  از دسته بندی  ادبیات پس  از  شاخص های شناسایی شده 
استفاده شود.  مرجعیت  ارزیابی  مبنای  به  عنوان  خبرگان می تواند 
آن طور که از پژوهش های پیشین برمی آید، مرجع بودن از نظر جامعه 
به  طور عام و از نظر دانشجویان به  طور خاص )به  عنوان مخاطبان 
اصلی( می تواند بررسی شود. مرجع دانستن دانشگاه از سوی جامعه، 
به تقاضاهای همکاری و انجام پروژه توسط دانشگاه منجر می شود 
و مرجع دانستن دانشگاه از سوی دانشجویان به ورود نخبگان به 
دانشگاه منجر می شود. از این  رو در این پژوهش، مفهوم مرجعیت از 

این دو منظر مورد توجه قرار گرفته است.
به  منظور تأیید عوامل و شاخص های شناسایی شده، می توان از 
روش های گوناگونی استفاده کرد. خان عزیزی و همکاران )1396( 
عوامل درونی ارتقای دانشگاه ها را در رتبه بندی های بین المللی با 
استفاده از مصاحبه شناسایی و به کمک تحلیل عاملی بررسی و تأیید 
کردند )Khanazizi et al., 2017(. منصورنیا و همکاران )1399( 
عوامل مؤثر بر چابکی سازمانی در دانشگاه فرهنگیان را با استفاده 
از مطالعة ادبیات و مصاحبة عوامل را شناسایی کردند و به  کمک 
 Mansournia et al.,( تحلیل عاملی تأییدی نهایی سازی کردند
2020(. در این پژوهش نیز بر اساس مطالعات مشابه، ابتدا با استفاده 

از مصاحبه با خبرگان، مهم ترین عوامل اثرگذار بر مرجعیت رشته ها به 
 منظور دستیابی به مرجعیت علمی دانشگاه علامه طباطبایی شناسایی 
می شوند و سپس به  کمک تحلیل عاملی تأییدی مدل ساختاری از 

این عوامل تهیه و نهایی سازی می شود.
آورده شد،  بالا  در  آن  که شرح  ادبیات  بررسی  که طبق  هرچند 
پژوهشگرانی که در حوزة مرجعیت علمی پژوهش کرده بودند، یکی 
از ارکان دستیابی به مرجعیت علمی را رشته ها دانسته بودند، اما با توجه 
به بررسی دقیق ادبیات، تاکنون مطالعة مشابهی که مفهوم مرجعیت 
رشته و نقش آن در مرجعیت علمی دانشگاه ها را بررسی کرده باشد، 
مشاهده نشد. بر همین اساس، در ادامه ابتدا عوامل اثرگذار بر مرجعیت 
رشته، روش شناسایی آنها و دسته بندی آنها شرح داده شده است. سپس 
مدل سازی ساختاری اثرگذاری این عوامل بر مرجعیت رشته انجام شده 

و در نهایت نتیجه گیری های برآمده از پژوهش ارائه شده است.

مفاهیم اساسی

مرجعیت علمی
در لغت مرجعیت به معنی محل رجوع بودن است. مخاطبان یک 
حوزه، مرجعیت را در برترین متخصصان آن می جویند. مرجع در یک 
حوزه در قیاس با دیگران، بیش از پنجاه درصد از  مراجعه ها را به 
شاید   .)Goodarzi & Roodi, 2010( می دهند  اختصاص  خود 
بتوان گفت که به یک معنا، مفهوم مرجعیت یا اعلمیت از نگاه دینی 
سابقة بیشتری نسبت به این مفهوم در حوزه های دانشگاهی دارد. 

از منظر فقه شیعه، مراجع یا علما افرادی هستند که مسلمانان برای 
انجام فرائض دینی آن افراد را الگو قرار می دهند و پرسش های خود 
بودن،  بودن، شناخته شده  تأیید  بنابراین مورد  آنها می پرسند.  از  را 
توانمندی های فردی علما جزء شاخصه های  سطح علمی مراجع، 
مرجعیت است )Goodarzi & Roodi, 2010(. طبیعتاً در حوزه های 
خواهد  بحث  مورد  وسیع تری  گسترة  در  معانی  همین  دانشگاهی 
بود. بر اساس طبقه بندی یونسکو، حوزه های دانش به دانش های 
فرهنگی، دانش های فنی و دانش های علمی تقسیم می شود. بنابراین 
برای دستیابی به مرجعیت علمی توسط یک فرد که در یکی از این 
حوزه های دانشی در حال فعالیت است اعلم بودن یک شرط قابل 
از طریق  را می توان  بودن یک فرد در دانشگاه  اعلم  احصا است. 
او  و سخنرانی های  علمی  نوشته های  نظریه ها،  به  استناد  فراوانی 
اندازه گیری کرد )Taban et al., 2016(. می دانیم که دانشگاه نظامی 
است که اساتید دانشگاه جزئی از آن هستند. بنابراین برای دستیابی 
به مرجعیت علمی دانشگاه یکی از مؤلفه ها اساتید هستند. از طرف  
دیگر زیرساخت ها، فنّاوری های روز و در اختیار داشتن امکانات مناسب 
 Farazkish et al.,( در دستیابی به مرجعیت علمی حائز اهمیت اند
Yousefi & Zeraatkish, 2021 ;2022(. از طرف  دیگر رشته های 

مرجعیت  به  دانشگاه ها  دستیابی  در  مؤثری  نقش  نیز  دانشگاهی 
 .)Sowter et al., 2016( دارند که در ادامه بدان پرداخته می شود
همچنین تربیت فارغ التحصیلان کارآمد و توانمند به  نوعی نمایانگر 
 Seah et( کیفیت فرایندهای آموزشی و پژوهشی دانشگاه هستند
 .)al., 2020; Xia 2016; Koendjbiharie, 2020; Wolff, 2021

بر این اساس طبق بررسی های صورت گرفته، مرجعیت علمی دانشگاه 
را می توانیم به »اساتید«، »زیرساخت ها«، »رشته های دانشگاهی« و 

»فارغ التحصیلان« مرتبط بدانیم.

مرجعیت رشته
رتبه بندی،  بین المللی  نظام های  بیشتر  در  اخیر،  سال های  در 
دسته بندی های موضوعی برای رتبه بندی دانشگاه ها وجود دارد. گاه 
این دسته بندی ها شامل چندین رشتة دانشگاهی مرتبط می شود و رتبة 
دانشگاه از آن منظر هم بررسی می شود. بنابراین اهمیت رشته ها در 
رتبه بندی های بین المللی موضوعی است که باید مورد توجه مسئولان 
قرار گیرد. علاوه  بر این، ممکن است که یک دانشگاه در رتبه بندی های 
کلی نتیجة خوبی کسب نکند، اما در یک یا چند رشتة خاص عملکرد 
بسیار خوبی داشته باشد و به  عنوان برترین رشته در کشور شناخته 
شود. چه بسا اتفاق می افتد که یک دانشگاه رتبة خوبی در نظام های 
رتبه بندی کسب می کند، اما در رشته ای خاص عملکرد خوبی ندارد. 
آنچه در این مقاله به  دنبالش هستیم، مؤلفه های اثرگذار بر مرجعیت 
رشته ها است. یکی از جنبه های مهم در این ارتباط، کاربست علم در 
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مصاحبه های نیمه ساختاریافته با رویکرد اکتشافی استفاده شده است. با 
توجه به هدف این پژوهش که شناسایی مؤلفه های اثرگذار بر مرجعیت 
علمی است، دانشگاه علامه طباطبایی به  عنوان دانشگاه تخصصی 
علوم انسانی و از پیشگامان حرکت به سوی مرجعیت علمی به  منظور 
انجام پژوهش انتخاب شد. بر اساس برنامة راهبردی تدوین شده در 
دانشگاه، هدف اصلی دانشگاه دستیابی به مرجعیت علمی در علوم 
انسانی ذکر شده است و به  عنوان گفتمان غالب دانشگاه درآمده است. 
در این ارتباط خبرگانی که دارای سوابق آموزشی و پژوهشی برجسته 
و صاحب نظر در حوزة مرجعیت علمی بودند از طریق دفتر نظارت 
و ارزشیابی معاونت آموزشی دانشگاه علامه طباطبایی معرفی شدند. 
از بین افراد، با 16 خبره ای که تمایل به مصاحبه داشتند مصاحبة 

نیمه ساختاریافته انجام شد.
در انتخاب خبرگان، سعی شد از افراد باتجربه و دارای سابقه در 
حوزه های مرتبط با رشته های دانشگاهی استفاده شود. همة خبرگان 

عمل است. به  عبارت  دیگر علمی که به عمل منجر شود به  دلیل 
نتایج و ثمرات ملموسی که به همراه دارد در پذیرفته شدن به  عنوان 
مرجع نقش دارد. این مورد در پژوهش های پیشین با عناوینی مثل 
کاربردی بودن، پروژه محور بودن و استفادة جامعه از نتایج پژوهش ها 
Moscardini et al., 2022; Khelalfa & Sa�(  بیان شده است

brina, 2022; Redi, 2021(. آنچه در مقالات متعدد در ارتباط با 

نقش رشته ها در مرجعیت علمی بیان شده است، توجه به ویژگی های 
بودن  برند  و  بودن  میان رشته ای  است.  دانشگاهی  خود رشته های 
رشته در کشور از جمله مهم ترین عواملی است که ذکر شده است 
 McGillivray et al., 2022; Seah et al., 2020; Mazoki,(
2019(. از طرف  دیگر، یا توجه به مفاهیمی که در بخش قبل دربارة 

مرجعیت بیان شد، محل رجوع بودن جامعه، دولت و ارگان ها از یک 
 سو و مراجعه و استقبال دانشجویان از یک رشتة دانشگاهی نشانه های 

دیگری از مرجعیت یک رشتة دانشگاهی می توانند باشند.

 رشته های مرجعیت ساز
همان طور که ذکر شد، برای اینکه یک دانشگاه بتواند در راستای 
حرکت به سمت مرجعیت علمی قرار گیرد، نیاز است که رشته های 
دانشگاهی مرجع در اختیار داشته باشد یا تلاش کند که رشته های 
دانشگاهی اش به  سمت مرجعیت حرکت کنند. از طرفی مرجعیت 
مفهومی نسبی است که در سطح کشور نسبت به دیگر رشته ها در 

در ادامه جزئیات مراحل مرور ادبیات و مصاحبه ها شرح داده شده است.
در بخش اول پژوهش، پایگاه های اطلاعاتی ساینس دایرکت و 
گوگل اسکالر در بازة زمانی 2000 تا 2022 با کلیدواژه های مرجعیت 
علمی، مرجعیت رشته، مزیت رقابتی دانشگاه و معادل های لاتین آن 
جست وجو شد. از بین 618 مقاله مرتبط یافت شده برای شمول یا عدم 
شمول پژوهش ها چهار معیار تخصیص کلیدواژه، موضوع پژوهش، 
سطح دسترسی به مقاله و غربالگری استفاده شد. از این میان، مقالاتی 
که به حوزه های غیردانشگاهی مربوط بودند کنار گذاشته شد. مجدداً 
مقالات از حیث تکراری بودن و در دسترس بودن بررسی شدند و 
تعداد 112 مقالة باقی مانده از نظر محتوا و باکیفیت و نیز روشمند بودن 
و در نهایت 21 مقالة باقی مانده به  طور دقیق بررسی شدند. مهم ترین 
عوامل اثرگذار بر مرجعیت علمی که با رشته های دانشگاهی مرتبط 

بودند، در بخش دوم ذکر شد.
در بخش دوم پژوهش، به  منظور احصای شاخص های تکمیلی از 

دانشگاه های کشور سنجیده می شود و در سطح منطقه طبیعتاً نسبت 
به رشته ها در دانشگاه های منطقه ارزیابی می شود. تمرکز این پژوهش 
بر شناسایی مؤلفه های اثرگذار بر مرجعیت رشته هاست، اما خروجی 
این پژوهش می تواند برای ارزیابی های دانشگاه ها بسیار مفید باشد. 
برخی مؤلفه های مرجعیت مستلزم صرف هزینه و منابع اند که با توجه 
به محدودیت هایی که وجود دارد به نوعی اولویت بندی نیاز است. 
مؤلفه های شناسایی و تأییدشده در این پژوهش می تواند در ارزیابی 
رشته های دانشگاهی با هدف دستیابی به مرجعیت علمی کمک کند. 
رشته هایی را که با توجه به شاخص های ذکرشده در این پژوهش 

امتیاز بیشتری کسب کنند می توان رشته های مرجعیت ساز نامید.

روش پژوهش 

این پژوهش از نظر هدف، توصیفی و از نظر روش شناسی در زمرة 
پژوهش های آمیخته قرار دارد. در این پژوهش، برای شناسایی عوامل 
اثرگذار بر مرجعیت رشته دو مسیر طی شده است: 1( مرور ادبیات و 
2( مصاحبه با خبرگان. مرور ادبیات با بررسی جامع مطالعات داخلی 
و خارجی انجام شده در ارتباط با عوامل اثرگذار بر مرجعیت علمی 
به  اجرا شد.  بودند،  دانشگاهی  رشته های  با  مرتبط  که  دانشگاه ها 
 منظور تکمیل نتایج به دست آمده، با خبرگان آموزشی دانشگاه علامه 
طباطبایی مصاحبه به عمل آمد. شکل 1 مراحل انجام این پژوهش 

را نشان می دهد.

 
  مراحل انجام تحقيق -1شكل 

 

  اطلاعات جمعيت شناختي خبرگان مصاحبه شده -2شكل 

  

 
  2006مراحل روش تحليل مضمون بر اساس براون و كلارك،  -3شكل 

شناسايي 
مؤلفه هاي مرجعيت 

از ادبيات
مصاحبه با خبرگان تحليل مضمون مدل سازي مؤلفه ها تأييد مدل
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تعريف و نامگذاري مضامين

تهيه گزارش

شکل 1. مراحل پژوهش
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دارای مدرک تحصیلی دکتری بودند و یا در زمینة برنامه ریزی رشته ها 
تجربة کاری و مدیریتی داشتند یا دارای تخصص برنامه ریزی رشته ها 
بودند. برای اطمینان از انتخاب خبرگان مناسب برای انجام پژوهش، 

از روش گلوله برفی برای شناسایی خبرگان استفاده شد. اطلاعات 
جمعیت شناختی خبرگان از نظر سابقة مدیریتی در دانشگاه و وزارت 

عتف و سابقة کار آموزشی در دانشگاه به شرح شکل 2 است.

 
  مراحل انجام تحقيق -1شكل 

 

  اطلاعات جمعيت شناختي خبرگان مصاحبه شده -2شكل 

  

 
  2006مراحل روش تحليل مضمون بر اساس براون و كلارك،  -3شكل 
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مؤلفه هاي مرجعيت 
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شکل 2. اطلاعات جمعیت شناختی خبرگان مصاحبه شده

برای شناسایی و پالایش عوامل اثرگذار بر مرجعیت علمی رشته ها 
از روش براون و کلارک )2006( که امکان شناسایی و سازمان دهی 
مضامین یا الگوهای درون داده ها را فراهم می کند، استفاده شد. مراحل 

 Braun & Clarke,( طی شده در شکل 3 نمایش داده شده است
.)2006

 
  مراحل انجام تحقيق -1شكل 

 

  اطلاعات جمعيت شناختي خبرگان مصاحبه شده -2شكل 
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شکل 3. مراحل روش تحلیل مضمون بر اساس براون و کلارک، 2006

نظرسنجی ها  مصاحبه ها،  مانند  جمع آوری شده،  داده های 
و اسناد مربوطه، رونویسی و برای تجزیه وتحلیل سازماندهی 
شدند. پژوهشگران فرایند نظام مند کدگذاری و طبقه بندی را 
برای شناسایی مضامین تکرارشونده مرتبط با مرجعیت علمی 
دنبال کردند. پس از پیاده سازی  مصاحبه ها کدگذاری باز انجام 
و مضامین اصلی و مضامین پایه استخراج شد. برای این منظور 

از نرم افزار maxqda استفاده شد.

شناسایی عوامل اثرگذار بر مرجعیت رشته
بر اساس مراحل انجام پژوهش که در شکل 1 ارائه شد، در گام اول 
مؤلفه ها از ادبیات شناسایی شد. یافته های بخش مرور ادبیات به شرح 

جدول 3 به دست آمد:
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جدول 3. مؤلفه های شناسایی شده از ادبیات به همراه 
فراوانی تکرار هر مؤلفه در مقالات

فراوانیمؤلفه های شناسایی شده از ادبیات

19توجه به آیندة شغلی فارغ التحصیلان
12زیرساخت های آموزش

15کارآمدی پژوهش  ها در جامعه
17نقش اعضای هیئت  علمی و اساتید

20تعاملات بین المللی
15به روزرسانی رشته ها

12برنامة درسی متنوع و بین  رشته ای
18مبتنی بر مسئله بودن پژوهش ها

در گام دوم و سوم از مراحل انجام پژوهش، 16 مصاحبه با 
خبرگان انجام شد. در این مصاحبه ها، مفهوم مرجعیت، نظر 
آنها دربارة شاخص های مرجعیت بر اساس سند تحول علوم 
انسانی، شاخص های دیگر مرجعیت که مدنظر آنهاست، مورد 
پرسش قرار گرفت. این مصاحبه ها ابتدا پیاده سازی شد. برای 
ضبط  روش های  از  ترکیبی  داده ها  دقیق  ثبت  از  اطمینان 
صدا و یادداشت برداری در طول مصاحبه به کار گرفته شد. 
پس از انجام هر مصاحبه، داده های جمع آوری شده در قالب 

word مرتب سازی و وارد نرم افزار maxqda شد و کدگذاری 

باز صورت گرفت. هر پاسخ به  دقت بررسی شد و کدهایی به 
مفاهیم، ایده ها یا عبارات خاصی اختصاص یافت. پژوهشگران 
در طول فرایند کدگذاری توجه کافی به این امر معطوف کردند 
که کدها، جوهرة پاسخ ها را به  طور دقیق نشان دهند. پس 
ایجاد دسته ها  بعدی شامل  باز، مرحلة  از مرحلة کدگذاری 
و زیرمجموعه ها با گروه بندی کدهای مشابه با یکدیگر بود. 
این فرایند امکان شناسایی مضامین فراگیر را فراهم کرد که 
نمایانگر جنبه های مختلف مرجعیت علمی در حوزة رشته های 
پژوهشگران  بود.  طباطبایی  علامه  دانشگاه  در  دانشگاهی 
مقوله ها را بررسی و اصلاح کردند و از جامع، منسجم و متمایز 
بودن آنها اطمینان حاصل کردند. هنگامی که مضامین اصلی 
مشخص شد، پژوهشگران تجزیه وتحلیل کاملی از هر موضوع 
انجام دادند و داده های هر دسته را برای استخراج بینش معنادار 
بررسی کردند. مؤلفه های شناسایی شده از مصاحبه به همراه 
مؤلفه های به دست آمده از مرور ادبیات، تجمیع شد. در نهایت 
و  کتابخانه ای  مطالعات  نتایج  ترکیب  از  اصلی  11 مضمون 
مصاحبه ها شناسایی شد. نتایج خروجی به دست آمده از نرم افزار 

مربوط به مضامین اصلی، در شکل 4 نشان داده شده است.

ترو�ج� فعال�تهاي
ريالشته جذاب�ت

فناوريالانهه ز�رساخت

برجسته اسات�د به�اريالگ�ري

بهريالوز و
محوريالي مسئله

�اريالبرديسازي

ب�نالچملل� تعاملات

ريالشته هو�ت

اسلام�سازي و بوم�سازي
ريالشته تاث�رگذاريالي

اجتچماع� حوزه دريال

ريالشته مرجع�ت شاخصهاي

شکل 4. شبکة مضامین اصلی مؤلفه های مرجعیت رشته

پاره گفتارهاي  به  اولیه  کدهاي  اختصاص  مراحل  خلاصه 
مشارکت کنندگان، اختصاص کدهای اولیه و ادغام کدهای اولیه و 
استخراج مضامین اصلی در ادامه به تفکیک هر مضمون اصلی آورده 

شده است.

- بومی سازی/ اسلامی سازی
میزان  بود،  تأکید  مورد  مصاحبه ها  در  که  مؤلفه هایی  از  یکی 
بومی سازی صورت گرفته در رشته ها بود که به  عنوان یک امر مهم در 
دستیابی دانشگاه به مرجعیت علمی مطرح شد. جزئیات مضامین پایة 

به دست آمده در جدول 4 ارائه شده است.
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جدول 4. مضامین پایه مربوط به مؤلفة بومی سازی/ اسلامی سازی

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

اسلامی سازی دروس1
2دروس بومی ایرانی–اسلامی

بومی سازی/ 
اسلامی سازی

طراحی دروس مطابق با بوم کشور2
کارگاه ها و سمینارها با جهت دهی توسعة فرهنگ اسلامی3

2فرهنگ اسلامی ایرانی
برگزاری سمینارها با رویکرد ارزش های ایرانی4
بومی سازی پژوهش های مرتبط پایان نامه های منطبق با نیازهای بومی5

6با رشته
پژوهش  های مطابق با نیاز بوم کشور6
روزآمدی  برنامه های درسی7

3بومی سازی برنامة درسی
بازنگری سرفصل ها مطابق بوم شناسی کشور8

جدول 5. مضامین پایة مربوط به مؤلفة کاربردی سازی

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

1تعداد واحدهای عملی رشتهتعداد واحدهایی که نیاز به آموزش عملی دارند1

کاربردی سازی
1بازدیدهای میدانی مرتبط با رشتهتعداد بازدیدهای دانشجویی2

1میزان تولید و تجاری سازی دانشقابلیت تجاری سازی دانش3

تعداد شرکت های دانش بنیان تعداد شرکت های تأسیس شده مرتبط با رشته4
1تأسیس شده مرتبط با رشته

این مؤلفه بر اهمیت ادغام دیدگاه ها، ارزش ها و اصول بومی یا 
اسلامی در حوزه های دانشگاهی تأکید می کند. حوزه های دانشگاهی 
با پذیرش بافت فرهنگی و دینی می توانند مرجعیت و تناسب علمی 
خود را در بافت خاص دانشگاه علامه طباطبایی تثبیت کنند. منظور از 
مؤلفة بومی سازی در مرجعیت علمی رشته ها شناخت و ارزش گذاری 
ویژگی ها و مشارکت های منحصربه فرد جامعه دانشگاهی با در نظر 

گرفتن ارزش های فرهنگی، مذهبی و اجتماعی آن است. 

- کاربردی سازی
مؤلفة دیگری که هم در مصاحبه ها و هم در مقالات بررسی شده به 
آن اشاره شده بود، کاربردی سازی رشته ها بود. جزئیات مضامین پایة 
به دست آمده در جدول 5 ارائه شده است. این مؤلفه بر ارتباط عملی 
دانش دانشگاهی و توانایی آن برای تبدیل به راه حل های ملموسی 
که تأثیر مثبتی بر جامعه دارد، تأکید می کند. دانشگاه ها نقش مهمی 
در پر کردن شکاف بین دانش نظری و کاربرد عملی دارند. آنها به 
 عنوان مراکز پژوهش و نوآوری عمل می کنند، جایی که دانش پژوهان 
مشکلات  برای  راه حل هایی  اجرای  و  توسعه  برای  دانشجویان  و 

اجتماعی فوری همکاری می کنند.

- هویت رشته
مؤلفة سومی که هم از نظر خبرگان حائز اهمیت بود و هم در 
مقالات بدان اشاره شده بود، هویت رشته نام گذاری شد. یک حوزه با 
هویت قوی با مشارکت، روش شناسی و دیدگاه های منحصربه فردی 

که ارائه می دهد آن را از سایر زمینه ها متمایز می کند. هویت مشخص 
و قابل تشخیص به اعتبار علمی و شناخت رشته در جامعة دانشگاهی 
کمک می کند. جزئیات مربوط به مضامین پایة شناسایی شده در جدول 

6 ارائه شده است.

جدول 6. مضامین پایة مربوط به مؤلفة هویت رشته

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

چندبعدی نگری در دانش1
16میان رشته ای بودن

هویت رشته
توجه به توسعة میان رشته ای ها2
اثرگذاری بر رشته های دیگر3

2میزان تأثیر علوم رشته بر علوم سایر رشته ها
تعاملات اثربخش بین رشته ها4
1برند بودن رشته در سطح کشورشناخته شدن بودن رشته در کشور5



w
w

w
.r

ah
ya

ft
.n

ri
sp

.a
c.

ir

64

دوره32    شماره3    پیاپی87    مهر1401

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

تنها دانشگاهی که رشته را دارد6
2منحصربه فرد بودن رشته در سطح کشور

معدود بودن تعداد  رشته ها در کشور7
سال تأسیس رشته در دانشگاه8

12قدمت و سابقة تأسیس رشته در دانشگاه
تداوم داشتن رشته در دانشگاه9

- زیرساخت فنّاورانه
دانشگاهی،  رشته های  علمی  مرجعیت  بر  اثرگذار  چهارم  مؤلفةُ 
قوی،  فنّاوری  زیرساخت  یک  شد.  شناسایی  فنّاورانه  زیرساخت 

پژوهشگران را قادر می سازد تا پژوهش های پیشرفته انجام دهند، با 
آخرین پیشرفت ها به روز بمانند و دانش را به  طور مؤثر منتشر کنند. 

مضامین پایة مرتبط با این مؤلفه، در جدول 7 ذکر شده است.

جدول 7. مضامین پایة مربوط به مؤلفة زیرساخت فنّاورانه

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

توجه به نوآوری های جدید در علم و توجه به علوم جدید در آموزش1
8به کارگیری آنها

زیرساخت فنّاورانه

توجه به هوش مصنوعی در درس ها2
استفاده از فنّاوری های نوین آموزش3

7استفاده از فنّاوری های جدید آموزشی
فنّاوری های نوین تدریس4
در اختیار داشتن تجهیزات نو5

8امکانات، تجهیزات و فضای آموزشی
در اختیار داشتن فضای کافی آموزشی6
در اختیار داشتن فضای کافی رفاهی7
زیرساخت های قوی ارتباطی8

- فعالیت های ترویجی
حضور فعال در جامعه و در مجامع علمی یکی دیگر از مؤلفه های 
مهم مرجعیت مرتبط با هر رشتة دانشگاهی است که در مصاحبه ها 

به  فعالیت ها  این گونه  است.  ذکر شده  پیشین  پژوهش های  نیز  و 
شناساندن بیشتر آن رشته، استاد و دانشگاه مربوطه کمک به سزایی 
می کند. مضامین پایه مرتبط با این مؤلفه در جدول 8 ذکر شده است.

جدول 8. مضامین پایة مربوط به مؤلفة فعالیت های ترویجی

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

سخنرانی  های عمومی1
3کمک به افزایش آگاهی عمومی مردم

فعالیت های 
ترویجی

سخنرانی در رسانه ها2

ارتباطات دولتی3
7میزان ارتباط فعال با نهادهای متناظر

حضور در نهادهای تصمیم گیری4

برگزاری رویدادها و کنفرانس های معتبر برگزاری کنفرانس در دانشگاه6
5مرتبط در دانشگاه

حضور فعال در محافل علمی مرتبط با رشته حضور در کنفرانس های بیرون از دانشگاه7
2در خارج از دانشگاه

حضور در مجامع کلان فرهنگی8

- جذابیت رشته
یکی از جنبه های مرجعیت یک دانشگاه، معطوف به نظر دانشجویان 
است. این مؤلفه در نگاه خبرگان اهمیت داشت. جدول 9 جزئیات 

مضامین پایة مرتبط با مؤلفة جذابیت رشته ذکر شده است.



65

w
w

w
.r

ah
ya

ft
.n

ri
sp

.a
c.

ir

شناساییوتحلیلعواملاثرگذاربرمرجعیترشتههابهمنظوردستیابی...   حاجیانحیدریودیگران

جدول 9. مضامین پایة مربوط به مؤلفة جذابیت رشته

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

2میزان افراد انصراف داده از رشتهتعداد انصرافی ها1

جذابیت رشته

میزان ورود افراد از رشته و گرایش های مختلف به استقبال دانشجویان رشته های دیگر2
2رشتة مورد نظر

علاقه مندی دانشجویان3
4میزان استقبال و علاقه مندی کلی دانشجویان

نمرات ارزشیابی4

1میزان جذب دانشجو کمتر از ظرفیت اعلام شدهجذب کمتر از ظرفیت5

1پذیرش دانشجو از خارج از کشوردانشجویان خارجی6

5تعداد دانشجویان ورودی رتبه های برتر کنکورجذب  رتبه های برتر کنکور7

- تعاملات بین المللی
یکی از مواردی که در پژوهش های پیشین در ارتباط با مفهوم 
مرجعیت علمی بسیار مورد تأکید بود، میزان تعاملات بین المللی است. 

بر اساس مصاحبه های انجام شده و نیز مطالبی که در مقالات در 
ارتباط با این مؤلفه بیان شده بود، مضامین پایه به شرح ذکرشده در 

جدول 10 شناسایی شد.

جدول 10. مضامین پایة مربوط به مؤلفة تعاملات بین المللی

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

مقالات بین المللی مشترک1
ارتباط اساتید با دانشگاه های خارج از 

10کشور

تعاملات 
بین المللی

فرصت های مطالعاتی اساتید2

عضویت در انجمن های بین المللی3

3حضور در همایش های علمی بین المللیحضور در کنفرانس  های بین المللی4

فعال بودن در پروژه های بین دانشگاهی5
2حضور در پروژه های بین المللی

عضویت در پروژه  های بین المللی6

تعداد دوره ها و کارگاه های مشترک با برگزاری کارگاه های مشترک بین المللی7
15دانشگاه های خارجی

برگزاری دوره های آموزشی مشترک بین المللی8

- به کارگیری اساتید برجسته و به روز
یکی دیگر از ارکان اصلی در دستیابی دانشگاه ها به مرجعیت علمی، 
اساتید هستند. اساتید فعال در هر رشته، نقش زیادی در شناسایی 

آن رشته به  عنوان یک مرجع در جوامع علمی دارند. بررسی دقیق 
را  به شرح جدول 11  پایه ای  مقالات، مضامین  نیز  و  مصاحبه ها 

به دست می دهد.

جدول 11. مضامین پایه مربوط به مؤلفة به کارگیری اساتید برجسته و به روز

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

تعداد اساتید هیئت  علمی با مرتبة علمی رتبة اساتید1
4استادی و دانشیاری

به کارگیری 
اساتید برجسته 

و به روز

تعداد اساتید2

1تعداد اساتید برگزیدة کشوریاساتید نخبه3

تعداد مقالات معتبر بین المللی چاپ شده مقالات معتبر4
6مرتبط با رشته

5ISI مقالات

نقش آفرینی مؤثر اساتید در نظام پست های مدیریتی اساتید6
27تصمیم سازی و سیاست گذاری کلان کشور

نظرخواهی از اساتید در تصمیم گیری ها7
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مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

تعداد کتب مرجع علوم  انسانی اثرگذار در تعداد کتب درسی تألیف شده8
13رشته

تعداد کتب ترجمه شده9

تعداد کرسی های نوآورانة برگزارشده مرتبط تعداد کرسی ها10
1با رشته

مشارکت اعضای هیئت  علمی در تدریس تدریس دروس کارشناسی11
1دروس کارشناسی

- تأثیرگذاری رشته در حوزة اجتماعی
نتایج تحلیل مصاحبه ها نشان داد که توجه به نیازهای جامعه در 
تحقیقات علمی و هم سویی با تغییرات و نیازهای جدید در مرجعیت 

علمی نقش به سزایی دارد. مضامین پایة مرتبط در جدول 12 ذکر 
شده اند.

جدول 12. مضامین پایة مربوط به مؤلفة تأثیرگذاری رشته در حوزة اجتماعی

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

تولیدات و خروجی های علمی مورد نیاز مقالات کاربردی1
10جامعه

تأثیرگذاری 
رشته در حوزة 

اجتماعی

کتاب های مبتنی بر نیازهای جامعه2

ارائة راهکار برای مشکلات اجتماعی3
39کارآمدی در حل مشکلات اجتماعی

حل مشکلات اجتماعی4

دروس منطبق با نیازهای جامعه5
هم سویی منابع )یا سرفصل های( تدریسی 

24با نیاز و مشکلات جامعه
سرفصل های بازنگری شده بر اساس نیازهای 6

جامعه

- مسئله محوری
یکی  در بخش دوم هم ذکر شد، مسئله محوری  همان طور که 
از مؤلفه های مهم از نظر پژوهشگران قبلی بوده است. مصاحبه با 

خبرگان نیز نشان دهنده و مؤید این امر بود. مضامین پایة مرتبط با این 
مؤلفه در جدول 13 آمده است.

جدول 13. مضامین پایة مربوط به مؤلفة مسئله محوری

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

تعداد پایان نامه های مرتبط با مسائل اساسی پایان نامه های کاربردی1
کشور

5

مسئله محوری

تعداد حکایت از پایان نامه ها2

تعداد طرح  های داخلی3
تعداد طرح های پژوهشی داخل یا خارج از 

دانشگاه

9

تعداد طرح های انجام شده با نهادهای 4
خارج از دانشگاه

تعداد جلسات مشترک با نهادها و 5
میزان رجوع نهادها و ارگان ها به دانشگاه ارگان ها

برای حل مسائل مرتبط با رشته

16

تعداد درخواست های ارجاع شدة دولتی 6
برای انجام پروژه

- نخبه پروری
آخرین مؤلفة اصلی که در دستیابی به مرجعیت علمی تأثیرگذار 
مؤلفة  دانشگاهی  نخبه پروری است. خروجی های هر رشتة  است، 
مهمی است که به نوعی نشان دهندة عملکرد آن رشته نیز هست. از 

طرف  دیگر، فراوانی های محاسبه شده در ارتباط با تکرار این مؤلفه در 
مصاحبه ها و در مقالات نشان دهندة اهمیت این مؤلفه است. جدول 
14، مضامین پایة شناسایی شده در ارتباط با این مؤلفه را نشان می دهد.



67

w
w

w
.r

ah
ya

ft
.n

ri
sp

.a
c.

ir

شناساییوتحلیلعواملاثرگذاربرمرجعیترشتههابهمنظوردستیابی...   حاجیانحیدریودیگران

جدول 14. مضامین پایة مربوط به مؤلفة نخبه پروری

مضمون اصلیجمع فراوانی کدهامضامین پایهکدهای باز اولیهردیف

جذب فارغ التحصیلان به شرکت ها1
12میزان جذب فارغ التحصیلان به بازار کار

نخبه پروری

درخواست های نهادها و سازمان ها برای جذب 2
فازغ التحصیلان

فرصت سازی برای ایجاد شغل های توانمندی دانشجویان برای کارآفرینی3
2کارآفرینانه

میزان پذیرش در کنکور مقاطع تحصیلات تعداد پذیرش در مقاطع بالاتر4
3تکمیلی

 رتبه های برتر کنکور5

تعداد دانشجویان پذیرش جذب شده در 6
دانشگاه های برتر خارجی

میزان پذیرش دانشجویان دردانشگاه های 
3برتر دنیا

توانایی دانشجو برای انجام کار عملی بعد آموزش مهارت به دانشجویان در رشته7
28از فراغت

دوره  های مهارت افزایی دانشجویی8

پس از شناسایی این 11 مؤلفة اصلی، به  منظور نهایی سازی آنها، از 
تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد. جزئیات پیاده سازی این روش در 

بخش چهارم ذکر شده است.

مدل سازی
مؤلفة  یازده  تأیید  به  منظور  پژوهش،  پنجم  و  چهارم  گام  در 
شناسایی شده، یک پرسش نامه با یازده بعد و پنجاه سؤال تهیه شد. 
روایی صوری و محتوایی ابزارها به تأیید پنج نفر از اعضای هیئت 
 علمی دانشگاه علامه طباطبایی که دارای تخصص های مرتبط بودند، 
رسید. سپس مجموع نظرات خبرگان برای تأیید مدل پیشنهادی 
استفاده شد. بدین صورت که روایی سازه با بار عاملی بزرگ تر از 0/5 
محاسبه و تأیید شد. پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ آنها هم بالای 
0/7 به دست آمد که مورد تأیید است. برای تجزیه و تحلیل داده ها از 
آمار توصیفی به  منظور تهیة جداول فراوانی، میانگین و انحراف معیار 
استفاده شد و از آمار استنباطی با هدف آزمون کردن نرمال بودن 

داده ها )آزمون KS( بهره گرفته شد. برای بررسی سؤالات پژوهش 
از تحلیل عاملی تأییدی و معادلات ساختاری استفاده شد. برای این 

منظور، نرم افزارهای SPSS و Smart PLS به کار گرفته شده است.
پس از انجام آزمون آماری KS، توزیع تعداد زیادی از متغیرها نرمال 
نبود، به این دلیل از روش حداقل مربعات جزئی )PLS( که در آن 
ضرورتی در نرمال نبودن توزیع مشاهدات و بزرگ نبودن حجم نمونه 
نیست، استفاده شد )Amiri & Imani, 2019(. با توجه به نتایج 
به دست آمده، بار عاملی تمام اجزای مدل بالاتر از 0/5 به  دست آمد 
که نشان دهندة تأیید مدل پیشنهادی توسط خبرگان است. شکل 5 

نشان دهندة مدل برازش شده با روش PLS است.
برای بررسی پایایی مدل، آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی استفاده 
شد. همچنین برای ارزیابی روایی مدل، از دو معیار روایی همگرا و 
روایی واگرا استفاده شده است که در جدول 15 مقادیر محاسبه شده 

برای روایی همگرا ذکر شده است.

جدول 15. مقادیر عددی معیارهای پایایی و روایی همگرا

AVE )CR( پایایی ترکیبی آلفای کرونباخ

0/816 0/842 0/816 بومی سازی/ اسلامی سازی

0/785 0/987 0/975 کاربردی سازی

0/741 0/843 0/824 هویت رشته

0/701 0/781 0/727 زیرساخت فنّاورانه

0/739 0/846 0/804 فعالیت های ترویجی

0/808 0/971 0/947 جذابیت رشته

0/824 0/952 0/935 تعاملات بین المللی

0/811 0/939 0/914 به کارگیری اساتید برجسته و به روز
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AVE )CR( پایایی ترکیبی آلفای کرونباخ

0/798 0/923 0/903 تأثیرگذاری رشته در حوزة اجتماعی

0/773 0/918 0/899 مسئله محوری

0/718 0/829 0/781 نخبه پروری

  
  

  رشته مرجعيت هايمؤلفه اصلي مضامين شبكه -4شكل 
  

  
شکل 5. مدل برازش داده شده با روش PLS PLSمدل برازش داده شده با روش  -5شكل 

روایی واگرا برای سنجش میزان همبستگی مؤلفه های یک سازه با 
آن سازه در برابر همبستگی آن با سازه های دیگر استفاده می شود. به 
 علاوه، روایی واگرا همبستگی یک سازه را در برابر همبستگی اش با 
سایر سازه ها بررسی می کند. در صورتی روایی واگرا تأیید می شود که 
اعداد قطر اصلی از مقادیر زیرین خود بزرگ تر باشند. نتایج در جدول 

16 آمده است.
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جدول 16. نتایج روایی واگرا

نخبه پروری

سئله محوری
م

تأثیرگذاری رشته در 
حوزة اجتماعی

به کارگیری اساتید 
سته و به روز

برج

ت بین المللی
تعاملا

ت رشته
جذابی

ت های ترویجی
فعالی

ت فنّاورانه
زیرساخ

ت رشته
هوی

کاربردی سازی

بومی سازی/ 
اسلامی سازی

0/816 بومی سازی/ اسلامی سازی
0/785 0/717 کاربردی سازی

0/741 0/644 0/692 هویت رشته

0/701 0/649 0/703 0/682 زیرساخت فنّاورانه

0/739 0/652 0/491 0/773 0/729 فعالیت های ترویجی

0/808 0/638 0/681 0/572 0/635 0/734 جذابیت رشته

0/824 0/795 0/681 0/592 0/593 0/659 0/674 تعاملات بین المللی

0/811 0/583 0/674 0/634 0/643 0/638 0/704 0/633 به کارگیری اساتید برجسته 
و به روز

0/798 0/727 0/692 0/690 0/711 0/579 0/574 0/693 0/674 تأثیرگذاری رشته در حوزة 
اجتماعی

0/773 0/752 0/618 0/654 0/732 0/651 0/643 0/671 0/646 0/665 مسئله محوری

0/718 0/706 0/688 0/705 0/731 0/767 0/707 0/483 0/655 0/666 0/784 نخبه پروری

همان طور که مشاهده می شود مقادیر زیر قطر اصلی از مقادیر روی 
قطر اصلی کمتر است که نشان دهندة پذیرفته شدن روایی واگرای 

مدل است.

نتیجه گیری

یکی از اهداف کلان کشور در حوزة علم که در اسناد بالادستی هم 
ذکر شده است دستیابی به مرجعیت علمی است. با توجه به اینکه 
جنبه های مختلفی از مرجعیت علمی قابل تصور است، با توجه به 
مصاحبه های انجام شده در این پژوهش و نیز بررسی پژوهش های 
پیشین دو مفهوم از مرجعیت علمی مد نظر قرار گرفت. نخست 
مرجعیت از نگاه دانشجویان برای انتخاب رشتة دانشگاهی و دیگری 
مرجع شناخته شدن یک دانشگاه توسط جوامع داخلی و بین المللی 
دانشگاه  آموزش  اصلی  ارکان  عنوان  به   رشته ها  طرفی  از  است. 
شناخته می شوند بنابراین اگر رشته های یک دانشگاه به  عنوان مرجع 
شناخته شوند مرجعیت دانشگاه هم حاصل خواهد شد. از این رو سؤال 
اصلی این پژوهش این بود که برای دستیابی به مرجعیت رشته های 
دانشگاهی یک دانشگاه چه مؤلفه هایی اثرگذارند. شایان ذکر است که 

این پژوهش در دانشگاه علامه طباطبایی به انجام رسیده است.
به این منظور ابتدا مقالات پیشین به  طور دقیق بررسی و مؤلفه های 
مرتبط شناسایی شد. سپس با خبرگان دانشگاه علامه طباطبایی 
مصاحبه هایی صورت گرفت. تعداد خبرگانی که بر موضوع تسلط 

داشتند و برای مصاحبه ابراز تمایل کردند 16 نفر بود. این مصاحبه ها به 
 دقت بررسی و با تحلیل مضمون مؤلفه های اصلی و پایه ای شناسایی 
شد. روایی سازه با بار عاملی بزرگ تر از 0/5 محاسبه و تأیید شد. پایایی 
ترکیبی و آلفای کرونباخ آن ها هم بالای 0/7 به دست آمد که مورد 
تأیید است. روایی همگرا و روایی واگرا مدل ساختاری پیشنهادی هم 

بررسی و بر اساس نتایج به دست آمده تأیید شد.
بر  اثرگذار  اصلی  مؤلفه های  که  داد  نشان  پژوهش  این  نتایج 
اسلامی سازی،  بومی سازی/  از:  عبارت اند  رشته ها  علمی  مرجعیت 
کاربردی سازی، هویت رشته، زیرساخت فنّاورانه، فعالیت های ترویجی، 
جذابیت رشته، تعاملات بین المللی، به کارگیری اساتید برجسته و به روز، 
تأثیرگذاری رشته در حوزة اجتماعی، مسئله محوری، نخبه پروری. هر 
یک از این مؤلفه های اصلی، شامل مؤلفه های پایه ای دیگری هم 
هستند که در بخش سوم این مقاله به  تفصیل به معرفی آنها پرداخته 
شده است. با توجه به برنامة راهبردی دانشگاه علامه طباطبایی، 
مأموریت دانشگاه دستیابی به مرجعیت علمی در حوزة علوم انسانی 
است. این پژوهش از نظر کاربردی، برای برنامه ریزان دانشگاه می تواند 
استفاده شود. سایر پژوهشگران نیز می توانند از یافته های این مقاله 
برای تعریف شاخص های مرجعیت استفاده کنند و آنها را در مورد 

مطالعة خود به کار گیرند.
برخی مؤلفه های مرجعیت به صرف هزینه و منابع نیاز دارند که 
با توجه به محدودیت هایی که وجود دارد به نوعی اولویت بندی نیاز 
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است. مؤلفه های شناسایی و تأییدشده در این پژوهش می تواند در 
ارزیابی رشته های دانشگاهی با هدف دستیابی به مرجعیت علمی 
کمک کند. رشته هایی را که با توجه به شاخص های ذکرشده در این 
پژوهش امتیاز بیشتری کسب کنند می توان رشته های مرجعیت ساز 
نامید. دانشگاه ها با توجه به محدودیت های بودجه ای برای دستیابی 
به مرجعیت علمی، باید بر این رشته ها تمرکز کنند. از سوی  دیگر، 
دیگر رشته ها مقادیر شاخص های مربوط به رشته های مرجعیت ساز را 
می توانند به  عنوان هدف خود برای ارتقا و حرکت به  سمت مرجعیت 

علمی قرار دهند.

سپاسگزاری
این مقاله خروجی طرح شناسایی  رشته های مرجعیت ساز است که در 

دانشگاه علامه طباطبایی انجام شده است.
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  )ORCID: 0000-0002-8435-7079( نيلوفر مظفري
 علامه دانشگاه از انساني منابع توسعه گرايش دولتي مديريت ارشد كارشناسي آموختهدانش

برگزيده طرح شهيد وزوايي بنياد ملي نخبگان در سال تحصيلي . باشد مي طباطبايي
 انساني، منابع مديريت دولتي، مديريت شامل ايشان پژوهشي علايقاست و  1402 -1401

  .است گذاري سياست و تحول مديريت
  

  )ORCID: 0000-0002-2290-6431( هادي خان محمدي
تخصص  دانشكده مديريت دانشگاه علامه طباطبايي است. دولتياستاديار گروه مديريت 

ايشان در زمينه حكمراني و خط مشي گذاري عمومي است و تاكنون مقالات متعددي در 
  اين زمينه به چاپ رسانده است.

  

  )ORCID: 0000-0002-0974-1097( مائده ميرزاعليان
است.  طباطبايي علامه دانشگاه از صنعتي مديريت ارشد كارشناسي آموخته دانشوي 
است و  1401-1400 تحصيلي سال در نخبگان ملي بنياد وزوايي شهيد جايزه برنده

 گسسته سازي شبيه تامين، زنجيره آوري تاب وي شامل علاقه مورد پژوهشي موضوعات
 مي شود. ها داده پوششي تحليل معياره، چند گيري تصميم پيشامد،
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هادی خان محمدی
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