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و فناوري نهاد مردمهاي نقش سازمان  علمي در توسعه علم

3، مصطفي محسني كياسري∗2، مهدي پاكزاد بناب1عيمزار حامدديس

 پژوهشگر پژوهشكده مطالعات فناوري.1
 عضو هيئت علمي مركز تحقيقات سياست علمي كشور.2

 پژوهشگر پژوهشكده مطالعات فناوري.3

18/9/97: تاريخ پذيرش15/3/97:تاريخ دريافت

 چکیده

در نهاد مردمهاي سازمان مفهوم و خصوصي بـه عنـوان ركـن سـوم برنامهچندين سال است كه هاي توسعه در كنار بخش دولتي
و كاركردهـاي روزرسـان بـه هـا هاي ايفاي چنين نقشي توسط اين سـازمان يكي از راهاست؛ توسعه مطرح شده در آنهـاي وظـايف

راسـتا، علمي تأكيد شده است. در اين نهاد مردمهاي هاي علمي به عنوان سازمان اساسنامه نمونه آنهاست. در اين مقاله به انجمن
و فنـاوري چـه نهـاد مـردم هـاي سـازمان-1تحقيق حاضر در پي يافتن جواب به سه سؤال اصلي است،  علمـي در توسـعه علـم

 كشـور هاي علمـي انجمن نمونه اساسنامهدريفناورو علم توسعهيراستادرييكاركردهاچه-2كاركردهايي بايد داشته باشند؟ 
 تـوانيمـراي سياستيها شنهاديپچهيفناورو علم توسعهدرها اين سازمان كاركرد ارتقاءو بهبوديبرا-3است؟ شده گنجانده

مي بررسي كرد؟ ارائه و راهبري پروژه ها نشان و توسعه، ارائه مدل دهد كه كاركردهايي مانند، انجام هايي براي توسعه، هاي تحقيق
و اولويت جريان و انتقال آن به دولـت، خـدمات مشـ سازي علمي، مباحث مربوط به توسعه پايدار، شناسايي اي بـه اورهبندي نيازها

و شركت و مقررات صنعتي، شبكههاياورنفهاي نوپا، آموزش دولت وي جديد، كمك به تدوين استانداردها سـازي در حـوزه علـم
 هاي علمي افزوده شود. اساسنامه نمونه انجمنبهبايد ...و فناوري

و فناوري، كاركردهاي سازمان، انجمننهاد مردمهاي سازمان ها: کلیدواژه  علمي. نهاد مردمهاي هاي علمي، توسعه علم

 Pakzad@nrisp.ac.irدار مكاتبات نويسنده عهده-∗
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 مقدمه.1
 نفـعذييهـا گـروه،ياسـيسوياجتماع پردازانهينظر
يكشـورهادرژهيوبه ران،اگذ استيسو دانشمندان،يعموم
 مشـاركتشيافـزا مفهـوميا گسـترده طـوربه افتهي توسعه
 اسـتفاده مـوردرايفناورو علميگذاريمشخطدريعموم
يعمـوم مشاركتشيافزايبراييمبناليدل. دهنديم قرار

 بـه منجـريعمـوم مشـاركت كـه اسـت فـرضشيپنيا
شد خواهديفناورو علمدريمؤثرترو بهتر گذاري سياست

 عمـدهليـدلدوبهيفناورو علمدريعموم مشاركت].1[
شيافـزايبـراياصـلو عمـدهليـدلكيـ: شوديم دنبال

يفنـاوررشيپذ احتمالشيافزابه منجريعموم مشاركت
 مشــاركتشيافــزايبــرا دومليــدل. گــردديمــ جامعــه در

آندر كـه شـوديمـ عنوانيبالادست مشاركتزينيعموم
 خصـوصدريريگميتصميبرا دولتبه كمك عموم نقش
].2[ استيفناور

 اسـت مطرح فرضشيپنيايفناورو علم مطالعات در
 ارزشيفنـيهـايريـگميتصـمدريعمـوم مشـاركت كه

از.]3[ بخشـديمـ بهبودرايفناورو علمتيفيكويعموم
در هـمويفناورو علم مطالعاتدرهم بعد،به 1960هده
 شـتريب كـردنزهيدمـوكراتيبرا فشارتر گستردهيهااقيس

هيـعليپاسـخ فشـار،نيا. است داشته وجوديفناورو علم
از پـسكه بودهيفناورو علميخودمختاربرينبميآرمان
.]6[ داشت وجوديجهان جنگ
 هـاي سـازمان بخـش مشـاركت گذشـته، دهـه چند در

وياقتصــاد،ياســيس مختلــفاي هــ عرصــهدر دولتــيريغ
 نهـاد مردم هاي سازمان. است افتهياي ندهيفزا رشدياجتماع
وياقتصـاد است،يسايه عرصهدريمهم نقش اند توانسته
و رفـاهه،يريخ بهداشت، ست،يزطيمحاز حفاظت،ياجتماع

 نقـش توسـعه، حالدريكشورهادرنيهمچن. كنندفايا...
 توســعهاي هــ برنامــهياجــرادر نهــاد مــردم هــاي ســازمان
يخاصـتياهم المللي بينيمال هاي كمك جلبويمشاركت

نيـا كـه آنجـااز خلاصـه، طـور بـه. استدهيبخشآنها به
 مختلـف اقشـار بـه خـدماتو كالاهـا ارائـهدر هـا سازمان
 عمـل تـر شـفافو تـر اثـربخش كارآمـدتر، رتر،يپـذ انعطاف
 هـريهـاتيمسـئول اند تلاشدر مشتاقانهها دولت اند، كرده
 اقتصـاد توسعهايه برنامهدرها سازماننيابهيشتريب چه

 بـه نهـاد مـردم هـاي سـازمان بخشبهو كرده واگذاريمل
يخصوصـويدولتـيها بخش مكملو سوم بخش عنوان
.]7[ كنند خاص توجه

از در اين مقاله بـر انجمـن هـاي علمـي بـه نماينـدگي
(منظور از انجمـن نهاد مردمهاي سازمان هـاي علمي تمركز

آنهـا هايي است كه اساسنامه علمي در اين پژوهش، انجمن
هاى علمـى وابسـته بـه وزارت علـوم، انجمن كميسيوندر 

و فناورى و سعي شـده اسـت شدهبيتصو تحقيقات است)
هـاي سـازمان-1به سه سـوال اساسـي پاسـخ داده شـود. 

و نهـاد مردم و فنـاوري چـه نقـش علمـي در توسـعه علـم
ييكاركردهـاوفيوظاچه-2كاركردي بايد داشته باشند؟ 

ــتا در ــعهيراس ــم توس ــاورو عل ــنامهدريفن ــه اساس  نمون
بههتوجبا-3 است؟ شده گنجانده كشور هاي علمي انجمن

ــوالات ــوق، س ــرا ف ــوديب ــاءو بهب ــش ارتق ــاركردو نق  ك
 چـهيفنـاورو علم توسعهدرعلمي نهاد مردم هاي سازمان

؟ي سياسـتي)ها شنهاديپ( كرد ارائه توانيمراييها شنهاديپ
هاي فوق در بخـش اول مقالـه طـرح براي پاسخ به پرسش

و مسئله، اهميت موضوع، پرسش هاي تحقيق، روش تحقيـق
و كاركردهاي سازمان در نهـاد مردمهاي در بخش دوم ادبيات

و فنــاوري آورده شــده اســت. در بخــش ســوم  توســعه علــم
و در بخـش طـوربهچوب تحقيق چهار كامـل تشـريح شـده

و تحليل بر اساس پرسش تحقيـق گانهسههاي چهارم تجزيه
در شده ارائه  آورده شده است. گيري نتيجه انتها است.

و اهميت موضوع  طرح مسئله

در اساس بر و فنـاوري رويكرد سيستمي، توسعه علـم
و تعامـل بـازيگران مختلـف بـا  هر كشور ماحصـل ارتبـاط

عبـارت ديگـر براسـاس ايـن ديـدگاه اولاً يكديگر است. به
و فنـاوري كشـور  بايستي تمـامي بـازيگران در نظـام علـم

ــازيگران نقــش  ــاً ايــن ب و ثاني و حضــور داشــته باشــند هــا
و نهايتـاً اينكـه  كاركردهاي خود را به درستي ايفـاء نماينـد
و ارتباط بهينـه بـين بـازيگران وجـود داشـته باشـد.  تعامل

كل تواندينمهايي بنابراين دولت به تن توسعه فرايندو نبايد
و فناوري كشور را در اختيار داشته باشد؛ بلكه دولت هـا علم

هاي مناسب زمينه را براي حضور بايستي با انتخاب سياست
و فعاليت ساير بازيگران نظام ملي نوآوري فراهم نماينـد. در 
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ــكاتي ــتورالعمل فراس ــه توســط1دس ــاري ك ــازمان همك س
و  ارائه شده پنج دسته نهـاد تحـت عنـوان توسعهاقتصادي

هـاي هـاي دولتـي، سـازمان هاي تجـاري، سـازمان شركت
و سازمان آموزش عالي، بخش هاي غيرانتفاعي هاي خارجي

) براي نهادهاي فعال در سيستم نوآوري مشخص نهاد مردم(
ــده اســـت  ــان.]8[گرديـ ــه مشـــخص طـــور همـ  كـ

هسـتند نهـاد مردمهاي است يكي از اين پنج دسته سازمان
و فنـاوري ايفـاي كه مـي   تواننـد در راسـتاي توسـعه علـم

.ندينما نقش
و نقشـه سـاله سـتيب انـداز چشماز طرف ديگر در سند

و جامع علمي كشور بر دستيابي كشور به جايگاه اول علمي
شده است. در نقشه جامع علمي كشورديتأكفناورانه منطقه 

ب ا سومين راهبرد ملي از اولـين در سومين اقدام ملي مرتبط
ي در نظـام ردولتـيغراهبرد كلان ملي توانمندسازي بخـش

و كاهش تصدي و فناوري گـذاري گري دولت را هـدف علم
كرده است. از سوي ديگر با توجه به روند رو به رشد توسعه 
و با هـدف پايدارسـازي ايـن رشـد  و فناوري در كشور علم
و  و فناوري كشور از لحاظ ساختاري لازم است تا نظام علم
و  و بدين منظور لازم است تا نقش و تكميل نهادي اصلاح

شفاف طوربهكاركردهاي مورد انتظار از هر يك از بازيگران 
و  تبيين شـود. بنـابراين تحقيـق حاضـر بـا هـدف بررسـي

ــازمان  ــاي س و كاركرده ــايف ــودن وظ ــاي مشــخص نم ه
و فراينددر نهاد مردم و فنـاوري كشـور تعريـف توسعه علم

 شود. اجرا مي

 پيشينه تحقيق
تحقيقي بـا تاكنونهاي صورت گرفته، بر اساس بررسي
و نهاد مردمهاي عنوان نقش سازمان (علمي) در توسعه علم

و است. ولي در مورد نقش نشده انجامفناوري در كشور هـا
هـا تحقيقـات مختلفـي كاركردهاي مختلـف ايـن سـازمان 

هـاي نقـش سـازمان صورت گرفته است. عبيري گلپايگاني
و منـابع طبيعـي سـتيزطيمحرا در توسعه حوزه نهاد مردم

و علـي]10[الحسابي در توسعه روستايي، علي]9[ ، مقيمي
) ، سـتيزطيمح ـ) در اقدامات كارآفرينانه حـوزه 1396بيگي

) ــد (1396گراون ــوي ــيد نق ــران 1385)، س و ديگ ــي )، كرم

1. Frascati Manual 

و افــزايش اشــتغال مــورد بررســي قــرار 1385( ) در بهبــود
( داده ) از منظـر توسـعه پايـدار 1392اند. همچنين، وحيديان

]11[) هـاي، سـازمان]12[) از جنبه توسـعه 1386، رضايي
 اند. را مورد بررسي قرار داده نهاد مردم

 ادبيات تحقيق.2

هـاي(سمن) متشكل از سـازمان نهاد مردمهاي سازمان
و ردولتيغ دررانتفاعيغي داوطلبانـه آنهاي هستند كه فعاليت
. برخـي از]14[و]13[اهداف سياستي اسـت دربردارندهو 

بـا نفـعذيهاي هاي خيريه، گروه ها نيز در زمينه انواع سمن
ــد  (مانن ــاص ــي خ ــق سياس ــنعلاي ــاي انجم ــنعتي)، ه ص

و انجمـن جنبش هـاي مـدني فعاليـت دارنـد هاي اجتماعي
هـا كـه زيـر نظـر . طبق تعريف جامعه جهـاني سـمن]15[

بـه هـر نهاد مردمسازمان ملل متحد قرار دارد، يك سازمان 
و داوطلبانـه گرو اي كـه در سـطحه شهروندي غيرانتفـاعي

و بين شـود.، اطلاق مـي شوديمالمللي تشكيل محلي، ملي
و محورفهيوظها اين سازمان افرادي با علايـق عموماًبوده

هـا طيـف كننـد. سـمني مـي دهـ سـازمان را آنها مشترك
و كاركردهـاي بشردوسـتانه را انجـام گسترده اي از خدمات

: اموري مانند انتقال دغدغه شـهروندان بـه دولـت، دهنديم
و جهت از دهي سياست مشاوره و تشويق مشاركت مـدني ها

ها حول طريق فراهم نمودن اطلاعات. برخي از اين سازمان
يـا سـلامت سـتيزطيمح ـمسئله خاصي مانند حقوق بشر، 

و آنها كنند. همچنينفعاليت مي با در اختيار داشتن مهـارت
به انند مكانيسمخبرگي، هم و هاي هشدار سريع عمل نموده

و اجراي توافقنامـه  و بـين پايش المللـي كمـك هـاي ملـي
.]16[نمايند مي

نهادهاي اجتماعي به ويـژه نهادهـايي كـه بـه صـورت
و متن جامعه رويش پيـدا مـي  كننـد آثـار خودجوش از بطن

گذارند. ايـن نهادهـا ماندگاري را در ساخت جامعه بر جا مي
و شكل ساختاري جوامـع را تحـت  بعد از تشكيل، مناسبات

ــأثير ــرار ت ــق ــديم ــوان دهن ــه عن و حاكمــان سياســي را ب
تـدابيري بـراي جـادياكنندگان امور جامعه، ملـزم بـه تدبير

و ...  . در ايـن سـازنديم ـحذف، پذيرش، تعديل، سـازگاري
وو تا كاركردها شوديمبخش از مقاله تلاش  مزاياي ايجاد

و سازمان نهاد با تمركز بر نقش اين هاي مردم تقويت نهادها
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و فناوري در دو بعد بررسي نقـش سازمان ها در توسعه علم
(انجمـن نهاد مردمهاي سازمان و تخصصـي هـاي عمـومي

و بررسي قرار گيرند.   علمي) مورد واكاوي
ج1ويكنيكيت ا قاتيدر تحق2نگريسنيو  ـخود بـه ني

درينقـش بزرگـ نهاد مردمهاي كه سازمان رسنديمجهينت
و داريآموزش توسعه پا از شـانيا قاتياند. تحق داشته تناميدر

م نهاد مردمپنج سازمان اينشان  ـدهد كه از هـا سـازمانني
مالي تحقيقات مـرتبط،نيتأمطرق كمك به افزايش منابع،

هاي آموزشي به ارتقاء آموزش توسعه پايدارو بازنگري دوره
3لـوئيس.]17[اند در مؤسسات آموزش معلمان كمك كرده

و نهـاد مـردم هاي براي سازمان در رابطـه بـا توسـعه رفـاه
گـري، هاي خاص جامعه سه نقش مجـري يي گروهزا اشتغال
و شريك را قائل شده لگريتسه اسـت. بـر اسـاس نقـشي

از نهـاد مردمهاي گري، سازمان مجري بـه عنـوان بخشـي
و پروژه برنامه و همچنين برنامـه ها و هاي خود هـاي دولـت
و خدماتها آژانس ي حامي به بسيج منابع براي ارائه كالاها

. بـر اسـاس نقـش كننـديم ـهاي خـاص اقـدام براي گروه
و انسـجام گري، اين سازمان تسهيل ها در نقش سـاماندهي
و ايجـاد اشـتغال گروه هاي خاص با رويكـرد توانمندسـازي

و از طريق رايزني،  و نفـوذهاتيفعالعمل نموده ي حمايتي
هـايي جهت بهبود اشـتغال گـروه گذاريمشخط فراينددر

ها در نقـش كنند. همچنين اين سازمان خاص را تسهيل مي
و بخش خصوصي بـراي شريك، اق دام به همكاري با دولت

هاي خاص بـه صـورت يي گروهزا اشتغاليهاتيفعالانجام 
و توسعه توانمندي سـاپكوتا.]18[نماينـدميآنها مشاركتي

هـاي خـاص، شـش وظيفـه زايي براي گـروه با نگاه اشتغال
و حرفهآموزش اي جهـت ارتقـاء سـطح مهـارت هاي شغلي
و كمـك مـالي بـه گروه هاي خاص، تدارك ابزار، تجهيزات
هاي خاص جهت اشتغال به كـار، همكـاري بـا دولـت گروه

و  ي لازم، ارائـه خـدمات هـا رسـاختيزجهت ايجاد بسترها
و پرنشـاط بخش توان و توانمندسازي جهـت حضـور فعـال
و آگـاه سـاختن سياسـتم گروه و هاي خاص در جامعه داران

و خواسته از هاي گروه مقامات كشوري از نيازها هاي خـاص
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 نهـاد مـردم هاي طريق وسايل ارتباط جمعي را براي سازمان
از در ميـان طيـف گسـترده4. ويليام]19[شود متصور مي اي

كهها نقش كننـد، شـش ايفـا مـي نهاد مردمهاي سازمانيي
از حمايـت هـا، زيرسـاختازيبـردار بهـرهو نقـش توسـعه 

ارتباطـات، هـا، تسـهيل پـروژه رهبـريو نمـايش نوآوري،
و ارزيـابيو فنـي هاي كمك آموزشـي، تحقيقـات، نظـارت
. سـينك كـومر]20[ها را مورد توجه قرار داده اسـت برنامه
رسـد كـه در تحقيقات خـويش بـه ايـن نتيجـه مـي5رواي

هـاي نقـش مهمـي در همـه زمينـه نهاد مردمهاي سازمان
و نقــش كننــديمــتوســعه ايفــا  ــا نگــاه توســعه . ايشــان ب

در آن، نه نقش اساسي را بـراي ايـن نهاد مردمهاي سازمان
و مجـري كننـد: برنامـه ها معرفي مـي قبيل سازمان ريـزي

و به حركت درآوردن منابع برنامه هاي توسعه، تجهيز كردن
و اقدامات بديع، سازنده جامعه پايدار  ، خـود بـهيمتك ـمحلي

و شـريك برنامـه دولـت در و دولـت، حـامي واسطه مـردم
هاي توسعه روستايي سازي سيستم ارائه خدمات برنامه فعال

ــات  ــدگي اطلاع ــره، نماين ــهوو غي ــدهليتس ــعه كنن توس
 نهـاد مردمهاي فعاليت سازمان6. ژانگ]21[وپرورش آموزش

و كاركردهاي گوناگوني را براي اين قبيل در چين را بررسي
ب سازمان طور خلاصـههها معرفي نموده است. اين كاركردها

و نـويس سياسـت عبارت است از مشاركت در تهيه پيش هـا
 هـاي شـركت قوانين براي بخش صنعت، ارائه مشـاوره بـه 

بينـي به بازار، انتشار اطلاعات، پيشآنها جديد پيش از ورود
و اســتانداردهاي بــازار، تهيــه پــيش نــويس بــراي مقــررات

صنعتي، ارزيابي كيفيت توليدات صنعتي، كمـك بـه توسـعه 
ــت  ــولات، قيم ــازار محص ــوزش ب ــنعت، آم ــذاري در ص گ

ت ها براي بهبود مـديريي جديد، كمك به شركتهايفناور
و بين، بهبود همكاريوكار كسب المللي در زمينه هاي داخلي
و تبــادل اعضــاي فنــاور ي، ارتقــاء علمــ ئــتيهي اقتصــادي
از نوآوري و حفاظـت هاي فناورانه، بازتاب نيازهـاي اعضـاء

و اداره كردن  و كمك به دولت در حل مسائل منابع خويش
و توسـعهريگ بانيگرمشكلاتي كه  صنايع در زمان بازسازي

وي از نقـش فهرسـت7. همچنـين هيـومن]22[ شوديم هـا
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را نهـاد مـردم هـاي كاركردهاي سـازمان آفريقـاي جنـوبي
و معرفي نموده هـاي اند: كمك به افزايش ظرفيت شناسايي

و همچنين گسترش ظرفيـت  هـايي بـراي همكـاري محلي
در مؤثر توسـعه، كمـك بـه افـزايش فراينـد جوامع محلـي

ــره و به ــت ــزايش ظرفي ــق اف ــي از طري ــع محل وري جوام
و ارزيـابي گـذارهيسرما، نفس اعتمادبه  دسـتيابي ي، كنتـرل

ي توسعه بـراي بـرآورده كـردن نيازهـاي جامعـه،هاتيفعال
كمك به افزايش دسترسـي جوامـع محلـي بـه اطلاعـات،

 هـايي مـدل آموزش، ايجاد ارتباط با نهادهاي مناسب، ايجاد 
و ديگر فرايندبراي و وادار كردن دولت بـهها آژانستوسعه

و توسعه مدل به استفاده وسيله ها، دستيابي به نقش حمايتي
و كارايي سازماني از طريق خودكفايي مالي،  ايجاد اثربخشي

و سـاير هـا آژانـس ارتباط بـا  ي دولتـي، بخـش خصوصـي
و كمك به ايجاد ارتباط با ديگ ـنفع ذي .]23[ر كشـورها ان
در مي و و فنـاوري در جامعـه ير با نگاه ارتقاي سـطح علـم

پژوهش خودكاركردهاي كارآفريني، انتقـال فنـاوري، توليـد 
و نوآوري سازماني را براي سازمان  نهـاد مردمهاي اقتصادي

.]24[كند معرفي مي
را نهـاد مـردم هـاي سـازمان عمدهي ويژگياحمدريام

و اجتمـــاعي نيازهـــايو تقاضـــاها تـــدوينو گـــردآوري
وحيديان.]25[داندميآنها ريزي براي مرتفع نمودن برنامه
بندي تقاضـاهاي اجتمـاعي، مشـاوره بـه حكومـت، اولويت

هـاي مختلـف، ارتقـاي هاي مـردم در حـوزه افزايش آگاهي
و قابليت جذب نخبگـان را  سطح فرهنگ مشاركت عمومي

ايشـان داند.مي نهاد مردمهاي از كاركردهاي اصلي سازمان
از در تحقيقات خـود بـه ايـن نتيجـه مـي  رسـد كـه يكـي

و مردمـي بـراي ضرورت هاي وجود نهادهاي غير حكومتي
و و نظام سياسي در و بنـد طبقـه اقع شناسايي، يك جامعه ي

و تقاضاهاي اجتماعي است. دليل ديگر اولويت گذاري نيازها
ها ها اين است كه اين سازمان براي وجود اين قبيل سازمان

در مي گيري تصميم فرايندتوانند به عنوان مشاوران حكومت
و حكومـت را بـراي  و حضوري فعال داشته باشند مشاركت

تر ياري رسانند. دليل ايـن موضـوعلاتخاذ تصميمات معقو
تواننـد بـه خـوبي مـي نهـاد مردمهاي اين است كه سازمان

و رنــدگانيگميتصــمواقعيــات جامعــه را بــه  منتقــل كننــد
راهكارهايي را براي حل مشكلات يا بهتر اداره كردن امـور 

خـدماتينيتـر مهمارائه دهند. همچنين از نظر وي يكي از 
انجام دهنـد ايـن اسـت تواننديم نهاد مردمهاي كه سازمان

و  و عينـي لازم را بـراي حضـور كه شرايط مسـاعد ذهنـي
مشاركت آگاهانه مردم در عرصه زنـدگي اجتمـاعي فـراهم 

 غيـر هـاي كند كـه سـازمان كنند. همچنين ايشان بيان مي
 كـاركرد تخصصـي كاركردهـاي كناردر نهاد مردم حكومتي
 مجله كتاب، روزنامه، بولتن، با انتشارآنها.دارند نيز آموزشي

ــايو ــهو شــفاف صــريح، انتقاده ــاي سياســتاز عالمان  ه
.]11[شـوند مـي مردم اجتماعييهايآگاهحكومت باعث

 نهـاد مـردم هـاي زاده معتقد است كه اعضاي سـازمان مقني
و سازمان مي ها در حوزه تخصصـي توانند بر عملكرد نهادها

و در صورت لزوم، آن عملكردها را  خود نظارت داشته باشند
و اتخـاذ هـايگـذار استيسنقد كنند. به عبارت ديگر بعد از 
ــتگاه ــط دس ــميمات توس ــا، تص ــدن آنه ــي ش و اجراي ــا ه

در كنار ساير نهادهاي اجتمـاعي بـه نهاد مردمهاي سازمان
و نقد عملكردهاي دولت بررس . برخـي]26[ پردازنـديمـي

ديگر از پژوهشگران بـر ارتقـاي سـطح فرهنـگ مشـاركت 
هــاي هــاي مختلــف از طريــق ســازمان عمــومي در حــوزه

ي در تحقيقـات عربشـاهيسـلطان كنند.ميديتأك نهاد مردم
 نهـاد مـردم هـاي خود به اين نتيجه رسيده است كه سازمان

و زمينه تواننديم هاي مناسـب، مـردم را بـه با ايجاد شرايط
و فرهنگ مشاركتي سوق دهند. هر اندازه كه سـطح  زندگي

و رفتارهاي اجتماعي مردم آگاهانه كنش و مسئولانه ها تـر تر
و مشاركت آنان نيز  ي بيشتري خواهد گذارتأثيرباشد حضور

.]27[داشت
و فنـاوري اروپـا هدف ترغيـب1انجمن مطالعـات علـم

و فناوري  و فناوري از جمله توسعه تاريخي علم مطالعه علم
و فناوري در جامعه اسـت. ايـن انجمـن دارايو نقش علم

و تبـادلا كاركردهايي در زمينه  درتبهبود ارتباطات علمـي
و فنــاوري  افــزايش ديــد بــه، زمينــه مطالعــات علــم

و عموم مردم سياست ، تـأمين مـالي جهـت برپـايي گذاران
و در نهايــت گــاهكار و حمايــت از هــاي آموزشــي تحريــك

و فناوري است آموزش در مورد  و.]28[علم انجمـن علـم
و فناوري در جامعه چـين2فناوري چين سعي در ترويج علم
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و اين كار را از طريق ظهـور اسـتعدادهاي كمك بـه داشته
و هـاي افزايش سواد علمي، ارائـه مشـاوره اي، حرفه علمـي
مي فني دهد. همچنين اين انجمن با هدف كمك بـه انجام

و  و فنـاوري در جامعـه چـين سـعي در ايجـاد توسعه علـم
و فنـاوري روابط همكاري بـا سـازمان تقويت  هـاي علمـي

و  و به عنوان نماينده جامعه علـم بسياري از كشورها نموده
و فنـاوري چين، عضو بسياري از سازمانيورافن هاي علمي

و فنـاوري المللي بين است. ديگر كاركردهاي انجمـن علـم
و چين عبارت اسـت از آمـوزش  ، فناورانـه كـارگران علمـي

و و حفـظ حقـوق و فناوري انعكاس نظرات كارگران علمي
استقرار سيستم نوآوري، ربطيذبه مراجع آنها منافع قانوني

كلي نوآورييهاتيقابل با هدف ارتقاءها فناورانه در شركت
و آموزشـي بـراييهـاتي ـفعالتوسـعه،هـا شركت علمـي
و، جوانان ويهـا درخواسـت انعكاس نظرات فعـالان علـم

 ـ و دوين سياسـت فناوري به بخش دولتـي، كمـك بـه ت هـا
و  و فناوري و ارائه قوانين مربوط به علم مشـاوره سياسـتي

و.]29[ نظارت دموكراتيك بـر امـور دولـت  انجمـن علـم
منظـور بـهو با هـدف تـرويج كـارآفريني1فناوري هوآيوان
اي تسهيل شبكه و تبادل در ميـان وكـار كسـب هايهدسازي

اهـداف ايـن اسـت. شـدهسيتأس ـكارآفرينان موفق چيني 
از انجمن به وكـار، تبـادل ترويج كسـب طور خلاصه عبارت

و تقويت روابط مفيد كسب  متحـده الاتياوكار بين فرهنگي
بو چينآمريكا اسـت سـتري بـراي تبـادل دانـشو ايجاد
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و مهندسـي انجمن بين.]30[ 2المللـي آموزگـاران فنـاوري

اي براي آموزگاران فناوري، نوآوري، طراحـي سازماني حرفه
وو مهندسي   براي همـه فناورانهسواد ارتقاءآنهدف است

از طريـق حمايـت از آمـوزش الخصـوص آموزگـاران)(علي
و ارتقاء حرفه و مهندسي هـا آموزگاران اين رشتهاي فناوري

مياست به . از ديگر وظايف اين انجمن رفـع نيازهـاي توان
و همچنــين بهبــود درك حرفــه و تحقــق منــافع اعضــا اي

و آمـوزش مهندسـي،عمومي از فناوري، نـوآوري، طراحـي 
كرد. همچنين اين انجمن اشاره به آموزگارانزيجوااعطاي

و ديگـر هـا، انجمـن ارائه اطلاعات به دولت، سـازمان با هـا
 سعي در هـدايت در مورد آموزش فناوري ربطذيهاي گروه

. بنيـاد]31[دارد سياست عمومي در زمينه يك برنامه قوي
علم نوين سازمان ملل داراي سه كـاركرد عمـده در حـوزه 

و فنـاوري هاي متنوع پژو حمايت از زمينه اسـت. هش علـم
و مؤسسـات هاي مـالي بـه ارائه كمك اين كاركردها شامل

و توسعه راه، دانشمندان  فناورانههاي ترويج تحقيقات علمي
ا پايدار .]32[است رتقاي آگاهي عمومي از علمو

هـاي در اين قسمت كاركردهاي متفاوتي براي سـازمان
از نهاد مردم با استفاده از ادبيات موجود شناسايي شد. برخي

و طوربهها اين نقش مستقيم مربوط به حوزه علم، فنـاوري
و برخي غيرمستقيم. در  تمام كـاركرد1 جدولنوآوري بوده

 شناسايي شده همراه با ذكر منابع آورده شده است.
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(William, 1991), (CAST, 2007), ( 1386اميراحمدي, ), 

( 1380زاده, مقني )

 (Singh, 2003) هاي توسعه انجام برنامه

و راهبري پروژه و توسعهانجام  (ENSF, 2008) ,(William, 1991)هاي تحقيق

بر برنامه  (Singh, 2003) اي توسعهريزي

 (Human, 1993)هايي براي توسعهارائه مدل

]33[)1384(صادقي،سازي علميجريان
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 مراجع كاركردها
و دانشمندانارائه كمك در جهت توسعه به مؤسسات  (ENSF, 2008) ,(ITEEA) ,(EASST, 2014)هاي مالي

,(ITEEA) ,(CAST, 2007) ,(Human, 1993) ,(Lewis, 2006) شناسايي نيازهاي جامعه
( 1386اميراحمدي, )

و اولويت )بندي نيازهاي اجتماعيتدوين 1386اميراحمدي, ), ( 1386اميراحمدي, )

 ,(Zhang, 2005) ,(Singh, 2003) ,(SAPKOTA, 1997b) انتقال نيازهاي جامعه به دولت
(CAST, 2007), ( 1386اميراحمدي,  )

,(CAST, 2007) ,(Zhang, 2005) ,(Lewis, 2006) اي به نهادهاي دولتي ارائه خدمات مشاوره
( 1386اميراحمدي, )

 (CAST, 2007) ,(Zhang, 2005)هاي نوپااي به شركتارائه خدمات مشاوره

(عمومي) ارائه خدمات آموزشي
(Kieu & Singer, 2017), (Lewis, 2006), (SAPKOTA, 

1997b), (William, 1991), (Singh, 2003), (Human, 1993), 
(EASST, 2014), (ITEEA), (CAST, 2007), 

( 1386اميراحمدي, )

در جهت  (SAPKOTA, 1997b)گراييتخصصارائه خدمات آموزشي

 (CAST, 2007) ,(Zhang, 2005)هاي جديديفناورآموزش

از نوآوري (ITEEA) ,(Meyer, 1995) ,(Singh, 2003) ,(William, 1991)حمايت

 (CAST, 2007) ,(Zhang, 2005) ارتقاء سيستم نوآوري فناورانه در سطح جامعه

و اطلاعات) (انتشار دانش  (ENSF, 2008) ,(ITEEA) ,(HYSTA) ,(Zhang, 2005) انتشار اطلاعات بين اعضاء

 (Human, 1993) ,(William, 1991)تسهيل ارتباط بين اعضاء

 (Human, 1993) ,(William, 1991) تسهيل ارتباط دولت با جامعه

 (William, 1991) تسهيل ارتباط جامعه با دولت

 (EASST, 2014) افزايش تبادلات علمي

 (William, 1991) ,(SAPKOTA, 1997b)هاتوسعه زيرساخت

و مقررات صنعتي  (Zhang, 2005) كمك به تدوين استانداردها

و فناوري شبكه در حوزه علم  (HYSTA) سازي

در سياست ) گذاري افزايش مشاركت مردم 1380ه, زاد مقني )

و فناوري بينبهبود همكاري  (HYSTA) ,(CAST, 2007) ,(Zhang, 2005)الملليهاي علم

 ,SAPKOTA) ,(Lewis, 2006) ,(Kieu & Singer, 2017) افزايش اشتغال
1997b) 

 (HYSTA) ,(Meyer, 1995)كمك به كارآفريني

 (Meyer, 1995)انتقال فناوري

در جامعه و فناوري  (CAST, 2007)انتشار علم

 روش تحقيق

 وچهـاريس ـدر اين تحقيق با اسـتفاده از مـرور ادبيـات
و نهـاد مـردم هـاي كاركرد سازمان علمـي در توسـعه علـم

و براي يافتن پاسـخ پرسـش  فناوري شناسايي شد. در ادامه

و در اختيـار خبرگـان اول تحقيق، پرسشنامه اي تهيه شـده
و از خواسته شد درجه اهميت هر كاركرد را آنها قرار گرفت

و كم مشخص نمايند. براي وضعيت به صورت زياد، متوسط
موجود نيز دقيقاً مشابه همين كار صـورت گرفـت. يعنـي از 
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 نهـاد مردمهاي ميزان توجه سازمان خبرگان خواسته شد كه
و هركدامعلمي به (زياد، چهارگانهاز كاركردهاي سي چقدر

ر و يا كم) ا مشـخص كننـد. در نهايـت بـا مقايسـه متوسط
نظرات خبرگان درجه اهميت هر كاركرد مشخص شد. نتايج

چوب تحليـل آورده شـده اسـت چهـار اين بخش در قالـب 
). بــراي پاســخ بــه پرســش دوم تحقيــق3(شــكل شــماره 

ــن  ــه انجم ــنامه نمون از اساس ــدگي ــه نماين ــي ب ــاي علم ه
و بـا كاركرد نهـاد مـردم هاي سازمان هـاي علمـي بررسـي
 دسـت بـه تطبيق داده شـد. در نهايـت بـراي شدهييشناسا

و و ارتقـاء نقـش (بـراي بهبـود آوردن پاسخ پرسش سـوم
و فراينـددر نهـاد مـردم هـاي كاركرد سازمان توسـعه علـم

راها شنهاديپفناوري چه  ارائـه كـرد؟)، نتـايج تـوانيم ـيي
و دوم مقايسه شده اند. بدين ترتيب كه تمـامي سؤالات اول

انـد، گانه به سه دسـته تقسـيم شـده وچهاريسكاركردهاي 
دسته اول كاركردهايي هسـتند كـه از نظـر خبرگـان داراي 

باشند. دسـته دوم كاركردهـايي هسـتند اهميت چنداني نمي
و سازمان علمي نيـز نهاد مردمهاي كه داراي اهميت هستند

توجه مناسبي دارند. دسته سوم كاركردهايي هسـتند آنها به
علمـي نهـاد مـردم هـاي كه داراي اهميت بوده ولي سازمان

توجه چنداني ندارند. كاركردهاي دسـته سـوم آنها كشور به
به عنوان پاسخ پرسش سوم در نظر گرفته شده است. روش 

 آورده شده است.1شكل تحقيق پژوهش حاضر در 

 : روش تحقيق1شكل

و تحليل نتايج تحقيق  تجزيه
نشـان داده2شـكل چارچوب تحليل تحقيق حاضر در

چوب داراي دو بعد است. بعـد وضـعيت چهار شده است. اين
و بعـد وضـعيت موجود كه به صورت افقي نشان داده شـده

مطلوب كه به صورت عمودي آورده شده است. بعد وضعيت 
(كاركردهايي كـه در ايـن مطلوب به سه بخش خيلي مهم

گيرند از نظر خبرگـان داراي اهميـت بسـيار بخش قرار مي
و زيادي مي بنـدي تقسيمتياهمكمباشند)، تا حدودي مهم

شده است. بعد وضعيت موجود نيز به سه دسته خيلي خـوب 
گيرنـد، كاركردهـايي(كاركردهايي كه در اين دسته قرار مي

به خـوبي نهاد مردمهاي توسط سازمان اكنونهمهستند كه 
(كاركردهاي اين دسته تـا حـدودي انجام مي گيرد)، متوسط

و خيلـي نهاد مردمهاي مورد توجه سازمان قرار گرفته است)
(كاركردهاي اين دسـته يـا اصـلاً توسـط سـازمان  هـاي بد

شود يا خيلـي كـم بـه آن توجـه شـده انجام نمي نهاد مردم

3*3و2*1،2*1يهاي شده است. درايهبندميتقساست) 
و درايه هايي هستند كه وضـع موجـود ماننـد وضـع بهينـه

و مداخلـه مطلوب است. لذا سياست گذاري در اين كاركردها
و بيهـوده اسـت. كاركردهـاي  انجـام«دولت كـاري عبـث

كمــك بــه دولــت بــراي اجــراي«و»هــاي توســعه برنامـه 
(كه در درايه2*2(كه در درايه»ها سياست 1*1 قرار دارد)

و فنـاوري هسـتند قرار گرفته) تنها كاركردهاي توسعه علم
 گيرند. كه در اين دسته قرار مي

هايي كه حاوي هيچ كاركردي نيسـت درايـه ديگر درايه
و مطلوب3*3 است. اين درايه جايي است كه وضع موجود

شــوند. هــر چــه در حــال بهينــه بــر يكــديگر منطبــق مــي
اين دهنده نشانيه قرار گيرد كاركردهاي بيشتري در اين درا

نقـش بيشـتري در توسـعه نهـاد مردمهاي است كه سازمان
و فناوري كشور دارند، بررسي مي علم دهد كه هيچ ها نشان

كاركردي در اين دسته قرار نگرفته اسـت. هشـت كـاركرد، 
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هاي ريزي براي توسعه، ارائه كمك شامل كاركردهاي برنامه
و دانشـمندان، توسـعه مالي در جهت توسعه بـه  مؤسسـات

و انتقال زيرساخت 1*2ي در درايه فناورها، افزايش اشتغال
كـه بيـان شـد ايـن درايـه شـامل طور هماناند، قرارگرفته

كاركردهايي است كـه از نظـر خبرگـان تـا حـدودي مهـم 
بـه آن توجـه چنـداني نهـاد مـردم هاي هستند ولي سازمان

ندارند، اين كاركردها در بلند مدت بايد تقويـت شـوند ولـي 
 باشند. داراي اولويت سطح بالا نيز نمي

و2*3شش كاركرد در درايه شامل كاركردهاي انجـام
و توسعه، ارائه خدمات آموزشـي، راهبري پروژه هاي تحقيق

گرايـي، انتشـار ارائه خـدمات آموزشـي در جهـت تخصـص 
و افـزايش  اطلاعات بين اعضاء، تسهيل ارتباط بين اعضـاء

اند، ايـن كاركردهـا داراي اهميـت تبادلات علمي قرارگرفته
كـافي توسـط انـدازه بـه بسيار بالايي بـوده ولـي در كشـور 

(اهميت نهاد مردمهاي سازمان مورد توجه قرار نگرفته است
د و توجه متوسط)، اين كاركردها اراي اولويت بالا بـوده بالا

ــود جايگــاهو بايــد سياســت ــراي بهب در آنهــا هــاي لازم ب
و اجرا شود. نهاد مردمهاي سازمان  توسط دولت تصويب

ــه ــاي دراي ــزايش1*3كاركرده ــاي اف ــامل كاركرده ش
پژوهي، كمـك گذاري، انجام سياست مشاركت مردم در سياست

و ارزيابي سياست هـايي بـراي ارائه مدلها، به دولت براي اجرا
سازي علمي، كمك به توسـعه پايـدار، شناسـايي توسعه، جريان

بندي نيازهاي اجتماعي، انتقال نيازهـاي نيازهاي جامعه، اولويت
اي بـه نهادهـاي دولتـي، جامعه به دولت، ارائه خدمات مشـاوره 

و تـازه اي به شـركت ارائه خدمات مشاوره ،سيتأس ـهـاي نوپـا
ي جديد، حمايت از نـوآوري، ارتقـاء سيسـتمهايفناورآموزش

نوآوري فناورانه در سطح جامعه، تسهيل ارتباط دولت با جامعـه،
و  تسهيل ارتباط جامعه با دولت، كمك بـه تـدوين اسـتانداردها

و فنـاوري، بهبـود مقررات صنعتي، شبكه سازي در حـوزه علـم
و فناوري بين همكاري و المللي، كمك بـه كـارآ هاي علم فريني

نيتــر مهــمانتشــار فنــاوري در جامعــه اســت. ايــن كاركردهــا 
داراي طــرفكيــازشــده هســتند زيــرا كاركردهــاي شناســايي

و از طرف ديگر مورد توجه سازمان هـاي بيشترين اهميت بوده
و1*3هـاي . بر اين اساس كاركردهاي درايـهستين نهاد مردم

و آنها به دليل اهميت2*3 فناوري مـورد توجـه در توسعه علم
و در بخش و مقاله حاضر قرار گرفته هـاي آتـي مـورد تجزيـه

 گيرد. تحليل بيشتر قرار مي

چوب تحقيقچهار:2شكل
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در نهاد مردمهاي نقش سازمان توسـعه فرايندعلمي
به پرسش نخست و فناوري: پاسخ  علم

هــاي بــا توجــه بــه مطالعــات صــورت گرفتــه ســازمان
تواننـد باعـث علمـي از طريـق كاركردهـايي مـي نهاد مردم

و فناوري كشور شوند. توسعه در حوزه  هاي علم
نهـاد هاي مـردم سازمانمقايسه اساسنامه نمونه

شـده: پاسـخ بـه علمي با كاركردهاي شناسـايي 
 پرسش دوم

هـاي شـده سـازمان كاركردهـاي شناسـايي3جدول در
هـاي نهاد علمي با كاركردهاي اساسنامه نمونه انجمن مردم

(وزارت علوم) مقايسه شده است. ستون سمت راسـت  علمي
و سـتون شده را نشان مـي كاركردهاي مهم شناسايي دهـد

هـايي اسـت كـه در اساسـنامه دهنده نقش سمت چپ نشان
آ نمونه انجمن ن توجه شده است.هاي علمي به

و فناوري كشور نهاد مردمهاي : كاركرد سازمان2جدول  علمي در توسعه علم

و كاركرد سازمان در نهاد مردمهاي نقش و فناوري كشور فرايندعلمي  توسعه علم

در سياست1  تسهيل ارتباط دولت با جامعه15 گذاري افزايش مشاركت مردم

 تسهيل ارتباط جامعه با دولت16يپژوه استيسانجام2

و مقررات صنعتي17ها كمك به دولت براي ارزيابي سياست3  كمك به تدوين استانداردها

و فناوري شبكه18 هايي براي توسعه ارائه مدل4 در حوزه علم  سازي

و فناوري بين همكاريبهبود19 سازي علمي جريان5  المللي هاي علم

ينيكارآفركمك به20 كمك به توسعه پايدار6

در جامعه21 شناسايي نيازهاي جامعه7  انتشار فناوري

و راهبري پروژه22 بندي نيازهاي اجتماعي اولويت8 و توسعه انجام  هاي تحقيق

 آموزشيارائه خدمات23 انتقال نيازهاي جامعه به دولت9

در جهت24 اي به نهادهاي دولتي ارائه خدمات مشاوره10 ييگرا تخصصارائه خدمات آموزشي

11
 هاي نوپاي اي به شركت ارائه خدمات مشاوره
سيتأسو تازه

 انتشار اطلاعات بين اعضاء25

 تسهيل ارتباط بين اعضاء26ي جديدهايفناورآموزش12

از نوآوري13  افزايش تبادلات علمي27 حمايت

 ارتقاء سيستم نوآوري فناورانه در سطح جامعه28ها كمك به دولت براي اجراي سياست14
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 هاي علمي نمونه انجمنشده با اساسنامه : مقايسه كاركردهاي شناسايي3جدول
شدهكاركردهاي شناسايي

يپژوه استيسانجام
در اساسنامه نمونهديتأككاركردهاي مورد

و فناوري انجمن در مورد توسعه علم  هاي علمي

ها كمك به دولت براي ارزيابي سياست
در1: بند5ماده و فرهنگي : انجام تحقيقات علمي

و بين  المللي سطح ملي
طرح8بند:13ماده و برنامه : اجراي  هاي علمي ها

و فناوري بين بهبود همكاري  المللي هاي علمي
و2: بند5ماده : همكاري با نهادهاي اجرايي، علمي

و بازنگري برنامه در زمينه ارزيابي هاي پژوهش
در زمينه علمي و پژوهش  مرتبط با آموزش

در جامعه و فناوري  انتشار علم
دربرگزاري گردهمايي:5: بند5ماده هاي علمي

و بين سطح ملي، منطقه  المللي اي
و نشريات علمي6: بند5مادهارائه خدمات آموزشي : انتشار كتب

در جهت  گرايي تخصصارائه خدمات آموزشي
و فني4: بند5ماده : ارائه خدمات آموزشي، پژوهش

و نشريات علمي6: بند5ماده  : انتشار كتب
م در سياستافزايش سازيانيجرهايي براي توسعه،گذاري، ارائه مدلشاركت مردم

بندي نيازهاي علمي، كمك به توسعه پايدار، شناسايي نيازهاي جامعه، اولويت
اي به نهادهاي دولتي، اجتماعي، انتقال نيازهاي جامعه به دولت، ارائه خدمات مشاوره

يهايورافن، آموزشسيتأسو تازه هاي نوپاي اي به شركت ارائه خدمات مشاوره
در سطح جامعه، تسهيل از نوآوري، ارتقاء سيستم نوآوري فناورانه جديد، حمايت

و ارتباط دولت با جامعه، تسهيل ارتباط جامعه با دولت، كمك به تدوين استانداردها
و سازي مقررات صنعتي، شيكه و فناوري، كمك به كارآفريني، انجام در حوزه علم

و توسعه، انتشار اطلاعات بين اعضاء، تسهيل ارتباط بين راهبري پروژه هاي تحقيق
 اعضاء، افزايش تبادلات علمي

و فني4: بند5ماده : ارائه خدمات آموزشي، پژوهش
و نشريات علمي6: بند5ماده  : انتشار كتب

 وهشـت سـتيبشـود از ميـان طور كـه ملاحظـه مـي همان
(سـتون كاركردي كه از نظر خبرگـان داراي اهميـت اسـت

هـاي سمت راست جدول فـوق)، اساسـنامه نمونـه انجمـن 
را تحـت پوشـش قـرار داده آنهـا علمي تنها هفت مـورد از 

و  هشـت كـاركرد مهـم است. به بيان ديگر از ميان بيسـت
مورد توجه اساسـنامه آنها شناسايي شده فقط هفت مورد از

از نمونه انجمن و يك مـورد و بيست آنهـا هاي علمي است
 در اساسنامه مغفول مانده است. 

و كـاركردها شنهاديپ و ارتقـاء نقـش يي براي بهبود
و فراينـددر نهـاد مـردم هاي سازمان توسـعه علـم

به پرسش  سوم فناوري: پاسخ

ــا توجــه ــهب ــرور ب ــاي م ــه كاركرده ــوط ب ــات مرب ادبي
هـاي كاركرد براي سازمان وچهاريس نهاد مردمهاي سازمان
مي نهاد مردم تـوان بـه علمي شناسايي شد. اين كاركردها را

سه دسته تقسيم كرد؛ اولين دسته شامل كاركردهايي اسـت 
كه از نظر خبرگان داراي اهميت بالايي نبوده يا در شـرايط 
(شامل شش كاركرد)، بنـابراين  كنوني داراي اولويت نيستند

و ورود به اساسنامه نمونه كاركردها نيازي به سياست گذاري
دسـته دوم شـامل علمـي را ندارنـد. نهاد مردمهاي سازمان

كاركردهايي است كه از نظر خبرگان داراي اهميت هسـتند 
آنهـا علمـي بـه نهاد مردمهايو در اساسنامه نمونه سازمان

(شامل هفت كاركرد). دسـته سـوم شـامل  توجه شده است
كاركرد است كه داراي اهميت بالايي بوده ولـيكيوستيب
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در نتيجـه توجـه نشـده اسـت. آنهـا در اساسنامه نمونه بـه
شود كاركردهايي مانند، افزايش مشاركت مـردم پيشنهاد مي
و راهبـري پـروژه در سياست و گذاري، انجام هـاي تحقيـق

علمـي، سـازي هايي براي توسعه، جريـان توسعه، ارائه مدل
و  مباحث مربوط به توسعه پايدار، مباحث مربوط به شناسايي

و انتقال آن به دولت، اولويت اي خـدمات مشـاوره بندي نياز
و شركت ي جديـد، هـايفنـاور هاي نوپا، آمـوزش به دولت

و كاركردهاي مربوط بـه نـوآوري، كاركردهـاي اطلاعـاتي
و مقـررات صـنعتي،  ارتباطي، كمك به تـدوين اسـتانداردها

و كاركرد كارآفريني بـه شبكه و فناوري سازي در حوزه علم
شود. البته بايد بـه هاي علمي افزوده اساسنامه نمونه انجمن

هـاي علمـي عمومـاً اين نكته نيز توجه نمـود كـه انجمـن 
و ورود هايي غير نهاد  به بخش اقتصادي،آنها انتفاعي هستند
و مأموريتآنها . در دارديبـازم شان هاي ذاتي را از كاركردها

و توسـعه اين مقالـه منظـور از انجـام پـروژه  هـاي تحقيـق
و انجـام آن بـا هـدف كسـب دريافت پروژه از ديگر نهاد ها

منــافع اقتصــادي نيســت؛ بلكــه منظــور تعريــف پــروژه در 
و انجام آن با استفاده از ظرفيت انجمن هـاي موجودشـان ها

و محققان عضو) است.  (دانشجويان

 گيري نتيجه.3
و با اسـتفاده از مـرور ادبيـات در گام اول تحقيق حاضر

توسـعه فراينـددر نهاد مردمهاي كاركرد سازمان وچهاريس
و فناوري كشور شناسايي شد. با توجه به اينكه همـه  علمي

علمـي كشـور نهـاد مـردم هـاي اين كاركردها براي سازمان
(يا داراي اولويت) نيسـتند، در نتيجـه سـعي شـد از  مناسب

تـرين كاركردهـاي طريق مصاحبه با ده نفر از خبرگان مهم
و فنـاوري علمـي نهـاد مـردم هاي سازمان در توسـعه علـم

شناسايي شوند. در نهايت شش كاركرد توسط خبرگان فاقد 
و   نهـاد مردمهاي كاركرد براي سازمان وهشتستيباولويت

ــاي ــد. كاركرده ــخيص داده ش ــت تش ــي داراي اولوي علم
تـوان بـه دو دسـته را مـي گانـه احصـا شـده وهشتستيب

اس تقسيم اسـنامه فعلـي بندي كرد: الف)كاركردهايي كـه در
ب) كاركردهـايي نهاد مردمهاي سازمان و علمي وجود دارند

علمـي وجـود نهـاد مردمهاي كه در اساسنامه فعلي سازمان
علمـي نهـاد مـردم هاي ندارند. در گام بعد اساسنامه سازمان

و هشـت كـاركرد  و از بين بيسـت مورد بررسي قرار گرفت
دار تنها هفت كاركرد احصاء گرديد كه در اساسـنامه اولويت

علمي به آن توجه شده اسـت. نهاد مردمهاي نمونه سازمان
كــاركرد بــه عنــوان كاركردهــايكيــو ســتيبدر نهايــت 

آنهـابه نهاد مردمهايي كه در اساسنامه سازماندارتياولو
و  ــوم ــخ پرســش س ــوان پاس ــه عن ــت ب ــده اس ــه نش توج

ارائه گرديد. اين كاركردها عبارتنـد از:ي سياستيها شنهاديپ
و راهبـري افزايش مشاركت مردم در سياست گذاري، انجام

و توسعه، ارائه مدل پروژه هـايي بـراي توسـعه، هاي تحقيق
سـازي علمـي، كمـك بـه توسـعه پايـدار، شناسـايي جريان

بنـدي نيازهـاي اجتمـاعي، انتقـال نيازهاي جامعه، اولويـت 
اي بــه دولــت، ارائـه خـدمات مشـاوره نيازهـاي جامعـه بـه 

هاي نوپا، اي به شركت نهادهاي دولتي، ارائه خدمات مشاوره
ي جديد، حمايت از نوآوري، ارتقاء سيستمهايفناورآموزش 

نوآوري فناورانـه در سـطح جامعـه، انتشـار اطلاعـات بـين
تسهيل ارتباط بين اعضاء، تسهيل ارتبـاط دولـت بـا،اعضاء

جامعه، تسهيل ارتباط جامعـه بـا دولـت، افـزايش تبـادلات 
و مقـررات صـنعتي،  علمي، كمك بـه تـدوين اسـتانداردها

و كمك به كارآفريني. شبكه و فناوري  سازي در حوزه علم
و به اساسنامه دارتياولواضافه نمودن كاركردهاي مهم

ي هـا شـنهاديپهاي مهم نهاد علمي به عنـوان سازمانپيت
باشـد. امـا ثمـر مثمرتواند بسيارمي مدت كوتاهسياستي در

ــت  ــق دادن ســطح اهمي ــن بحــث تطبي ــه مهــم در اي نكت
بر اساس ميزان اهميـت وضـعيت شدهييشناساكاركردهاي 

با وضعيت موجود است. اگـر نهاد مردمهاي مطلوب سازمان
چوب تحقيق است را به عنوان يك چهار كه حاوي2شكل 

هـاي سـطري شـامل در نظر بگيـريم. درايـه3*3ماتريس 
هاي سـتوني دو درايه نهاد مردمهاي وضعيت موجود سازمان

حاوي وضعيت مطلوب آنهاست. اين ماتريس به علت اينكه 
علمي نقش چنداني در توسعه حـوزه نهاد مردمهاي سازمان

و فناوري ايفا نكرده اند عملاً ماتريسي بالا مثلثي است. علم
وضعيت مناسب اين اسـت كـه مـاتريس فـوق تبـديل بـه 

2*1،2*1هاي كه فقط درايه نحوي ماتريس قطري شود به
ي فنـاوروحاوي كاركردهاي مرتبط با توسـعه علـم3*3و

باشد در غير اين صورت ماتريس بـه دسـت آمـده يـا بـالا
(كه نشان مي علمي نهاد مردمهاي دهد سازمان مثلثي است
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كشور توجه چنداني به كاركردهاي مهم ندارند) يا مـاتريس
(كه نشان مي  نهـاد مردمهاي دهد سازمان پايين مثلثي است

علمي كشور به كاركردهايي توجه دارند كـه داراي اولويـت
و نامنظم است. اگر ) يا ماتريسي با درايهستين هاي پراكنده

در آمده دستبهماتريس  قطـري باشـد كاركردهـاي مـذكور
مي3*3هاي درايه گيرند(كاركردهايي كه در اين درايه قرار

هـاي رد توجه سـازمان هم داراي اولويت بالا هستند هم مو
(كاركردهـايي1*1و2*2انـد)، علمي قرارگرفته نهاد مردم

انـد نـه گيرنـد نـه داراي اولويـت كه در اين درايه قرار مـي
انـد) قـرار علمي به آن توجـه داشـته نهاد مردمهاي سازمان

و با هدف رسيدن بـه ايـن مي گيرد. در نتيجه در بلند مدت
بـه1*3ردهـاي واقـع در درايـه ماتريس مطلوب بايد كارك

منتقل شوند. با همين3*3و در نهايت به درايه2*3درايه 
هـايو درايه2*2به درايه3*2و1*2استدلال بايد درايه 

 منتقل شوند.1*1به درايه3*1و2*1
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Abstract 

It is several years the concept of NGOs has been brought up as the third pillar of development in 
development programs along with public and private sectors. One way for playing the development 
role by NGOs is to update their functions and tasks in their tip statute of associations. The present 
paper has focused on scientific associations as scientific NGOs. For this reason, this research is 
looking for replying to three main questions as follows: 1-What functions scientific NGOs have to 
have for science and technology development? 2-What functions have been incorporated in tip statute 
of scientific associations of the country for S&T development? 3-What political suggestions can be 
posed for improving the functions of NGOs in developing science and technology? Studies show that 
it is better than functions such as conducting and directing the R&D projects, presenting models for 
development, scientific streaming, sustainable development topics, identifying and prioritizing the 
needs and transferring them to government, consultation services to government and startups, training 
new technologies, assisting in formulating the industrial standards and regulations, networking in 
science and technology, etc. to be added to the tip statute of scientific associations. 
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