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Abstract 

In recent years, more attention has been paid to the role of knowledge networks in the economic 
growth of regions. It is widely believed that regional growth is largely dependent on the value created 
within local knowledge networks by multiple actors (firms, knowledge institutions, and public 
institutions). Interactions between these actors take place within local networks. The purpose of this 
study is to better understand local knowledge networks as an important determinant of regional growth 
and to investigate the role of knowledge institutions in these networks in a cluster. In this study, a case 
study with the social network analysis approach was adapted to provide empirical evidence of the 
characteristics of local knowledge networks and the role of universities, research centers, and support 
institutions. Innovation survey and network survey methods were used to collect primary data. The 
results of this research show the structural difference in monitoring, labor mobility, and collaboration 
networks, and also the different positions of knowledge institutions in each knowledge networks. 
Among the linkages of firms with knowledge institutions, the largest number of ties is related to 
interactions with universities in the region. Also, local universities are the most important source of 
recruitment of skilled personnel in the region. But the level of collaboration and monitoring between 
industrial firms and knowledge institutions is low. Firms with formal R&D units are more active in 
knowledge networks, overall. 

Keywords: Economic Geography, Local Knowledge Networks, Oil, Gas and Petrochemical Industrial 
Cluster, Social Network Analysis. 
 

                                                                                                                                                                                          
* Corresponding Author: safora_allahy@pgre.iust.ac.ir 



  
1398زمستان   |  76شماره 

  

83 

 هاي صنعتي؛  هاي محلي دانش در خوشه جغرافياي اقتصادي و اهميت شبكه

  مورد مطالعه خوشه نفت، گاز و پتروشيمي خوزستان

1ا اللهيصفور
  2پور سعيد شوال و * 1

  ، تهران، ايرانپيشرفت مهندسي دانشگاه علم و صنعت ايران، دانشكده، گذاري علم و فناوري دانشجوي دكتراي سياست. 1
  ، تهران، ايرانپيشرفت مهندسي دانشكده صنعت، و علم دانشگاه اقتصادي علوماستاديار . 2

  10/11/1398: تاريخ پذيرش  01/03/1398 :تاريخ دريافت

  چکیده
هاي دانش در رشد اقتصادي مناطق شده است. باور عمومي بر اين است كه  هاي اخير توجه روزافزوني به نقش شبكه در سال
هـاي صـنعتي،    ههاي محلي دانش توسط بـازيگران متعـدد (بنگـا    اي تا حدود زيادي تابع ارزش خلق شده درون شبكه رشد منطقه

درك  مقالهافتند. هدف از اين  هاي محلي اتفاق مي ميان اين بازيگران در شبكه تتي) است. تعاملانهادهاي دانشي و نهادهاي دول
هاسـت. در   اي و بررسي نقش نهادهاي دانشي منطقه در اين شـبكه  عنوان عامل مهم رشد منطقهه هاي محلي دانش ب بهتر شبكه

هـا، مراكـز تحقيقـاتي و نهادهـاي      ي دانش و نقـش دانشـگاه  هاي محل هاي شبكه اين تحقيق، براي ارائه شواهد تجربي از ويژگي
هاي تجربـي دسـت اول از    آوري داده جمع به منظور و نيزهاي اجتماعي  حمايتي در آنها، از مطالعه موردي با رويكرد تحليل شبكه

هـاي رصـد و پـايش،     ش شبكه استفاده شده است. نتايج اين تحقيق نشانگر ساختار متفاوت شـبكه يش نوآوري و پيمايروش پيما
دانشي خوشه صنعتي از جايگـاه    هاي هر يك از شبكه است. همچنين، نهادهاي دانشي منطقه در  ي نيروي كار و همكارييجا هجاب

هـاي منطقـه تعلـق     ها با نهادهاي دانشي بيشترين تعداد ارتباطات به تعامل با دانشگاه بنگاه تمتفاوتي برخوردارند. از ميان تعاملا
شـوند. امـا ميـزان     ترين منبع جـذب نيـروي كـار تحصـيلكرده در منطقـه محسـوب مـي        هاي محلي مهم چنين، دانشگاهدارد. هم
هاي داراي واحـد رسـمي تحقيـق و     طور كلي، بنگاهه رنگ است. ب هاي صنعتي و نهادهاي دانشي بسيار كم ها ميان بنگاه همكاري

  .تري دارند ، در هر سه شبكه دانشي، حضور پررنگتوسعه در مقايسه با واحدهاي فاقد واحد تحقيق و توسعه

 .هاي اجتماعي نفت، گاز و پتروشيمي خوزستان، تحليل شبكه  جغرافياي اقتصادي، شبكه محلي دانش، خوشه ها: کلیدواژه
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  مقدمه
و  1، به علت فراينـدهاي يـادگيري محلـي    سطح منطقه
ا ، زمينـه مناسـبي ر  ها املتع نهادينه شده در 2دانش چسبنده

. تمركز بر اهميـت  ]1[آورد  براي توسعه اقتصادي فراهم مي
در تحليل نوآوري در نتيجه فهم اهميت روابط   سطح منطقه

اي در ميان بازيگران مختلف در فرايند نوآوري است و  شبكه
هاي مكـاني ريشـه    هايي در زمينه اين مهم كه چنين شبكه

هـاي همجـوار در    ها بين سـازمان  . وجود شبكه]1، 2[دارند 
در سرتاسـر  مكان از دلايل كليدي موفقيت برخـي منـاطق   

جهان است و باور عمومي بر ايـن اسـت كـه ايـن منـاطق      
. اهميت ]3، 4[تري دارند  ، رشد سريع نسبت به ساير مناطق

اي تـا حـدي اسـت كـه باشـما و تـروال        هاي منطقه شبكه
له بـودن در مكـان   ئمس ـ ؛انـد، نـوآوري   ) اظهار كرده2007(

مناسب اسـت    له عضويت در شبكهئصحيح نيست، بلكه مس
]5[  .  

ــل،   ــين دلي ــه هم ــازگيب ــه ت ــات  ب ــاي «مطالع جغرافي
هـاي   له توزيـع نـامتوازن فعاليـت   ئكـه بـه مس ـ   3»اقتصادي

اي  ردازد، استفاده از رويكـرد شـبكه  پ اقتصادي در مناطق مي
. ]6 ،9[ مـورد توجـه قـرار داده اسـت     هاي خود را در تحليل

هـاي   مهم و متداول در جغرافياي اقتصادي و حـوزه  پرسش
ها چگونه و از كجا دانش جديد را  مرتبط اين است كه بنگاه

. ]10[د كنن ـ هـاي نوآورانـه خـود كسـب مـي      براي فعاليـت 
مطالعات جغرافيدانان اقتصادي طي چند دهه گذشته، بر اين 

فقـط   4»همجواري جغرافيايي«نكته صحه گذاشته است كه 
كند  براي تبيين فرايند يادگيري محلي و نوآوري كفايت نمي

ايــن حــوزه، بنــا بــر آنچــه خــود آن را   پژوهشــگران. ]11[
نامند متوجه اهميت بعد ارتباطـات   مي 5»اي چرخش رابطه«

و ارتباطـات بـه واحـدي      قتصـادي شـده  در ميان بازيگران ا
. بـر همـين   ]12[ است شدههاي آنها بدل  تحليل كليدي در

 6هـاي محلـي   هاي موفق به وجود شبكه اساس ظهور خوشه
 هاي بين بكه. ش]6 ،13[ها، منتسب شده است  در ميان بنگاه

هاست كه از آنها در  و روابط سازمان ها سازماني شامل تعامل
                                                                                      
1. Localized Learning 
2. Sticky Knowledge 
3. Economic Geography 
4. Geographical Proximity 
5. Relational Turn    
6. Local Networks 

دسترسي به دانش در وراي روابط تجاري خود بهره  راستاي
  .]14[برند  مي

هـا   بنگاه 7تنيدگي همدرجغرافيدانان اقتصادي باور دارند 
هاي محلي است كه منجر بـه تسـهيل انتشـار     درون شبكه

و سـبب   ]15[هـا   در خوشه 8دانش و تقويت يادگيري جمعي
د شو هاي غيررسمي دانش در منطقه مي دسترسي به جريان

ــال تقويــت   . در نتيجــه سياســت]16, 17[ ــه دنب گــذاران، ب
 پذيري اقتصـادي از راه اتخـاذ رويكردهـاي سياسـتي     رقابت
هـا، و بـه    ند، كه بر مبناي مفاهيمي مانند خوشهرمحو منطقه

  .]10[سازي ميان بازيگران نوآوري، استوارند  ويژه شبكه
ي ديگر، اقتصاددانان تكاملي در رويكرد سيستمي ياز سو

تـرين   ها مهم ش در ميان بنگاهبه نوآوري معتقدند جريان دان
. در رويكرد سيستمي به ]18، 21[عامل براي نوآوري است 

تـرين عامـل در توليـد و     نوآوري همجواري مكاني كليـدي 
شود و اين سـبب اهميـت    انتشار دانش ضمني محسوب مي

د شـو  وري مـي ها در فرايند نـوآ  ويژه مناطق، نواحي و خوشه
ــتمي . ]1[ ــرد سيس ــد در رويك ــوآوري فراين ــاملي و  ي، ن تع

غيرخطي است كه نيازمند ارتباطات و تعاملات فراوان ميان 
هـا   بازيگران مختلف، چه در درون بنگاه و چه در ميان بنگاه

هـا، مراكـز تحقيقـاتي و     هـا ماننـد دانشـگاه    و ساير سازمان
) سيسـتم  1998. آتيـو ( ]22[يتي دولتي اسـت  نهادهاي حما

دانـد؛ زيرسيسـتم    نوآوري منطقه را شامل دو زيرسيستم مي
هـا در   از دانش كه شامل تمامي بنگاه 9برداري كاربرد و بهره

كـه   10سطح منطقه است و زيرسيستم خلق و انتشار دانـش 
هـا، مراكـز    شامل نهادهاي دانشـي منطقـه ماننـد دانشـگاه    

  د. هـر دو دسـته  شو تحقيقاتي دولتي و نهادهاي حمايتي مي
دهي به فرايند نوآوري منطقه نقش كليـدي بـازي    در شكل

اي درون  و روابط گسترده ها تعاملل آ هدر حالت ايد د.كنن مي
  . ]23[ها وجود دارد  و ميان اين زير سيستم

نقش مهم جغرافيـدانان اقتصـادي در مطالعـات    با وجود 
به توسـعه   يا نگاه شبكه يكردنوآوري در دنيا و گسترش رو

 در مناطق، ايـن حـوزه علمـي كمتـر مـورد توجـه       ينوآور

كـه   پرسـش ن در داخل كشور بـوده اسـت. ايـن    پژوهشگرا

                                                                                      
7. Embeddedness  
8. Collective Learning 
9. Knowledge Application and Exploitation Subsystem 
10. Knowledge Generation and Diffusion Subsystem 
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هـا   ميان بازيگران مختلف در شـبكه  ها تعامل ميزان و شكل
در سطح منطقه به چه صورت است و نقش نهادهاي دانشي 

است  هايي پرسشبه چه شكل است  ها منطقه در اين شبكه
  و اين يك شـكاف  اند كه به خوبي مورد بررسي قرار نگرفته

  تحقيقاتي است كه اين مطالعه تلاش در بررسي آن دارد.
جه به هـدف خـود، از مبـاني نظـري و     اين تحقيق با تو

هاي تجربي جغرافياي اقتصادي بهره خواهد بـرد و بـا    يافته
اي  هـاي اجتمـاعي در مطالعـه منطقـه     اتخاذ رويكرد شـبكه 

تــلاش خواهــد كــرد بــه بررســي و توصــيف تعــاملات در  
هاي دانش محلـي و نقـش نهادهـاي دانشـي شـامل       شبكه

حمايتي بپـردازد. در   ها، مراكز تحقيقاتي و نهادهاي دانشگاه
اين راستا سه نـوع سـازوكار تبـادل دانـش شـامل رصـد و       

مـورد بررسـي و    3و همكاري 2ي نيروي كاريجا ه، جاب1پايش
ها  هاي اين تحقيق به بنگاه مقايسه قرار خواهد گرفت. يافته

اي  در شناخت سازوكارهاي دسترسي به منابع دانش منطقـه 
ــه تصــميم ــز ب ــدگان و سياســت و ني ــوآوري  گيرن ــذاران ن گ

 دهــي اي در شــناخت چگــونگي مــديريت و جهــت منطقــه
ها و نهادهـاي دانشـي منطقـه كمـك      بين بنگاه هاي تعامل
هـاي   سياسـت  ئـه . پيامدهاي اين تحقيق منجر به اراكند مي

  هـاي توسـعه خوشـه    اي و همچنين سياسـت  نوآوري منطقه
  شود. مي هاي محلي دانش مبتني بر تقويت شبكه

ختار مقاله، ابتدا به مـرور ادبيـات مـرتبط بـا     در ادامه سا
هاي محلي دانـش در ادبيـات جغرافيـاي اقتصـادي و      شبكه

هـاي صـنعتي    طور خاص بحث خوشـه ه مطالعات نوآوري ب
تحقيـق در ايـن بخـش معرفـي شـده        عرصه و نيزپرداخته 

شناسي تحقيق ارائه شده است و  است. در بخش سوم، روش
هـاي محلـي    يج تحليـل شـبكه  در بخش چهارم به ارائه نتا

ها، و نقش نهادهاي دانشـي و حمـايتي در    دانش ميان بنگاه
، بخـش پـنجم   نهايـت در سطح خوشه پرداخته شده اسـت.  

ــه  گيــري از يافتــه تحقيــق بــه نتيجــه هــاي تحقيــق و ارائ
  پيشنهادات اختصاص داده شده است.

                                                                                      
1. Monitoring 
2. Mobility 
3. Collaboration 

  مرور ادبيات

  هاي دانش جغرافياي اقتصادي و شبكه. 1
 ؛كليـدي در جغرافيـاي اقتصـادي    هـاي  شپرسيكي از 

جغرافيـايي   يهـاي نوآورانـه در مكـان    چرايي تمركز فعاليـت 
بـر نقـش    پرسـش است. استدلال اصلي براي پاسخ به اين 

همجواري جغرافيايي در تسهيل انتقـال دانـش، بـه عنـوان     
ورودي اصلي در فرايند نوآوري، استوار اسـت؛ بـه عبـارتي،    

تر اتفاق  اقتصادي همجوار، ساده تبادل دانش ميان بازيگران
. امـا، طـي سـه دهـه گذشـته، بـاور عمـومي        ]10[افتد  مي

دانان اقتصادي بر اين قـرار گرفـت كـه همجـواري      جغرافي
جغرافيايي به خودي خود براي تبيين فرايند يادگيري محلي 

دي را اتخـاذ  . آنـان رويكـر  ]11[كنـد   آوري كفايت نميو نو
نگـرش  «) 2003اند كـه بـه گفتـه بـاگز و رانتيسـي (      كرده
 است، اصطلاحي كه حكايت از اهميـت در نظـر   4»اي رابطه

گرفتن بعد ارتباطات در ميان فعـالان اقتصـادي مسـتقر در    
ها و نواحي موفق تـا   منطقه دارد. در اين مسير، ظهور خوشه

پايـه روابـط   هاي محلي، بر  حدود بسيار زياد به وجود شبكه
هـاي   ميان بنگـاه  نهادي در -بازاري و اجتماعي، غيربازاري

  .]14[درون خوشه نسبت داده شده است 
 5اي هاي منطقـه  هايي كه به خوشه طور كلي، شركته ب

وري و هاي ايزوله، از عملكرد نـوآ  تعلق دارند نسبت به بنگاه
ــري برخوردار ــادي برت ــد اقتص ــال ]24، 26[ن ــرد مارش . آلف

بود كه در مطالعه پيشروي خـود   پژوهشگري) اولين 1920(
صنعتي را بـه   يها ها در خوشه منافع تمركز جغرافيايي بنگاه

د كه از كرتعريف  6هاي اقتصادي بيروني مثبت هشكل صرف
دسترسي به منابع، نيروي كـار مـاهر و سـرريزهاي محلـي     

گيرند. عادلانه است اگـر   دانش در فضاي صنعتي نشأت مي
هـاي نـوآوري و دانشـي در     ادعا شود كه ايده اوليـه شـبكه  

 ـ ش ـهاي صنعتي توسط مارشال مطرح  خوشه ه ده اسـت. او ب
بكه نبرده است امـا بـه وضـوح بيـان     طور صريح نامي از ش
ها از فعاليت كردن در مجاورت يكديگر  كرده است كه بنگاه
همجـواري جغرافيـايي بـه آنهـا      زيراكنند  منفعت كسب مي

  .]27[دهد  فرصت تبادل ايده و يادگيري از يكديگر را مي
                                                                                      
4. Relational Turn 
5. Regional Clusters 
6. Positive External Economies 
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از  ي) با هدف ارائـه تئـوري جديـد   1991( 1پل كراگمن
مـؤثرترين  «د: كـر را مطرح  پرسشجغرافياي اقتصادي اين 

پاسخ كوتاه به  »ويژگي جغرافياي فعاليت اقتصادي چيست؟
طور چشـمگيري  ه توليد ب« است 2تمركز به قطعاين سوال 

ــان در ــده   يمك ــز ش ــتمتمرك ــدمن (]28[ »اس ) 1994. فل
د كـه آنچـه كـراگمن در خصـوص توليـد      كرشواهدي ارائه 

هـاي نوآورانـه نيـز،     مشاهده كرده است در خصوص فعاليت
. اين يافته با هدف درك ابعاد مكاني ]29[مورد انتظار است 

هـا و   كننـده  خصوص در مورد تعيينه هاي نوآورانه، ب فعاليت
شـكل تمركـز   ه ها ب هاي زيربنايي رونق اين فعاليت مكانيزم

جغرافيايي در يك خوشه، به ادبيات موضـوع جديـدي بـدل    
هـاي   له، مبحـث شـبكه  ئمس ـه است. در مواجهه با ايـن  شد

. ]30[ شـوند  شكل نماياني مهم شمرده مـي ه محلي دانش ب
هـاي   در نتيجه، اصل اساسـي در مطالعـات معاصـر خوشـه    

مكاني به خـودي خـود موفقيـت     اي اين است كه هم منطقه
هـاي   و ايـن حضـور در شـبكه    كنـد  شركت را تضمين نمـي 

حـدي   خوشه اسـت كـه تـا    هاي درون موجود ميان سازمان
  .]3[د كن آنها را تببين مي 3پروري نوآوري

و روابـط   هـا  تعامـل  سازماني متشكل از هاي بين شبكه
دسترسـي بـه    بـراي ها از آنها  هاست كه بنگاه ميان سازمان

جوينـد. در   دانش در وراي روابـط تجـاري خـود بهـره مـي     
ميـان   ند كـه بـا آن دانـش در   ا ها ابزاري حقيقت، اين شبكه

هـاي بـين سـازماني     . شـبكه ]14[يابد  ها جريان مي سازمان
عناصري حياتي در پس رشد اقتصـادي و موفقيـت منـاطق    

) 2011. طبـق تعريـف جوليـاني (   ]31[ ندشـو  محسوب مـي 
هـا را از راه انتقـال    اي است كـه بنگـاه   شبكه دانشي، شبكه

هـاي   د. شـبكه كن ـ م متصل ميه دانش مرتبط با نوآوري به
كننـده بـراي جريـان     تسـهيل ابه مجـاري  سازماني، مش بين

ــي  ــل م ــش عم ــد  دان ــه ر ]32[كنن ــات اولي وي . در مطالع
 ـ   شـكلي  ه سرريزهاي دانشي، تصور بر اين بود كـه دانـش ب

هـاي صـنعتي، جريـان     ها در درون خوشـه  آزادانه بين بنگاه
، اما ]26, 24[ 4»زند در هوا موج مي«يابد، چنانچه گوئي  مي

در مطالعات اخير تصديق شده است كه تأمين منابع دانشـي  

                                                                                      
1. Paul Krugman 
2. Concentration 
3. Innovativeness 
4. In the Air 

و دسترسي به دانش سـايرين نيازمنـد تـلاش مسـئولانه و     
  . ]10[ هاست ها در انواع مختلف شبكه حضور بنگاه

براي افزايش تنـوع منـابع دانشـي در     5ارتباطات راه دور
زمينه محلي و اجتناب از گرفتار شدن خوشه در دام فناوري 

، كه نقطه تمركز اصلي ايـن  6اهميت دارند. اما، روابط محلي
يگري به همـراه دارنـد. دانشـي كـه     تحقيق است، مزاياي د

و  7كننـد اغلـب غنـي، جزئـي     محلي منتقل مـي  هاي تعامل
ها توانايي انتقال دانـش   ضمني است يا به عبارتي اين كانال

بندي مشهور انواع دانش  . در يك دسته]33[ند را دار ضمني
نـد،  ا شده قابل تقسيم مني و دانش كدبه دو دسته دانش ض

دانش كد شده دانشي است كه انتقال آن بـه نسـبت آسـان    
دانشي است كه كدگـذاري و انتقـال    ،است اما دانش ضمني

 . دانـش ]34[آن از شخصي به شخص ديگـر دشـوار اسـت    
كننده كليدي جغرافياي فعاليت نوآورانـه اسـت    ضمني تعيين

]1[  .  
هـا و   ها، كانال بر مبناي انواع روابط موجود درون خوشه

مجاري مختلفي در ادبيات براي دسترسي به دانش خـارجي  
). در اين مطالعـه  ]17 ،35 ،36[ال، ذكر شده است (براي مث

ي نيروي كار و همكاري يجا هسه سازوكار رصد و پايش، جاب
براي تبادل دانـش در سـطح منطقـه بررسـي خواهـد شـد.       

 ـ    شـكلي  ه سازوكار رصد و پايش به تـأمين منـابع دانشـي ب
ساير بازيگران، چـه   هدفمند اما غيرمستقيم و از راه مشاهده

هـا اشـاره دارد؛ سـازوكار     بدون واسـطه چـه از راه ميـانجي   
ي نيروي كار به تـأمين دانـش نهادينـه شـده از راه     يجا هجاب

استخدام نيروي كار ماهر ساير بـازيگران سيسـتم نـوآوري    
هـا و نهادهـاي دانشـي چـه سـاير       اي (چـه دانشـگاه   منطقه
ي كه به تبـادل دانـش   ها) اشاره دارد؛ سازوكار همكار بنگاه

دوطرفه  هاي تعامل  و يا بدون هدف) از راه مستقيم (هدفمند
هـا، سـاختارهاي    هـا، دانشـگاه   با ساير بازيگران مانند بنگـاه 

 . ]10, 17[حمايتي اشاره دارد 

هـا   مورد توافقي در خصوص نقش شـبكه  هاگرچه ديدگا
هاي  هي براي جريان دانش موجود است، تلاشعنوان راه ب

هـاي رشـد    هايي در مدل اندكي براي استفاده از چنين شبكه
اي همچنان بر  اي صورت گرفته و ادبيات رشد منطقه منطقه

                                                                                      
5. Distant Ties 
6. Local Ties 
7. Fine-Grained 
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طرفه به جـاي جريـان در مسـيرهاي     سرريزهاي دانش يك
ــبكه ــه از راه ش ــان چندگان ــاي مي ــز دارد.  ه ــازماني تمرك س

نشـان شـدند،   ) خاطر2005گرتلـر (  آشـيم و طور كـه   همان
يابـد، بلكـه جريـاني چندسـويه      سويه جريان نمي دانش يك

 هـاي بـين   دهد. شـبكه  ها روي مي است كه از طريق شبكه
نـد. مطالعـه ايـن    ا اي مهم از فراينـد نـوآوري   ني جنبهسازما
تواند اطلاعات ارزشـمندي را   هاي آنها مي ها و ويژگي شبكه

اي فـراهم   بـازيگران منطقـه   يها در خصوص ساختار تعامل
  آورد.

  هاي محلي   هاي صنعتي و شبكه خوشه. 2
صنعتي براي اولين بار از سوي اقتصاددان  همفهوم خوش

مطرح شـد. سـپس    1890در سال  1انگليسي، آلفرد مارشال
ــورتر اســتاد بازرگــاني دانشــگاه هــاروارد در ســال    1990پ

 ورتـرين آ نـام  د. پـورتر، كـر صنعتي را مطرح  هاصطلاح خوش
اسـت. بـه اعتقـاد     صنعتي هاي خوشه هزمين در علميه چهر

گروهـي از  «صنعتي عبـارت اسـت از    ه)، خوش1990پورتر (
هاي با پيوندهاي عمودي قوي مستقر در يك منطقه  شركت

. در »كه از لحاظ جغرافيايي لزوماً به يكديگر نزديك نيستند
ركـز  تم«تعريف دوم و جديدتر پورتر، خوشه عبارت است از 

 يهاي مرتبط با يكديگر در بخش جغرافيايي نهادها و شركت
  . ]37[ »خاص

صـنعتي را اينگونـه    هتـوان خوش ـ  جامع، مـي  يدر تعريف
هـاي   اي از بنگـاه  صـنعتي مجموعـه   هخوش ـ« د:كـر تعريف 

ــان  ــز در مك ــاري متمرك ــاري و غيرتج ــايي در يتج  جغرافي
اقتصـادي اسـت كـه بـراي توليـد يـك يـا چنـد          اي منطقه

هـاي   محصول نهايي مشابه و مـرتبط بـراي كسـب صـرفه    
اقتصادي بيروني با يكديگر ارتباطات عمودي و افقي برقرار 

و ضمن رقابـت بـا يكـديگر، در بسـياري از مـوارد       كنند مي
مشترك دارند. ارتبـاط درونـي    هاي و اقدام همكاري جمعي

دسترسي  هكنند ها و تسهيل هزينه هدهند كاهش ها اين بنگاه
ها، دانش و فناوري توليد، بازارهاي فروش و تأمين  به نهاده

ها در  مكاني شركت . هم]38[ »نيازهاي مشتريان خواهد بود
گسـترده را   هـاي  هاي شخصي و تعامـل  يك خوشه، تماس

  .]39[ سازد دسترسي به منابع دانش خارجي مهيا مي براي

                                                                                      
1. Alfred Marshall 

هـاي درون خوشـه از راه دسترسـي بـه دانـش       سازمان
هاي موجود در شبكه، از شبكه خود كسـب منفعـت    سازمان

طور بالقوه ه ها ب مزيتي كه سازمانست، ن معناياه د. بكن يم
د، به پروفايل شبكه دانشي آنها وابسـته  كننتوانند كسب  مي

است. دانش فني و علمي اغلب توسط بـازيگران تخصصـي   
ها و مراكـز تحقيقـاتي درون خوشـه     ها، دانشگاه مانند بنگاه
جواري  منوآوري ه، . در رويكرد سيستمي]40[د شو خلق مي

ترين عامل در توليد و انتشـار دانـش ضـمني     مكاني كليدي
ها  محسوب و اين سبب اهميت ويژه مناطق، نواحي و خوشه

  .]1[د شو در فرايند نوآوري مي
، نوآوري يك فرايند تعـاملي و غيرخطـي   رويكرد در اين

ن بـازيگران  است كه نيازمند ارتباطات و تعاملات فراوان ميا
هـا و سـاير    مختلف، چه در درون بنگاه و چه در ميان بنگـاه 

هـا، مراكـز تحقيقـاتي و نهادهـاي      ها مانند دانشگاه ن سازما
ري و) سيسـتم نـوآ  1998. آتيـو ( ]22[حمايتي دولتي اسـت  

   :داند منطقه را شامل دو زيرسيستم مي
بـرداري از دانـش كـه شـامل      زيرسيستم كاربرد و بهـره  .1

كنندگان،  ها (توليدكنندگان، مشتريان، تأمين تمامي بنگاه
رقبا و شركاي صنعتي) در سطح منطقه اسـت. بـه ايـن    

عمولاً خوشه صـنعتي اطـلاق   مجموعه در يك منطقه م
هـا از طريـق ارتباطـات     د. در حالت مطلوب بنگاهشو مي

  ؛اند افقي و عمودي در شبكه به هم مرتبط شده

زيرسيستم خلق و انتشـار دانـش كـه شـامل نهادهـاي       .2
نـد. از  ا متنوعي است كه به توليد و انتشار دانش مشغول

تـوان مراكـز تحقيقـاتي دولتـي،      جمله اين نهادهـا مـي  
ــانجي، نهادهــاي حمــايتي و همــين ن طــور  هادهــاي مي

هـا را نـام بـرد. هـر دو      نهادهاي آموزشي مانند دانشگاه
دهي بـه فراينـد نـوآوري منطقـه نقـش       در شكل دسته

و روابط  ها تعامل لآ هايدد. در حالت كنن كليدي بازي مي
هـا وجـود    اي درون و در ميان اين زيـر سيسـتم   گسترده

ادل مـداوم دانـش بـين آنهـا     دارد كه سبب جريان و تب ـ
ــازيگران و  هــاي تعامــل. ]23[د شــو مــي ــن ب ــان اي مي

 افتـد  هاي محلي اتفاق مـي  ها در درون شبكه زيرسيستم
]7[.  

 ]41[اجتمـاعي    در نتيجه، اتخاذ رويكرد تحليـل شـبكه  
دانشي و سرريزهاي  هاي تعامل پتانسيل بالايي براي بررسي

. ]6 ،42[هاي صنعتي به همـراه دارد   محلي دانش در خوشه
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) در 2004از ميان مطالعات، تحقيـق اون اسـميت و پـاول (   
) در 2005بوسـتون، جوليـاني و بـل (    فناوري زيستيخوشه 

) در ناحيـه  2007خوشه آشاميدني در شيلي، باشما و تروال (
) در ناحيه مبلمان 2008ن (پاپوش در جنوب ايتاليا و موريسو

بهبود شـناخت   راستايهايي بودند كه در  ايتاليا اولين تلاش
دانشـي موجـود در    هـاي  ازوكارهاي تعامـل در خصوص س ـ

هــا بــه مطالعــه و بررســي آنهــا بــا رويكــرد تحليــل  خوشــه

  .]42[ اند هاي اجتماعي پرداخته شبكه
 ـ  طـور دقيـق بـا اتخـاذ     ه در داخل كشور تحقيقي كـه ب

ها  اي به مطالعه تعاملات دانشي خوشه رويكرد تحليل شبكه
پرداخته باشد وجود ندارد، اما از ميان مطالعـات نزديـك بـه    

انـد   ورت گرفتـه موضوع اين تحقيق كه در داخل كشـور ص ـ 
  د.كراشاره ) 1( جدولتوان به مطالعات ارائه شده در  مي

 

  خلاصه مطالعات داخلي. 1جدول 

  ها محدوديت  نتايج تحقيق  تحليل  روش  مورد مطالعه  پژوهشگر

دزفوليان، 
1395  

خوشه صنعتي توليد 
  گچ سمنان

سازي  مدل
عدد  رياضي

  صحيح

ترين  ها به عنوان مهم بودجه و درجه نزديكي شركت
مترهاي تأثيرگذار بر تبادل دانش در خوشه اپار

  شناسايي شدند

به نقش بازيگران  يتوجه بي
  متنوع در شبكه

از  نماديناستفاده محدود و 
  رويكرد شبكه

  اي فاقد رويكرد تحليل شبكه
پور و  داداش

سعيدي 
شيروان، 

1395  

هاي صنايع  بنگاه
  غذايي و صنايع

سازي در شهرك  قطعه
  شهدصنعتي توس م

رگرسيون 
  چندگانه

ها،  اي شامل اندازه بنگاه متغيرهاي يادگيري منطقه
كارگيري نيروي كار ماهر   رقابت بين بنگاهي، به

هاي نهادي علمي در نوآوري  زيرساخت محلي و
  هاي مورد مطالعه معنادار شناخته شد بنگاه

به نقش بازيگران  يتوجه بي
  متنوع در منطقه

  اي فاقد رويكرد تحليل شبكه

پور و  داداش
همكاران، 

1394  

تجهيزات نفت،   خوشه
گاز و پتروشيمي 

  خوزستان
  تحليل عاملي

هاي  خوشه در روابط شدت افزايش بين ارتباط يدأئت
 عوامل اي، منطقه پذيري بترقا افزايش با صنعتي

 را اي منطقه پذيري رقابت تحريك و توسعه بر ثرؤم
 روابط :عامل 4 قالب تأثير در درجه ترتيب به

 اقتصادي طرواب جغرافيايي؛ مكاني روابط اجتماعي؛

  شدند شناسايي سازماني نهادي روابط و

به نقش بازيگران  يتوجه بي
  متنوع در منطقه

  اي فاقد رويكرد تحليل شبكه

طالبي و 
صالحي، 

1393  

بنگاه در صنعت  66
فناوري اطلاعات 

هاي  مستقر در پارك
علم و فناوري شهر 

  تهران

يابي  مدل
معادلات 
  ساختاري

جايي نيروي كار  سرريز دانش از طريق جابه
 هاي هاي زايشي و تعامل متخصص، ايجاد شركت

طور معناداري بر ه غيررسمي كاركنان با يكديگر ب
عملكرد نوآورانه تكنولوژيك و سازماني 

  ثير مثبت داردأان تيبن وكارهاي دانش كسب

تمركز بر تعداد محدودي از 
  دانش سازوكارهاي سرريز

به نقش بازيگران  يتوجه بي
 متنوع در منطقه

 اي فاقد رويكرد تحليل شبكه

كاشاني 
  1392منش، 

خوشه صنعتي 
  سازي قزوين ماشين

هاي  مدل
  آماري

ساختار شبكه نقش مستقيمي بر توسعه دارد و 
همچنين ساختار شبكه بيشترين تأثير را بر توسعه 

  دي داردنوآوري در صنايع و بعد از آن توسعه اقتصا

تمركز بر تأثير ساختار شبكه 
  ها در خوشه بنگاه

استفاده محدود و سمبليك از 
  رويكرد شبكه

  اي فاقد رويكرد تحليل شبكه

دخت،  تقي
1388  

- سازي صنعت ماشين
تجهيزات صنعتي و 

هاي  صنايع فناوري
نوين در منطقه كلان 

  شهري تبريز

هاي  مدل
  آماري

ادگيري اي در ي بندي درون منطقه شدت شبكه
سزائي ه ها تأثير ب تعاملي و در نتيجه نوآوري بنگاه

  دارد

تمركز بر شبكه دانشي ميان 
  هاي درون منطقه بنگاه

سازوكارهاي متنوع موجود در 
  تعاملات را در نظر نگرفته است

  اي فاقد رويكرد تحليل شبكه
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  خوشه نفت، گاز و پتروشيمي خوزستان. 3
 ـ خوشه ايجاد و ارتقهاي اخير، در كشور اي در سال ه ها ب

عنوان يكي از مسيرهاي توسعه صـنعتي مـورد توجـه قـرار     
گذاران، براي توسعه صنعتي  گرفته است و متوليان و سياست

هاي صـنعتي   اي به ايجاد و گسترش خوشه كشور توجه ويژه
ــد. توســعه خوشــه فراينــدي اســت كــه طــي آن   داشــته ان
قـاي سـطح   شـود. ارت  مـي هاي موجود خوشه شكوفا  ظرفيت
كار و سـرمايه اجتمـاعي در درون خوشـه    و هاي كسب شبكه

ها در اين فرايند است (سـازمان   ترين فعاليت يكي از محوري
بـيش   1394هاي صنعتي). تا سال  صنايع كوچك و شهرك

هاي مختلف شناسايي شده اسـت و   خوشه در استان 388از 
 خوشـه  125از ميان آنها برنامه توسعه بـراي   1396تا سال 

  هاي مختلف به اجرا درآمده است. در سطح استان
مورد مطالعه اين تحقيق خوشه صنعتي تجهيزات نفـت،  
گاز و پتروشيمي خوزستان است كـه طبـق معيارهـاي زيـر     

محـور؛ اودرچ و فلـدمن    گزينش شده اسـت: خوشـه دانـش   
ويـژه بـراي     دانشي بـه  هاي تعاملاند كه  دهكر) بيان 1996(

بـالايي از   هـاي  هبا درج زيراند ا ممحور مه هاي دانش بخش
خواهند داشت؛ در نتيجه بـراي اجـراي    ارتباطدانش ضمني 

د. شـو محور بايـد انتخـاب    تجربي تحقيق، يك خوشه دانش
خوشه پوياي اقتصادي و فناوري: خوشـه انتخـابي تحقيـق    

زايـي   وري و اشتغال بايد سهم مهمي در رشد اقتصادي، بهره
اصلي در انتخاب مورد مطالعـه،  كشور داشته باشد. ملاحظه 

اشاره به نقش آن در اسناد كلان بالادستي توسـعه فنـاوري   
هـاي كلـي    كشور است. مسئله ديگر توجه به مواد سياسـت 

عنوان محور توسعه  اقتصاد مقاومتي و تأكيد بر نفت و گاز به
. همچنين پايه دانشي صنعت نفت و گاز استصنعتي كشور 

هـاي تجربـي اسـت و در     هارتمحور و متكي به م مهندسي
علــت ه محــور، همجــواري جغرافيــايي بــ صــنايع مهندســي

تر بـودن نقـش دانـش ضـمني در فراينـد نـوآوري،        پررنگ
 .]1[يابد  اهميت بالاتري مي

هــاي متعــدد و همفكــري بــا  پــس از بررســيبنــابراين 
ي خوشـه صـنعت  «هاي صنعتي در ايران،  صاحبنظران خوشه

عنوان بخش   به» تجهيزات نفت، گاز و پتروشيمي خوزستان
منطقـه فنـاوري   «د. ش ـمورد مطالعه در اين تحقيق انتخاب 

كـه زيربنـاي آن، وجـود خوشـه صـنعتي      » انرژي خوزستان
هاي بـومي اسـتان خوزسـتان شـكل      بر اساس مزيت است.
پويـا در حـوزه تجهيـزات نفـت، گـاز و       اي و منطقـه  گرفت

تولي غيردولتي (خصوصي) و فضاي حاكم بر پتروشيمي، با م
است؛ در نتيجـه از هـر   » يادگيرنده«و » محور  فناوري«آن، 

دو معيار اول و دوم پيشنهاد شده در اين تحقيـق برخـوردار   
  است.

اجزاي نهـاد   هگيرندبرمنطقه فناوري انرژي خوزستان در
شركت توليدكننده بخـش   400مديريتي خصوصي؛ بيش از 

هـاي صـنعتي اهـواز در قالـب      ر شـهرك خصوصي مستقر د
هـاي معتبـر (دانشـگاه شـهيد      صنعتي؛ دانشـگاه  ايه  خوشه

چمران اهواز، دانشگاه صنعت نفت، دانشـگاه آزاد، دانشـگاه   
كـاربردي) و مراكـز تحقيقـاتي؛ پـارك علـم و       جامع علمـي 

هـاي نفـت، گـاز،     تـرين شـركت   فناوري خوزسـتان؛ بـزرگ  
ي در ايـران؛ امكانـات و  پتروشيمي، حفاري، سد و نيروگاهـ

  .است رپذي هاي ريسك هاي نهادي؛ و سرمايه زيرساخت
طبق مطالعات صورت گرفتـه توسـط نهـاد عامـل ايـن      

، از شروط مهم توسعه اين منطقه تحقق موفقيت در 1منطقه
سازي و برقـراري جريـان دانـش ميـان بـازيگران در        شبكه

 ـ      راستاي ان در پاسخ به نيـاز مبـرم توسـعه تـوان دانشـي آن
هاي  منجر به ارائه سياست مقالهاين منطقه است. اميد است 

افـزاري    افزاري و سـخت   هاي نرم راهبردي براي ايجاد زمينه
زيگران خوشـه بـا   دانشـي بـا   هـاي  بهبود تعامـل  برايلازم 

  د.شوهاي صنعتي  توسعه خوشه نهايتدر يكديگر و 
هـاي   حاضر نيز با اتخـاذ رويكـرد تحليـل شـبكه     مقاله

هـاي   له تعـاملات دانشـي در درون خوشـه   ئتماعي به مساج
صنعتي و توجه به نقش نهادهاي دانشي در سـطح منطقـه،   

ــراهم آوردن راه   ــال ف ــه دنب ــب   ب ــي مناس ــرايحل درك  ب
و نقش بازيگران درون خوشه صنعتي  ها سازوكارهاي تعامل

. بر اساس آنچه در مرور ادبيات بيان شد، در استمورد نظر 
 هـاي  رود تعامـل  اين تحقيق انتظار مي العهبررسي مورد مط

هـاي   متعدد ميـان بـازيگران مختلـف، چـه در ميـان بنگـاه      
هاي دانشي ماننـد   ن ها با ساير سازما صنعتي و چه بين بنگاه

ها، مراكـز تحقيقـاتي و نهادهـاي حمـايتي دولتـي       دانشگاه
ها و مجاري مختلف، يافت  موجود در منطقه از طريق كانال

اي است كه بررسي تجربـي مـورد مطالعـه     ضيهد. اين فرشو
  د.كرتحقيق را هدايت خواهد 

                                                                                      
 . شركت فناوران بنيان انرژي ايرانيان (سهامي عام)1
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  شناسي روش

  هاي تحقيق داده. 1
هاي شبكه بهره  اين تحقيق براي بررسي تجربي از داده

هـاي درون خوشـه نفـت، گـاز و      برد كه از سطح بنگـاه  مي
. بـراي تحليـل   آوري شـده اسـت   روشيمي خوزستان جمعپت

ل از راه مصـاحبه سـاختاريافته بـا    هاي دسـت او  دقيق، داده
هـا   مديران عامل و يا مدير بخش تحقيـق و توسـعه بنگـاه   

هـاي پيشـرو خوشـه از راه     از بنگاه فهرستيآوري شد.  جمع
مشورت با سازمان عامل توسعه خوشه و انجمن سـازندگان  

عنوان فراگيرترين شـبكه حاضـر در   ه گاز خوزستان ب نفت و
بنگـاه سـازنده تجهيـزات     45منطقه تهيه شـد، كـه شـامل    

بنگـاه در   37صنعت بالادستي نفت و گاز بود و از اين ميان 
  دند.كرمصاحبه شركت 

پـردازد.   هـا مـي   به ارائه آمار توصـيفي بنگـاه   )2(جدول 
علاوه بر اطلاعات كلي و عمومي در پرسشنامه با استفاده از 

هاي ارتبـاطي در   آوري داده به جمع 1»ريكال-روستر«روش 
ي نيروي كـار و همكـاري   يجا هكه رصد و پايش، جابسه شب

  .در منطقه پرداخته شد ]17[
فهرسـت   شـد كـه   شكلي طراحي ميه پرسشنامه بايد ب

هاي جامعه تحقيق را دارا باشد. ايـن   كاملي از تمامي شركت
هـاي نـاقص را كـاهش داده     آوري داده روش ريسك جمـع 

آورد  كل شبكه را فـراهم مـي   آوري داده  و امكان جمعاست 
مـورد در   37، فهرسـت بنگـاه موجـود در    45. از ميان ]43[

ها با مديران عامـل و يـا    ها شركت كردند. مصاحبه مصاحبه
  فني انجام شد.  مديران بخش
وجـود  بنگاه به همراه نهادهاي دانشـي م  45از فهرستي 

سازمان  3مركز تحقيقاتي دولتي و  3،  دانشگاه 8در منطقه (
كننـده   هاي شركت يك از شركت حمايتي) تهيه شد و از هر

در  نظردر مصاحبه خواسته شد كه بر اساس نوع رابطه مورد 
هـا و   ارتباط بـا سـاير بنگـاه    فقدانزير، وجود و  هاي پرسش

  د: كننرا تعيين  فهرستنهادهاي دانشي درون 
د كـه  كني ـتعيـين  را ها و نهادهـاي دانشـي    تمامي بنگاه .1

هـاي خـود،    هاي جديد بـراي نـوآوري   براي گرفتن ايده
ه مورد طي سه سال گذشت دست كمهاي آنها را  فعاليت

                                                                                      
1. Roster Recall 

 ؟ايد رصد و پايش قرار داده

نـام ببريـد كـه    را هـا و نهادهـاي دانشـي     تمامي بنگـاه  .2
كـار  سازمان شما طي سه سال گذشـته از آنهـا نيـروي    

ماهر (كارگر خبره، مدير ارشد و يا مياني فني) اسـتخدام  
 است؟  دهكر

هـا و نهادهـاي دانشـي را نـام ببريـد كـه        تمامي بنگـاه  .3
بـوده  سازمان شما طي سه سال گذشته با آنها در ارتباط 

 ـ  با فعاليتو  طـور  ه هاي نوآورانه همكاري داشته و يـا ب
   مبادله كرده است.را دانش  غيررسمي

 ها هاي بنگاه ويژگي .1جدول 

  تعداد  ها مشخصات بنگاه

اندازه (بر اساس 
  تعداد كاركنان)

  13  نفر 10كمتر از 
  14  نفر 50تا  10بين 

  10  نفر 50بيش از 

  سن/ سابقه تأسيس
  4  سال 5كمتر از 

  11  سال 15تا  5بين 
  22  سال 15بيش از 

  21  حقيق و توسعههاي داراي واحد ت تعداد شركت

  هاي اجتماعي تحليل شبكه. 2
ها به عنوان  تحقيقات با استفاده از رويكرد تحليل شبكه

ــزار روش ــوم طبيعــي رواج  شناســي، مــدت اب هاســت در عل
 ـ  اند. از اواسط قرن بيستم، شبكه يافته  يعنـوان عـامل  ه هـا ب

 بـه تـازگي  . ]44[اكتشافي در علـوم اجتمـاعي ورود يافتنـد    
ت حوزه جغرافياي اقتصادي تئوري شبكه مورد توجه تحقيقا

هـاي اجتمـاعي    . تحليـل شـبكه  ]6[نيز قـرار گرفتـه اسـت    
هاي بازيگران و روابط آنها است. در ايـن   ويژگي  دربرگيرنده

ن ماننـد سـابقه بنگـاه در صـنعت (س ـ     يهـاي  تحقيق ويژگي
بنگـاه) و همچنـين دارا بـودن      بنگاه)، تعداد پرسنل (انـدازه 

واحد تحقيق و توسعه با استفاده از ابزار پرسشنامه از سـطح  
هاي سه شبكه دانشي  آوري شد. همچنين داده ها جمع بنگاه

مجزا در منطقه بـا اسـتفاده از ابـزار پرسشـنامه و مصـاحبه      
هـاي   ويژگـي ها،  آوري شد. براي بررسي شبكه جمع مستقيم

نيز تعيين نقش نهادهاي دانشي در شـبكه،   ساختاري آنها و
 زبـا اسـتفاده ا   ]41[هـاي اجتمـاعي    ابزارهاي تحليل شـبكه 
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ار گرفتـه اسـت.   مورد استفاده قـر  ]45[ 61افزار يوساينت نرم
برد گسـترده اسـت كـه    رافزاري با كا نرم اي بسته 6يوساينت

هـاي شـبكه اجتمـاعي را     امكان محاسبه بسياري از سـنجه 
، 2توسط ابـزار مصورسـازي نـت درا    نيزو است فراهم آورده 

. براي ]5[آورد  وجود ميه امكان نمايش گرافيكي شبكه را ب
توصيف و مقايسه سه شبكه محلي دانـش و بررسـي نقـش    

دانشـي در خوشـه مـورد     هـاي  تعامـل  نهادهاي دانشـي در 
  هاي زير بهره جسته است: مطالعه، تحقيق حاضر از سنجه

سنجه مهم در تحليل شبكه است. ايـن   :3اندازه شبكه .1
هاي موجود در شبكه اسـت. در   سنجه برابر با تعداد گره
تر بـه معنـاي ايـن     با اندازه بزرگ  شرايط يكسان، شبكه

تــر و  اســت كــه بــازيگر امكــان دريافــت منــابع متنــوع
شـبكه   . همچنين انـدازه استتري را از شبكه دارا  كامل

و  4هـاي سـاختاري آن ماننـد تـراكم     روي ساير سـنجه 
 ؛]5[تواند اثرگذار باشد  آنها مي 5ميزان مرتبط بودن

هـايي ماننـد تعـداد     عـلاوه بـر سـنجه    :6ها تعداد مؤلفه .2
ها)، در اين تحقيق  ها) و تعداد روابط (يال بازيگران (گره

ها استفاده خواهد شد.  هاي مرتبط با تعداد مؤلفه از سنجه
ــا مؤلفــه مجموعــه نــد كــه بــه يكــديگر ا زيگراناي از ب

از تعداد  اي ر شبكهاما اتصال خارجي ندارند. اگ اند متصل
زيادي مؤلفـه كوچـك تشـكيل شـده باشـد، بـازيگران       

 ؛]5[تري براي دسترسي به منابع دارند  ظرفيت پائين
سـاختار شـبكه نشـانگر     اين سنجه از :7انسجام شبكه .3

ميزان ارتباطات بازيگران با يكديگر در شبكه است. هـر  
كـه   سـت چه انسجام شبكه بـالاتر باشـد ايـن بـه معنا    

ها در درون شبكه است. بـراي   تنيدگي بيشتر بنگاه درهم
فاده سنجش انسجام شبكه از سنجه تـراكم شـبكه اسـت   

 ؛]5[شده است 
اين سنجه تعداد ارتباطات يك بازيگر  :8مركزيت درجه .4

دهـد.   ن را در درون شـبكه نمـايش مـي   با ساير بازيگرا
هاي يك  براي محاسبه اين سنجه كافي است تعداد يال

فعاليـت و   دهنـده  . ايـن شـاخص نشـان   بشماريدگره را 
                                                                                      
1. UCINET6 
2. Net draw 
3. Network size 
4. Density 
5. Connectedness 
6. Number of components 
7. Network cohesion 
8. Degree centrality 

شهرت بازيگر در شبكه است به اين معنا كه بـازيگر در  
شتري تمايـل بـه   شبكه حضور فعالي دارد و بازيگران بي

 ؛تعامل با آن دارند
تنيـدگي   درهـم اخص به بررسـي  اين ش :E-I9شاخص  .5

. اين سنجه تعداد روابط ]46[پردازد  ها در شبكه مي گروه
د. در كن ـ ها را محاسبه مي ها و در مابين گروه درون گروه

محاسبه اين شاخص تعداد روابط يـك گـروه بـا سـاير     
ها (روابط خـارجي) از تعـداد روابـط در بـين گـروه       گروه

(روابط داخلي) تفريق و نتيجه بر تعداد كل روابط تقسيم 
. نتيجه حاصل بين عدد مثبت يك (به معنـاي  10شود مي

نـد) و منفـي يـك (بـه     ا گروهـي  اينكه همه روابط برون
گيرد.  ند) قرار ميا همه روابط درون گروهي معناي اينكه

كـل  . 1اين شاخص در سه سطح قابل محاسـبه اسـت:   
هاي  افراد. در اين تحقيق بنگاه. 3هر گروه و . 2جامعه، 

ون شبكه بر اساس ويژگي دارا بودن واحد تحقيـق و  رد
توسعه به دو گروه داراي واحد تحقيق و توسـعه و فاقـد   

 E-Iو شـاخص   شـوند  مي واحد تحقيق و توسعه تقسيم
بــراي بررســي روابــط درون و ميــان ايــن دو گــروه بــا 

. اين گيرد مينهادهاي دانشي منطقه مورد سنجش قرار 
مقادير نشانگر ميزان نهادينه شدن نهادهاي دانشـي در  

براي اعتباريابي  هاي مورد مطالعه است. همچنين شبكه
رات نتايج تحقيق و ارائه تفاسير صـحيح از آنهـا، از نظ ـ  

ــاز و    ــت، گ ــزات نف ــازندگان تجهي ــن س اعضــاي انجم
مديران عامـل   ءد كه جزشپتروشيمي خوزستان استفاده 

 كننده در مصاحبه نيز بودند. هاي شركت بنگاه

  گيري بحث و نتيجه
در اين بخش نتايج تحليل و مقايسه سه شبكه دانشـي  

هـاي رصـد و پـايش،     د. شكل گرافيكـي شـبكه  شو ارائه مي
هاي يك تا سه  ها در شكل وي كار و همكاريي نيريجا هجاب

به ترتيب نمايش داده شده است. براي بررسي و مقايسه سه 
 ارائـه  سـه  جـدول  در هـا  شبكه ساختاري هاي سنجه شبكه،

هاي سـاختاري ايـن    شده است. بر اساس اين جدول ويژگي
  گيرد. سه شبكه محلي دانش مورد مقايسه قرار مي

  

                                                                                      
9. E-I (External-Internal) Index 

 .شودروابط ناديده گرفته مي برايدر محاسبه اين شاخص . 10
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 ها مشخصات توصيفي شبكه .2جدول 

تعداد   شبكه
  ها گره

تعداد 
تعداد   تراكم  روابط

  اول با   سه بنگاه  پيوستگي  ها مؤلفه
  بالاترين درجه مركزيت

  نهادهاي دانشي 
  با بالاترين درجه مركزيت

  319، 301  127،130،125  0,377  24  0,065  129 45 رصد و پايش
  319، 301 125،130،128  0,121  42  0,049  98  45 ي نيروي كاريجا هجاب

  319، 301  101،130،127  0,566  20  0,069  156  48 همكاري
 

  

هـا   كـاري در خصوص سنجه انـدازه شـبكه، شـبكه هم   
 156ايـن شـبكه بـا دارا بـودن     و نيز  ها بيشترين تعداد گره

كـه تعـداد    از آنجـائي د. را دار لينك بيشترين تعـداد روابـط  
تـوان   مـي  است 37سان و برابر ها در هر سه شبكه يك بنگاه

نتيجه گرفت تعداد بيشتري از نهادهـاي دانشـي منطقـه در    
اين شبكه حضور دارند. اين شبكه بالاترين ميزان تـراكم را  

، حضور در اين شبكه بيشترين امكان را براي بـازيگران  ددار
آورد.  مندي از سرريزهاي محلي دانش فراهم مـي  بهره براي

ي نيروي كار تعداد يجا هو پايش و جاب از ميان دو شبكه رصد
روابط در شبكه رصد و پايش بيشتر است. اين حاكي از رواج 

ها به شكل دريافت  غيرمستقيم ميان بنگاه هاي تعامل بيشتر
  ايده از يكديگر است. 

ها  شاخص تراكم بين دو شبكه رصد و پايش و همكاري
 0,069و  0,065بسيار نزديك بـه هـم و بـه ترتيـب برابـر      

. اين شاخص كه نشانگر انسـجام شـبكه اسـت نشـان     است
 نـد دهد از نظر انسجام اين دو شبكه نزديك بـه يكديگر  مي

ي نيروي كار از انسجام كمتري برخـوردار  يجا هاما شبكه جاب
ي نيـروي  يجـا  هرود شبكه جاب طور كه انتظار مي است. همان

يـن  معنا كـه ا اين به  ،كار داراي بيشترين تعداد مؤلفه است
  برخوردار است. 1شبكه از تعداد زيادي بنگاه ايزوله

مقايسه اعداد در خصوص سنجه پيوستگي نيـز نشـانگر   
هاسـت و پـس از آن بـه     پيوستگي بـالاتر شـبكه همكـاري   

ي نيـروي كـار   يجـا  هترتيب شبكه رصد و پايش و شبكه جاب
ها با بيشترين مركزيت درجـه،   قرار دارند. در خصوص بنگاه

مركزيـت در شـبكه رصـد و      بيشترين درجـه  هر سه گره با
و هـر سـه    دارنـد  واحد تحقيق و توسعههاي  پايش از بنگاه

ند. اين ا ين شبكه فاقد واحد تحقيق و توسعهبنگاه ايزوله در ا
هاي ايزوله در دو شبكه ديگر نيـز   موضوع در خصوص بنگاه

 هـا  هاي غيرفعال شـبكه  ين معنا كه بنگاهه ابصادق است، و 
ند. دو نهاد دانشي يكسان ا قد واحد تحقيق و توسعههمگي فا

نـد (هـر دو   مركزيـت را دار   در هر سه شبكه بالاترين درجه
كـه از ميـان   ا معن ـ ه اينبند) ا هاي منطقه دانشگاه ءمورد جز

تمام نهادهاي دانشي درون منطقه اين دو نهاد از بيشـترين  
  ند.برخوردار شهرت و مقبوليت در منطقه

  

 تعداد تعاملات با نهادهاي دانشي به تفكيك در هر شبكه .3جدول 

  شبكه

تعداد 
ارتباطات 

ها با  بنگاه
  ها دانشگاه

تعداد ارتباطات 
ها با مراكز  بنگاه

تحقيقاتي 
  منطقه

تعداد 
ارتباطات 

ها با  بنگاه
نهادهاي 
   حمايتي

ها با  ارتباطات بنگاه
مجموع نهادهاي 
  دانشي منطقه

اطات ميان ارتب
مجموع كل   ها بايكديگر بنگاه

 ارتباطات 

  درصد  مجموع  درصد  مجموع

  129  79,07  102  20,93  27  3  3  21  رصد و پايش

  98  29,60  29  70,40  69  0 0  69  نيروي كاري يجا هجاب

  156  79,49  124  20,51  32  12  4  16  همكاري

  383  66,58  255  33,42  128  15  7  106  مجموع
  

  
1  

                                                                                      
  هايي) كه هيچ ارتباطي با ساير بازيگران شبكه ندارند. ها (گره بنگاه. 1
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هـا و   تر به تركيب روابـط ميـان بنگـاه    اهي نزديكبا نگ
توان دريافت كه از ميـان   مي )4(نهادهاي دانشي در جدول 

هـا   طور كلـي دانشـگاه  ه نهادهاي دانشي موجود در منطقه ب
ند و از ميان انواع سازوكار ها دار بيشترين تعاملات را با بنگاه

يش ي نيروي كار، همكاري و سپس رصد و پايجا هتعامل جاب
ترين شكل تعامل را ميـان ايـن دو دسـته     به ترتيب متداول
دهند. در خصوص روابط ميـان بـازيگران    بازيگر تشكيل مي

هـا بيشـتر تعـاملات     در دو شبكه رصد و پايش و همكـاري 
رد و سـهم ارتباطـات   يگ ها با يكديگر صورت مي مابين بنگاه
ه ها با نهادهاي دانشي اندك اسـت. امـا در شـبك    ميان بنگاه

شكل ديگري است. بـيش  ه ي نيروي كار وضعيت بيجا هجاب
در اين شبكه ميان نهادهاي دانشـي و   ها تعاملدرصد  70از 

و حـاكي از ايـن امـر اسـت كـه       گيـرد  مـي ها صورت  بنگاه
ترين منبع كسب دانش نهادينه شـده در افـراد در ايـن     مهم

خوشه استخدام نيروي كار تحصيلكرده دانشـگاهي اسـت و   
ول در اها، سـازوكاري متـد   ي نيروي كار مابين بنگاهيجا هجاب

هاي  اما نهادهاي دانشي در فراهم آوردن ايدهنيست، منطقه 
هـا نقـش    جديد و همچنين سـرريز دانـش از راه همكـاري   

 ـ  پررنگي در منطقه بازي نمـي   66,58طـور كلـي   ه كننـد. ب
هـا صـورت    در منطقه مـابين بنگـاه   ها درصد مجموع تعامل

تعاملات  هادهاي دانشي سهم كمتري از مجموعگيرد و ن مي
  ند.اي را دار منطقه

  

  

 

  رصد و پايش شبكه .1شكل 

  

هــا،  درون شـبكه  هــاي تــر تعامـل  بـراي بررســي دقيـق  
هاي موجود در تحليل را بـر اسـاس دارا بـودن واحـد      بنگاه

و  تحقيق و توسعه به دو گروه كلي دارا و فاقد واحد تحقيـق 
راي ابنگـاه د  21ديم. از ايـن ميـان تعـداد    كرتوسعه تقسيم 

بنگاه فاقـد واحـد رسـمي     16واحد تحقيق و توسعه و تعداد 
ميـان دو گـروه از    هـاي  ند. با بررسي تعامـل ا تحقيق توسعه

تـوان نتـايج زيـر را     هاي منطقه با نهادهاي دانشي مي بنگاه
و  ). در خصوص سـازوكارهاي رصـد  5د (جدول كراط نباست

با نهادهاي دانشـي    ي نيروي كار و همكارييجا هپايش، جاب

براي دسترسي به منابع دانش خارجي و سرريزهاي دانشـي،  
هاي داراي واحـد تحقيـق و توسـعه بطـور پويـاتري       شركت

هاي فاقـد واحـد تحقيـق و توسـعه عمـل       نسبت به شركت
  د. كنن مي

دهاي ها با نها بيشترين ميزان تراكم ارتباطات بين بنگاه
 ـ    ي نيـروي كـار اسـت.    يجـا  هدانشي مربـوط بـه شـبكه جاب

اشاره شد، حاكي از اين امـر اسـت كـه     پيشترطور كه  همان
نهادهاي دانشي بيشتر از راه سازوكار آمـوزش نيـروي كـار،    

هـا فـراهم    امكان دسترسي به منابع دانشـي را بـراي بنگـاه   
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هاي رصـد و پـايش و همكـاري نقـش      آورند و در شبكه مي
هاي داراي واحد تحقيـق و   گتري دارند. همچنين بنگاهرن كم

هـا، از اسـتخدام نيـروي كـار      توسعه بيشـتر از سـاير بنگـاه   
  برند.  تحصيلكرده در منطقه بهره مي

تـوان دريافـت كـه     مي E-Iبا نگاه به شاخص  همچنين
هاي داراي واحد تحقيق و توسعه بيشتر تمايل دارنـد   شركت

هاي داراي واحد  اي ساير شركته براي دريافت ايده، فعاليت
ش قرار دهنـد. همچنـين   يتحقيق وتوسعه را مورد رصد و پا

هاي داراي  ها بيشتر علاقه دارند با ساير بنگاه براي همكاري
د (مقـادير منفـي   كننواحد رسمي تحقيق و توسعه همكاري 

هاي فاقد واحـد   له در خصوص شركتئشاخص). اما اين مس
اوت است به اين معنـا كـه آنهـا    تحقيق و توسعه كاملاً متف

هـاي   براي دسترسي به منابع خـارجي دانـش، سـاير بنگـاه    
داراي واحد تحقيـق و توسـعه و نهادهـاي دانشـي را مـورد      

 دهند.  توجه خود قرار مي
  

 

  نيروي كار ييجا هشبكه جاب. 2شكل 

  ها در سطح گروه E-Iشاخص  .4جدول 

  شبكه
  هاي فاقد واحد تحقيق و توسعه شركت  هاي داراي واحد تحقيق و توسعه شركت
  *E-Iشاخص   با نهادهاي دانشي ها تراكم ارتباط  *E-Iشاخص   با نهادهاي دانشي ها تراكم ارتباط

  0,667  0,016  - 0,325  0,149  رصد و پايش

  0,500  0,086  0,340  0,345  ي نيروي كاريجا هجاب

  0,444  0,051  - 0,096  0,1  همكاري

 * Group level E-I Index 
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  ها شبكه همكاري .3شكل 

  

  گيري حث و نتيجهب
هـاي همجـوار جغرافيـايي،     ها بين سـازمان  وجود شبكه

يكي از دلايل كليدي موفقيـت برخـي منـاطق در سرتاسـر     
جهان است و باور عمومي بر ايـن اسـت كـه ايـن منـاطق      

اي را اتخاذ نكردند،  نسبت به ساير مناطق كه رويكرد شبكه
متعـدد   هـاي  و تعامل ها ارتباط .]3 ،4[تري دارند  رشد سريع

در درون بنگاه و چـه در مـابين   ميان بازيگران مختلف، چه 
ها، مراكز تحقيقـاتي   ها مانند دانشگاه ها و ساير سازمان بنگاه

و نهادهاي حمايتي دولتي نقش مهمي در دسترسي به منابع 
ها در منطقه، دارد. طبـق مطالعـات اخيـر     خارجي براي بنگاه

 ن حوزه مطالعات نوآوري،پژوهشگراجغرافيدانان اقتصادي و 
هــا در درون  ميــان بــازيگران و زيرسيســتم هــا ايــن تعامــل

  .]7[افتد  هاي محلي اتفاق مي شبكه
هـاي   هاي شـبكه  هدف از اين تحقيق درك بهتر ويژگي

اي و بررسي روابط  منطقهعنوان عامل رشد ه محلي دانش ب
هـا و نهادهـاي دانشـي منطقـه در      ميـان بنگـاه   هـا  و تعامل
هاي دانش در خوشه صنعتي مورد مطالعـه و بررسـي    شبكه

بخـش   هـا بـود.   اي دانشي منطقه در اين شبكهنقش نهاده
آوري شـده   هاي جمـع  تجربي اين مطالعه شامل تحليل داده

دست اول از راه مصاحبه از سطح خوشه مورد مطالعـه بـود.   
ش نوآوري و يهاي تجربي از روش پيما آوري داده جمع براي

شبكه استفاده شد. مورد مطالعه اين تحقيق خوشـه صـنعتي   
دليـل پويـايي فناورانـه    ه وشيمي خوزستان، بنفت، گاز و پتر

  د.شبالا و اهميت صنعت نفت و گاز براي كشور انتخاب 
هـاي   نتايج تحقيق با استفاده از رويكـرد تحليـل شـبكه   

هـاي رصـد و پـايش،     ميان شبكه اجتماعي، نشان داد كه از
نيروي كار و همكاري، شبكه همكاري بـالاترين   ييجا هجاب

ست و حضـور در ايـن شـبكه بيشـترين     ميزان تراكم را دارا
مندي از سرريزهاي محلي  بهره برايها  امكان را براي بنگاه

اين شبكه ميـان   هاي اما بيشتر تعامل آورد. دانش فراهم مي
گيرد و نهادهاي دانشي در اين  ها با يكديگر صورت مي بنگاه

هاي مشـابه در   سازوكار سهم اندكي دارند. اين يافته با يافته
. دو دانشــگاه ]17[محــور همخــواني دارد  مهندســي صــنايع

در  مركزيـت را   منطقه در هـر سـه شـبكه بـالاترين درجـه     
 به اين معناست كـه ند و ه با ساير نهادهاي دانشي دارمقايس

از ميان تمام نهادهاي دانشي درون منطقه ايـن دو نهـاد از   
  ند.ها برخوردار يت در ميان بنگاهبيشترين شهرت و مقبول

در منطقـه   هـا  ش نهادهاي دانشي در تعاملبيشترين نق
ر كـه  طـو  ي نيروي كار است. همانيجا همربوط به شبكه جاب

اشاره شد، اين يافته حاكي از اين امـر اسـت كـه نهادهـاي     
دانشي از راه سازوكار تربيت نيروي كار متخصـص، امكـان   

آورنـد؛   ها فراهم مـي  دسترسي به منابع دانشي را براي بنگاه
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رنگتري  هاي رصد و پايش و همكاري نقش كم اما در شبكه
سعه سهم هاي داراي واحد تحقيق و تو دارند. همچنين بنگاه

بيشتري از استخدام نيروي كار تحصـيلكرده دانشـگاهي در   
  برند. منطقه مي

 ـ ه اين نتايج، نشانگر كمبود انواع تبادل دانش دوطرفه ب
دريافت مشورت فني براي  برايصورت غيررسمي و رسمي 

و تبـادل و انتقـال دانـش بـا يكـديگر در       مشـكل  حل يك
. اسـت هـا   بنگـاه  ميان نهاد دانشـي و  ها تعاملمنطقه از راه 

ها  تمركز جغرافيايي بازيگران خوشه، بنگاه با وجودهمچنين 
هاي موجود در نهادهاي دانشـي آگـاه نيسـتند و     از پتانسيل

شكل غيررسمي در قالب دريافت ايده، از آنهـا  ه توانند ب نمي
و روابـط   هـا  تعامـل  لآ هايـد در حالـت   .كننـد كسب منفعت 

ها وجود دارد كه  ير سيستماي درون و در ميان اين ز گسترده
د شـو  سبب جريـان و تبـادل مـداوم دانـش بـين آنهـا مـي       

ميـان ايـن دو زيرسيسـتم     هـاي  رنگ بودن تعامـل  كم.]23[
تواند حاكي از وضعيت نامطلوب سيستم نوآوري منطقـه   مي

گذار منطقه از  باشد. در نتيجه لازم است تا نهادهاي سياست
طريق ايجاد بسترهايي براي تبادل غيررسمي دانـش ماننـد   

 بازارهـا زمينـه   ها، تورهاي صنعتي و فـن  رگزاري نمايشگاهب
بيشـتر ميـان ايـن دو     هـاي  گيري تعامل لازم را براي شكل

اي فراهم آورند. ايجاد  دسته بازيگران سيستم نوآوري منطقه
هاي رسمي ميـان   سازوكارهاي شفاف براي تحقق همكاري

نيز، بستر ديگـري اسـت كـه بـر      ها نهادهاي دانشي و بنگاه
طـور  ه ها از نهادهاي دانشي منطقه ب مندي بنگاه مكان بهرها

مستقيم و تعاملي، خواهد افزود. استفاده از بسترهايي ماننـد  

پارك علم و فناوري به عنـوان نهـاد واسـط ميـان ايـن دو      
تواند راهكار مناسب ديگري بـراي   مي ]47 ،48[زيرسيستم 

تقويت تعاملات بين اين دو دسته بازيگر باشد. علاوه بر اين 
تحقيـق    زمينه ها در هاي داخلي بنگاه رسد، تلاش نظر ميه ب

بـه  دانشـي   هـاي  لتعام ـو توسعه بر ميزان پويايي آنهـا در  
گذارد.  دسترسي به منابع دانشي خارج از بنگاه اثر مي منظور

ن در مورد تفاوت جايگـاه  پژوهشگرااين يافته، با يافته ساير 
، ]8، 14[ با توجه بـه مشخصـات آنهـا    در درون شبكه  بنگاه

  .همخواني دارد
در دو گروه بنگاه، بـر   ها به تفاوت پويايي تعامل با توجه

اساس ويژگي دارا بودن واحد رسمي تحقيـق و توسـعه كـه    
هـاي   توان آن را شاخصي از ميزان تعهد بنگاه به فعاليت مي

توان  حساب آورد، با نهادهاي دانشي ميه تحقيق و توسعه ب
ها در شكل  هاي فردي بنگاه ژگياينگونه استنباط كرد كه وي

دانشي آنها در منطقه اثرگذار است. ايـن   هاي يزان تعاملو م
موضوعي است كه امكان بررسي دقيق آن در مطالعات آتي 
وجود دارد. صرف حضور در منطقه و همجـواري جغرافيـاي   

د، بلكه شو مندي از سرريزهاي دانشي منطقه نمي سبب بهره
ي موجـود در منطقـه و جايگـاه    هاي بنگـاه، بسـترها   ويژگي

نــد. همچنــين، تفــاوت مقــادير ا ر شــبكه نيــز مهــمبنگــاه د
هاي مختلف در سه شبكه نشانگر تفاوت ساختار ايـن   سنجه

ــف    ــل مختل ــديگر اســت. بررســي عوام ــبكه از يك ــه ش س
توانـد موضـوع    مـي  نيـز  هـا  دهي به ساختار اين شبكه شكل

 باشد. يتحقيق ديگر
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